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1. Pocet a struktura respondentu

V ramci Setreni byly osloveny vSechny skoly na Uzemi Jihoceského kraje nabizejici obory stfedniho
vzdélani. Zapojeni mohli byt vSichni zaci poslednich roénikl uéebnich a odbornych maturitnich obord,

gymnazii a také praktickych skol.

Skoly byly osloveny emailovou zpravou, kterd obsahovala zakladni informace o $etfeni, organizaéni
informace a odkaz na elektronicky dotaznik. BEhem sbéru dat byla mapovana navratnost dotaznik( a
Skoly byly informovany o vyvoji responze jejich zaka.

7 v

Béhem realizace Setfeni bylo zaznamenano celkem 3079 odpovédi Zaka poslednich roénikti obori
stfedniho studia ze 73 Skol na Uzemi Jihoceského kraje. Ziskanad data byla podrobena hloubkové

kontrole. Duplicitni, nekonzistentni a nerelevantni odpovédi byly odfiltrovany a vyrazeny.

Po hloubkové kontrole bylo celkem 216 odpovédi vyfazeno. Dlvodem vyrazeni byly predevsim

duplicitni a nerelevantni odpovédi zjisténé opakovanou a hloubkovou kontrolou dat.

Celkem bylo vyhodnoceno 2863 odpovédi zaku ze 71 stfednich $kol.

Celkovy pocet h?d’nocen\’/ch Podil v %
odpovédi
Muzi 1593 55,6 %
Zeny 1270 44,4 %
Celkem 2863 100,0 %

Poznamka k intepretaci dat
Celkovy soucet procentudlniho podilu uvedeného v nékterych grafech a tabulkdch v této zpravé a
souvisejici online datové sestavé nemusi vidy predstavovat hodnotu presné 100 %. Dlvodem je

zplsob konkrétniho zaokrouhlovani nebo moznost vice odpovédi k dané otazce.

Vysledky v grafech a tabulkdch jsou prezentovany srliznym poctem desetinnych mist. ZpUsob
prezentace (pocet desetinnych mist) je vidy volen s ohledem na vysledné hodnoty a srozumitelnost

jejich interpretace.
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Typ studia
Clenéni respondenttl podle $ir§iho typu studia. Témé&f polovina respondenttl (47,5 %) je tvorena zaky
odbornych maturitnich obord, vice nez tretina respondentl (35,9 %) studovala ucebni obor, nejméné

bylo gymnazistl (16,4 %) a student’ konzervatofi (0,1 %).

Typ studia Poéet respondenttl Podil v %
Maturitni odborné 1361 47,5 %
Ucebni 1028 35,9%
Gymnazium 470 16,4 %
Konzervator 4 0,1%

Typ studovaného oboru

Clenéni respondenttl podle typu oboru (a Grovné dosazeného vzdélani, k némuz tento obor smétuje)
studovaného respondenty v dobé Setfeni. Nejvice respondent(l (38,8 %) studovalo néktery z obor(
typu ,M - Uplné stiedni odborné vzdélani s maturitou (bez vyuceni)“. Nejméné zastoupeny jsou

obory typu L5 (2,7 %), E (2,4 %) a konzervatore (0,1 %)

. Pocet .
Typ studovaného oboru . Podil v %
respondentl

M - Uplné sttedni odborné vzdélani s maturitou (bez vyuéeni) 1112 38,8 %
H - Stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem 959 33,5%
K - Uplné stfedni vieobecné vzdélani (na gymnaziu) 470 16,4 %
LO - Uplné stiedni odborné vzdélani s odbornym vycvikem a

maturitou 172 6,0 %
L5 - Uplné stfedni odborné vzdélani s vyugenim i maturitou -

nastavbové studium 77 2,7%
E - NiZsi stfedni odborné vzdélani s vyuénim listem 69 2,4%
P — Vy3ssi odborné vzdélani v konzervatofi 4 0,1%
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Zaméreni oboru studovaného respondentem
Clenéni respondentd podle zaméreni jimi studovaného oboru, struktura odpovidd Kmenové
klasifikaci obord vzdélavani (KKOV). Nejcetnéji zastoupeni jsou Zaci gymnazii (16,4 %), nasleduji obory
z oblasti 23_Strojirenstvi a strojirenska vyroba (11,9 %) a obory ve skupiné 41_Zemédélstvi a lesnictvi
(11,3 %). Nejméné zastoupenymi oborovymi oblastmi (15 a méné respondenty) jsou:

e 16_Ekologie a ochrana Zivotniho prostredi

e 28 Technickd chemie a chemie silikatl

e 72 _Publicistika, knihovnictvi a informatika

OBOROVA OBLAST (ZAMERENI STUDIA)

79 Obecna pfiprava

11,9%

23 Strojirenstvi a strojirenské vyroba

41_Zemédalstvi a lesnictvi

26_Elektrotechnika, telekomunikaéni a vyp. .. 8.9%

II -U

65_Gastronomie, hotelnictvi a turismus 8,3%

83_Ekonomika a administrativa

&

53 Zdravotnictvi 4,4%

18 Informaticke obory 2%

s
)

89 _Osobni a provozni sluzby 3,6%

w2
=

29 Potravinarstvi a potravinafska chemie

36_Stavebnictvi, geodezie a kartografie

3,2%

I
e
]
e

68_Pravo, pravni a vefejnospravni cinnost

P

O:J
8

33 Zpracovani dieva a vyroba hudebnich ...

82 Uméni a uzité umeani

—
o
wD
b

I

64 Podnikani v oborech

_l
=
=
=®

66_0Obchod
78_Obecné odborna pfiprava

39 Specialni a interdisciplinami obory

43 Veterinafstvi a veterinarni prevence 1,3

37 Doprava a spoje 0,7%

75 Pedagogika, uitelstvi a socialni péde
34 Polygrafie, zpracovani papiru, filmu a f... 0,6%
16_Ekologie a ochrana Zivotniho prostiedi
28_Technicka chemie a chemie silikati 0,5%

72 Publicistika, knihovnictvi a informatika 0,5%

I - . 2|2
w I o e §-
=


http://www.trexima.cz/

TREXIMA 55 o

Studovany obor
Clenéni respondentl podle konkrétniho oboru, ktery v dobé Setfeni studovali. Nejvice zastoupenou
skupinou jsou respondenti studujici ,Ctyfleté gymnazium“ (kod 7941K41; 7,54 %) a ,osmileté
gymnazium“ (kéd 7941K81; 7,09 %). Nasleduje obor 6551H01 Kuchai — cisnik (4,68 %) a obor
1820M01_Informacni technologie (4,19 %). Nejméné zastoupenymi obory (péti a méné respondenty)
jsou:

e 7842MO04 Zdravotnické lyceum

e 3342MO01 Nabytkarska a drevarska vyroba

e 6842L51 Bezpecnostni sluzby

e 3664H01 Tesar

e 8241M17 Multimedidini tvorba

e 3456L01 Fotograf

e 4152E01 Zahradnické prace

e 2365H03 Strojnik silni¢nich strojl

e 3667E01 Zednické prace

e 3666H01 Montér suchych staveb

e 8241M12 Vytvarné zpracovani keramiky a porceldnu

e 8244P01 Hudba

e 2951HO01 Vyrobce potravin

e 7842M01 Technické lyceum

e 8241M04 Pramyslovy design

e 2355H01 Klempif

e 6651E01 Prodavacské prace

e 7842MO05 Prirodovédné lyceum

Vice informaci viz ptiloha €. 1 Clenéni respondent(i podle studovaného oboru.

Okres

Clenéni respondent(i podle okresu sidla $koly. Nejvice respondenttl studuje $koly sidlici v okrese

Ceské Budé&jovice (41,1 %), naopak nejméné zastoupeni jsou Zaci $kol v okrese Prachatice (2,6 %).

Okres Pocet . Podil v %
respondentl
Ceské Budéjovice 1178 41,1 %
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Okres res:::::ntﬁ Podil v %
Tabor 474 16,6 %
Jindfichtv Hradec 432 15,1 %
Pisek 332 11,6 %
Strakonice 264 9,2%
Cesky Krumlov 109 3,8%
Prachatice 74 2,6 %

Studovana skola

Clenéni respondentd podle konkrétni $koly, kterou respondenti v obdobi 3etfeni studovali. Setfeni se

aktivné zUcastnili Zaci ze 71 $kol. Nejvice respondentd (170; 5,9 %) bylo z SS obchodni a VOS, Ceské

Budéjovice, Husova 9. Nejméné respondentt (deset a méné) odpovidalo za tyto skoly:

e Gymnazium, Prachatice, Zlata stezka 137 (600008649)

e Gymnazium, Cesky Krumlov, Chvalsinska 112 (600008231)

eSS spojl a informatiky, Tabor, Bydlinského 2474 (600008886)

e SOS aSOU, Hnévkovice 865 (600170284)

e Obchodni akademie TGM a Jazykova Skola s pravem SJZ, Jindfichtv Hradec (600008304)

e Sttedni zemédélska kola, Pisek, Celakovského 200 (600008550)

e Vyssi odborna skola a Stfedni Skola, s.r.o. (600020231)

e EDUCAnet - stfedni $kola a zékladni $kola Ceské Budé&jovice, s.r.o. (600008266)

e Konzervatofr, Ceské Budéjovice, Kanovnicka 22 (600008011)

e Gymnazium, Tyn nad Vltavou, Havlickova 13 (600008029)

e VSeobecné a sportovni gymnazium, Vimperk, Pivovarska 69 (600008690)

Vice informaci viz ptiloha €. 2 Clenéni respondent(l podle studované gkoly.

Vzdélani rodict

Clenéni respondentd podle uvddéného nejvyssiho dosazeného vzdélani jejich rodic¢d. Maturitni

vzdélani ma matka 36 % zakl a 28 % otcl, nadprimérné se tato Uroven vzdélani objevuje u Zakud

odbornych maturitnich obord a také u gymnazistl. Vyuceno je 29 % matek a 38 % otcl, jedna se

predevsim o zaky ucebnich obor(. V této skupiné je také nadprimérny vyskyt zdkladniho vzdélani
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rodi¢d. Vysokoskolské vzdélani ma matka 17 % respondentl a otec 13 % respondent(. Tento typ
vzdélani maji nejéastdji rodice 7ak( gymndzii a konzervatote. Urover vzdélani rodi¢d ovliviiuje
studijni ambice jejich déti. Cast 74k na tuto otdzku nechtéla odpovidat, ¢ast uvedla, ze vzdélani

rodi¢d neznd, nejcastéji takto odpovidali Zaci u¢ebnich oboru.

Graf — Vzdélani matky
VZDELAN|I MATKY

a) zakladni skola [ &3
d) vysoka skola [T &3
e) Nevim - [ 2% |
f) Nechci odpovidat _ [ 13% |

Graf — Vzdélani otce

VZDELANI OTCE

a) Zakladni skola [ €3
oy wocent |
c) Maturita _
d) Vysoka $kola _ [ 13% |
a) Nevim _ m
f) Mechci odpovidat _ m

Subjektivné vnimana ekonomicka situace rodiny

Clenéni respondenti podle subjektivniho vnimani materidlni situace jejich rodiny. Polovina
respondentd (51 %) povazuje ekonomickou situaci své rodiny za dobrou & prdmérnou. Ctvrtina 74kd
(25 %) hodnoti ekonomickou situaci rodiny za vybornou, predevsim Zaci, jejichz oba rodi¢e maiji
maturitu nebo vysokoskolské vzdélani. Pouze mensina zakd hodnoti tuto situaci jako Spatnou (2 %)
nebo spiSe horsi (5 %), nejcastéji se jedna o rodiny, v nichZ jsou oba rodi¢e vyuceni nebo maiji

zakladni vzdélani, popt. Zaci uvadi, Ze neznaji nejvyssi dosazené vzdélani rodic.
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Graf — Subjektivné vnimand materidlini situace rodiny

SUBJEKTIVNE VNIMANA MATERIALNI (EKONOMICKA) SITUACE RODINY

-
—

b) Dobra d) Spatna

&) Nedokazu
posoudit

a) Vyborna c) Spige horsi

f) Nechci
odpovidat



http://www.trexima.cz/

TREXIMA 55 o

2. Profesni orientace

Respondenti vybirali konkrétni povoldni ze seznamu povolani typickych pro tuzemsky trh préce.
Jednotlivd povoldni jsou zarazena do oborovych skupin (oblasti). Povoldni v seznamu pro vybér
respondentem jsou fazena sestupné podle kvalifika¢ni drovné (EQF) daného povoldni na sSkale 2 — 8

(kde napt. Uroven 4 odpovida stfednimu vzdélani s maturitou).

Preferované oblasti uplatnéni
Nejcastéji byla preferovana povolani z oblasti ,, Technika, primysl a stavebnictvi®, v niz preferované
povolani uvedla pétina respondentl (21 %). Oproti roku 2018 doslo ke zvySeni preference povolani
v této oblasti 0 4 p. b. Povolani v této oblasti uvadi predevsim mutzi.
Preference muz(i je dominantni také v oblastech:

e Informacni a komunikacni technologie,

e Zemédélstvi, veterinarstvi a zivotni prostredi

e Bezpecnost, pravo a ozbrojené slozky
Naopak zeny vyznamné preferuji povolani v oblastech:

e Zdravotnictvi a socidlni péce,

e Vzdélavani a vyzkum,

Nejméné preferovana jsou povolani z oblasti verejné spravy (1 % respondent(l).
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Graf — Preferované oblasti uplatnéni

PREFEROVANE OBLASTI A PODOBLASTI UPLATNENI

Technika, prumysl a stavebnictvi 21%
Sluzby, obchod, doprava a cestovni ruch 13%
Zemeédélstvi, veterinarstvi a Zivotni prostredi 12%
Vzdélavani a vyzkum 11%
Zdravotnictvi a socialni péce 10%
Bezpecnost, pravo a ozbrojené sloZky
Umeéni a média 8%
Management a administrativa 6%
Informaéni a komunikaéni technologie
Bankovnictvi, pojistovnictvi a dalsi finanéni slu... 3%

Verejna sprava, urady

_
l >
& ©
R

Preferovana povolani

NiZe v tabulce je uvedeno 20 nejcastéji uvadénych povolani oznacenych jako preferované.

Nejcastéji uvadénym preferovanym povoldnim je zemédélec farmaf, kterého uvedlo celkem 100
respondentd. Jednd se zaroveri o povolani nejéastéji preferované zaky ucebnich obort (65 7ak(). Zaci
odbornych maturitnich obord nejcastéji uvadi povolani programator (47 zakd), gymnazisté povolani

ucitele stfedni Skoly (47 Zaka).

Bez ohledu na typ vzdélani jsou dle pohlavi respondenta nejvice preferovana nasledujici povolani:
e muzi: zemédeélec farmar, automechanik, programator

e Zeny: ucitel stfedni Skoly, psycholog, vSeobecna zdravotni sestra.
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Preferované povolani Cetnost vybéru | Podil v%
Zemédélec farmar 100 3,49 %
Ucitel stfedni Skoly 75 2,62 %
Programator 75 2,62 %
Automechanik 75 2,62 %
Vojak 58 2,03%
Elektrikar 57 1,99 %
Psycholog 55 1,92 %
Lékar 48 1,68 %
Reditel organizace 44 1,54 %
Vseobecna sestra 43 1,50 %
Socialni pracovnik 42 1,47 %
Fyzioterapeut 40 1,40 %
Kuchar 38 1,33 %
Vyzkumny pracovnik v oblasti pfirodnich véd 37 1,29 %
Cignik, barman 36 1,26 %
Chovatel (koni, zvifat v ZOO, hospodafskych zvifat a ryb) 36 1,26 %
Strojni inzenyr 35 1,22 %
Veterinar 35 1,22 %
Truhlar 35 1,22 %
Advokat 35 1,22 %

Vice informaci viz pfiloha €. 3 Cetnost preference jednotlivych povolani.

10



http://www.trexima.cz/

TREXIMA lID*M‘H él:m‘:-lu:

HNA CLOVEKA WWW.TREXIMA.CZ

3. Vybér a preference povolani, pracovni podminky

Zaméstnani rodicl
Pétina respondentll (22 %) uvedla, Ze alespon jeden z rodi¢l pracuje v jimi preferovanych povolanich

(oborech).

Graf — Vlybér povoldani a povoldni rodici

RODICE PRACUJI VE VYBRANE OBLASTI
.AHD .Ne

Duivody preference vybraného oboru uplatnéni
Respondenti mohli sv{j vybér povolani zdlvodnit vybérem jednoho ze ¢tyf navrzenych kritérii. Témér
tfi Ctvrtiny respondentl (70 %) zdGvodnily svij vybér dlouhodobym zajmem o jimi uvedené obory.

Nejméné ¢astym diivodem je snadné pfijeti na VS nebo VOS (pouze 2 %).

Graf — Hlavni divod preference konkrétniho povoldni

HLAVNI DUVOD PREFERENCE POVOLANI
[ 2%

Dlauhadoby zajem Viyhawujicl Dastatek Snadné piijeti na
o oblast pracovni podminky  pracovnich mist VS nebo VO3S
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Ocekavany vydélek
Primérna vyse ocekavaného vydélku po 1 roce praxe je 35 372 K¢. MuZi ocekavaji primérny vydélek
ve vysi 38 068 K¢, Zzeny vydélek nizsi ve vysi 31 990 KE. Nejvyssi vydélek (35 716 KE) ocekavaji Zaci

evvs

Graf — Srovndni vyse priimérného ocekdvaného vydélku podle typu studia a pohlavi respondenta

OCEKAVANY VYDELEK (KC)
@ MuZ @Zena
41292
37349 37936
32129 31678 32127
28500  57e0p
Gymnazium Ucebni Odborne maturitni Konzervatof

Hlavni priorita p¥i vybéru prace

Pétina Zaka (21 %) uvadi jako hlavni prioritu pfi vybéru konkrétni prace jeji zajimavost a
smysluplnost, pro dalsi pétinu (19,2 %) je dulezZity vysoky vydélek. Treti nej¢astéji uvddénou prioritou
moznost sladéni pracovniho a osobniho Zivota (17 %). TéméF Zadnou roli by v pfipadé vybéru

konkrétni prace nehraji pfispévky na sport a zabavu nebo zajisténi dopravy do prace.
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Graf — Hlavni priority pfi vybéru konkrétni prdce
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Zajimava a smyslupina pracovni napln
Vysoky vydélek

MozZnost sladéni prace a osobniho Zivota
Kariérni nebo profesni rast

MozZnost dalsiho vzdélavani a osobniho rozvoje
Dobra dopravni dostupnost zaméstnani
Jiné

Prestiz a dobré jméno zaméstnavatele
Placena prace pfescas

Moznost pracovat z domu (homeoffice)
Zahranicnl sluZzebnl cesty

Dovolena navic

Zajisténi dopravy do zaméstnani

Prispévky na sport a zabavu

HLAVNI PRIORITA PRI VYBERU PRACE

21,0%

19,2%

17,0%

-2
>

Sy
N

6,8%
4.3%
4 2%

2,7%

Pro Zeny je dlleZitéjsi smysluplna pracovni napli. Muzi upfednostiuji predevsim vysoky vydélek.
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4. Plany a predstava respondentli o dalSim sméfovani po ukonceni aktualniho
studia

Plany Zakd po ukonceni aktualniho studia
Polovina zakd uéebnich obori (50 %) chce rovnou nastoupit do prace bez dal$iho studia. Denni
studium navazujiciho maturitniho oboru planuje 19 % Zakd, studium spolu s vydélkem zvazuje témér

Sestina zaka (14 %).

PLANY PO UKONCENI AKTUALNIHO STUDIA

5%

Prace bez dalsiho Denni studium Denni studium Prace + dalkoveé Diouhodobé Jazykové
studia maturitni nastavby maturitni nastavby  studium maturitni studium vzdélavani
+ privydélek nastavby

Vice ne? ttetina 7ak(l maturitnich obort (38 %) pldnuje do budoucna kombinaci denniho studia VS
nebo VOS s praci. TéméF pétina 74kl (18 %) chce rovnou nastoupit do prace. Dlouhodobé studium

(dal3i VS nebo VOS, postgradudlni studium) zvazuje 6 % 7aka.

PLANY PO UKONCENI AKTUALNIHO STUDIA

Denni studium VS Denni studium V5 Prace bez daldiho  Prace + dalkove Dlouhodobé Jazykové
nebo VOS5 = nebo VO3 studia studium VS nebo studium vzdélavani
privydélek VOS

..
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Preferovana ekonomicka aktivita a podnikatelsky potencial
Témér tifi Ctvrtiny respondentl (67 %) chtéji byt v budoucnu zaméstnany, ¢tvrtina zak (24 %) zvazuje
do budoucna soukromé podnikani, celkem 8 % Z7ak( priznava, Ze v idedlnim pripadé v budoucnu

pracovat nechtéji.

K ekonomické aktivité ve formé zaméstnaneckého pomeéru inklinuji nejvice zaci gymnazii (77 %).
Nejvyssi podil zajemcl o soukromé podnikani je mezi Zaky uc¢ebnich a odbornych maturitnich obord

(25 %). O soukromém podnikani uvazZuji castéji muzi (odpovéd cetnéjsio 7 p. b.).

Graf — Preferovand ekonomickd aktivita v clenéni podle typu oboru

PREFEROVANA EKONOMICKA AKTIVITA

@Nechce pracovat @ Soukromé podnikani @ Zaméstnani

QOdborné maturitni Uéebni Gymnazium

Preferované misto vykonu prace

Nejvice respondentl preferuje praci vkraji (34 %) nebo v dostupnosti bydlisté pro kaZdodenni
dojizdéni (31 %). Takto odpovidali predevsim Zaci ucebnich oborl. V této skupiné je také nejmensi
ochota k cestovani za praci mimo kraj. Celkem 23 % zak( by chtélo pracovat v zahranici, jedna se

predevsim o zaky gymnazii.
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Graf — Preferované misto vykonu prdce — porovndni podle typu studia

PREFEROVANE MISTO VYKONU PRACE
@a) Pouze v kraji @b) V kraji a okoli - kazdadenni dojiZdéni @ c) Také mimo kraj @d) Pouze v jiném kraji @e) V zahranici — kratkodobé @f) V zahranici — dlouhodobé

Odborné maturitni

Ugebni

Gymnazium

Preferované misto dalSiho predpokladaného studia
Vice neZ dvé tretiny Zaka (2012; 70 %) zvazuji dalsi studium. Témér tretina z nich (31 %) preferuje

studium pouze v ramci kraje. Podobny pocet (33 %) zvazuje studium také v jiném kraji i mimo

’

dostupnost pro kazdodenni dojizdéni.

PREFEROVANE MISTO DALSIHO STUDIA

@3a) Pouze v kraji @b) V kraji a okoli - kaZdodenni doji2déni @c) Take v jiném kraji @d) Pouze v jiném kraji @e) V zahraniéi — kompletni studium zahraniéni $koly
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5. Hodnoceni studované skoly a studia

Hodnoceni Skoly

Zaci hodnoti aktualné studovanou $kolu jako celek jednoduchou formou na klasické gkolni stupnici,
kde hodnota 1 predstavuje nejlepsi hodnoceni a hodnota 5 nejhorsi hodnoceni. Jako celek hodnoti
Skoly nejlépe gymnazisté - primérnou zndmkou 2,2. Naopak nejhire hodnoti Skoly Zaci konzervatofi

(primérna znamka - 2,8).

Graf — Hodnoceni skoly podle typu studia

CELKOVE HODNOCENI SKOLY
U&ebni 26
Konzervator 28

Stejnym zpUsobem hodnoti Zaci také 11 dilcich kritérii u Skol. Nejlépe hodnocenym dil¢im kritériem je
dopravni dostupnost (pridmérna znamka 2,0). NejhGre hodnocenym kritériem jsou nabizené

volnocasové aktivity (3,0). V hodnoceni narocnosti Skoly ziskaly prdmérnou znamku 2,7. Jako

Vv

Hodnocené dil¢i kritérium Skoly Primérna znamka
Dopravni dostupnost 2,0
Obsah a forma vyuky 2,4
Prostfedi a atmosféra skoly 2,4
Vybaveni Skoly 2,5
Prestiz Skoly 2,5
Pristup uditell a vyukové metody 2,5
Pfipravenost na praxi nebo dalsi studium 2,5
Narocnost skoly a vyuky (1 = naro¢n3; 5 = jednoducha) 2,7
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Hodnocené dil¢i kritérium skoly Primérna znamka
Odborna praxe, exkurze, spoluprace se zaméstnavateli 2,8
Kultura a sport 2,9
Nabizené volnocasové aktivity 3,0

Aktudlni pfedstava o studiu
Vice nez polovina respondentl (52 %) by si znovu pro své studium vybrala skolu, kterou nyni studuji,
nejcastéji takto odpovidali Zaci gymnazii (74 %) a konzervatofi (75 %). Studium zcela jiného oboru by

si zvolila vice nez tfetina respondentl (35 %), jedna se predevsim zaky uc¢ebnich oborl (44 %).

Graf — Aktudlini pfedstava o studiu — porovndni podle typu studia

VZTAH KE STUDOVANE SKOLE A OBORU (zak by dnes volil)

@Jiny obor @ Stejny obor na jiné Skole @ Studované Skola

Odborne maturitni 12% 53%

Uéebni 44% 16% 40%
Gymnazium 15% 1% T4%

Konzervatof 25% 75%

Aktualni predstava o studiu
Zaci, ktefi uvedli, ze by nyni volili zcela jiny obor, uvadéli navic diivod setrvani v oboru a? do
posledniho rocniku. Nejéastéji uvadénym divodem jsou kamaradi ve Skole (26 %). Celkem 13 % Zak{

uvedlo, Ze s pfipadnou zménou by nesouhlasili jejich rodice.
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Graf — Vnimdni perspektivnosti studovaného oboru v ¢lenéni podle oborové skupiny

DUVOD DOKONCENI SKOLY/OBORU

o

Mam ve Skole  Jiné divody Nesouhlas  Skola je blizko Bavi mé praxe  Nevédél(a) Zména skoly  Skola nabizi
kamarady rodiéa bydlisté jsem, jak by znamenala zajimaveé
postupovat pfi zvysene krouzky, akce,
zméné skoly naklady pro projekty...
nebo oboru rodinu

Perspektivnost studovaného oboru

Jako nejperspektivnéjsi jsou zdky hodnoceny predevsim obory z oblasti 37 Doprava a spoje a
16_Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi. Naopak relativné Spatné jsou z hlediska budouci
perspektivy hodnoceny napfiklad obory z oblasti 34_Polygrafie, zpracovani papiru, filmu a fotografie

nebo 29 Potravinafstvi a potravinarska chemie.
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Graf — Vnimdni perspektivnosti studovaného oboru v ¢lenéni podle oborové skupiny

ZAK POVAZUJE STUDOVANY OBOR ZA PERSPEKTIVNI
@®2a) Ano @b) Spise ano @c) Spise ne @d) Ne

16_Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi
18_Informatické obory

23_Strojirenstvi a strojirenska vyroba
26_Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypoéetni technika
28 _Technicka chemie a chemie silikati

29 Polravinafstvi a polravinafska chemie

33 Zpracovani dieva a vyroba hudebnich nastroji
34_Polygrafie, zpracovani papiru, filmu a fotografie
36_Stavebnictvi, geodézie a kartografie

37 Doprava a spoje

38_Specidini a interdisciplinarni obory
41_Zemédélstvi a lesnictvi

43_Veterinafstvi a veterinarni prevence

53 Zdravotnictvi

63 _Ekonomika a administrativa

64 Podnikani v oborech

B65_Gastronomie, hotelnictvi a turismus
66_Obchod

68_Pravo, pravni a vefejnospravni éinnost

69 Osobni a provozni sluZby

72 _Publicistika, knihovnictvi a informatika
75_Pedagogika, ucitelstvi a socialni péce
78_0Obecné odborna priprava

79_0Obecna pfiprava

82_Umeni a uZité uméni

Hodnoceni rozsahu praktické pFipravy na pracovistich zaméstnavatell

V hodnoceni této oblasti nejsou zahrnuti Zaci gymnazii, pro které neni tato otdzka zcela relevantni.
Pouze tretina zakd povaZuje rozsah praxe za vyhovujici (34 %). Dvé pétiny Zakd jsou pro rozsiteni
praxe u zaméstnavateld (vyznamné navyseni — 20 %, mirné navyseni — 21 %). Jedna se predevsim o
zaky odbornych maturitnich obor(. Naopak pro vyznamnéjsi ponizeni podilu praxe u zaméstnavatelU

se vyslovilo pouze 2 % zakU. Pétina Zak( (21 %) uvadi, Ze na odborné praxi ve firmé nikdy nebyla.
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Graf — Hodnoceni rozsahu praxe na pracovistich zaméstnavatelt

HODNOCENI ROZSAHU PRAXE U ZAMESTNAVATELU

b) Trochu pfidat
c) Rozsah praxe je odpovidajici
d} Trochu ubrat
&) Hodné ubrat

f) Zak nebyl na praxi u zaméstnavatele
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6. Volba studia a povolani, dostupnost a kvalita kariérového poradenstvi

Dulivody pro volbu studované stiedni skoly

Zaci poslednich ro¢nikd uvadéli jako nejéastéjsi diivod pro volbu studované $koly zajem o studovany
obor (36 %) a vliv rodiny (18 %). Dopravni dostupnost (vzdalenost) skoly z mista bydlisté ovlivnila 9 %
Zakd stejné jako dobrd znalost Skoly. Nazor rodici nejvice ovlivnil pfi volbé stfedni sSkoly Zaky

gymnazii.

Graf — Nejvétsi vliv na vybér studované stredni skoly

NEJVETSI VLIV NA VYBER STUDOVANE STREDNI SKOLY

Zajem o vyuCovany obor

MNazor rodiél (3irdi radiny)

Vzdalenost Skoly od mista bydlisté 9%

Skolu jsem znal(a) 9%

[=-]
ES

Den otevienych dvefi Skoly

Nazor kamaradu

155
I

a
-

Mésto, ve kterém Skola sidli

Atraktivita a dobré finanéni ohodnoceni v tomto oboru

Piehlidka (burza) stfednich Skol

Webové stranky Skoly a dalgi informace o $kole na internetu

]
=
w
e
L i
=2
=

Doporuceni vychovného poradce na zakladni Skole

Zdroje informaci pro volbu povolani nebo dalSiho studia

V pfipadé potieby pomoci s vybérem povoldni nebo Skoly by vice jak ¢tvrtina zZakl (28 %) vyuzila
predevsim internetové portaly s prislusSnymi informacemi. Pétina zZak( (20 %) by se obratila na rodice,
predevsim Zaci ucebnich obord. Témér Sestina zak(l (14 %) nevi, na koho nebo kam se obratit

s zadosti o pomoc pfi volbé kariéry. Na Urad prace by se obratilo 12 % Zaka, muZi astéji nez Zeny.
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Graf — Hlavni zdroj informaci pro volbu povoldni nebo dalsiho studia

HLAVNI ZDROJ INFORMACI PRO VOLBU POVOLANI NEBO DALSIHO STUDIA

280.!‘

Weboveé stranky

Rodice

I|

Nevim 14%

-
3%
2

Ufad prace

k]

Jiné

Vychovny (kariérovy) poradce na Skole 7%

Pedagogicko-psychologicka poradna

Poradenske on-line nastroje 3%

Jina poradenska instituce 1%

Kvalita a dostupnost informaci pro rozhodovani o volbé povolani nebo dalsiho studia
Témér tretina Zakd (31 %) uvadi, Ze rozhodné maji dostatek kvalitnich informaci pro rozhodovani o
volbé povolani &i dalsiho studia, dalSich 47 % povaZuje informace za spiSe dostatecné. Urcity nebo

zasadni nedostatek informaci pfiznava pétina zakl (22 %).

Graf — Hodnoceni kvantity a kvality informaci potfebnych pro volbu povoldni nebo dalsiho studia

ZAK MA DOST KVALITNICH INFORMACI PRO KARIEROVE ROZHODOVANI
®2) Anc @b) Spise ano @c) Spite ne @d) Ne
Odbomeé maturitni
Uéebni
Gymnazium

Konzervatof
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V ramci dalsi otazky mohli Zaci upresnit, co konkrétné jim nejvice komplikuje rozhodovani o volbé
povoléni ¢i dalsiho studia. Ctvrtina 74kd (26 %) uvadi svou vlastni slabsi motivaci a nerozhodnost.
Nedostatek informaci uvadi 18 % #4k( a jejich nedostate¢nou kvalitu 14 %. Ctvrtina 74ka (26 %) pfi

kariérovém rozhodovani nic nepostrada.

Graf — Co Zdci postrddaji v oblasti kariérového poradenstvi

PRI KARIEROVEM ROZHODOVANI ZAK NEJVICE POSTRADA

5%
3%

Nepostradam Wiastni Kvalitni Dostatek Podporu ze Jing Podporu od  Kvalifikovaneé
nic motivaci a informace informaci strany gkoly rodica poradce
rozhodnost

Témér dvé tretiny Zaka (59 %) ucebnich oborl neznaji kariérového poradce pro volbu povolani na
jimi studované Skole. Naopak na gymnaziich znaji kariérového poradce vice nez dvé tretiny zaka (70

%).

Graf — Podil Zaka, ktefi znaji / neznaji kariérového poradce na skole

ZAK ZNA KARIEROVEHO PORADCE NA SKOLE
®Ano @Ne

Odborme maturitni U&ebni Gymnazium Konzervatof
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7. Distancni vyuka

Ndrocnost a atraktivita distancni vyuky

Vv

Naopak pro 38 % zak( byla distanc¢ni vyuka jednodussi. Zbyvajici Sestina Zakd (15 %) vnima distancni

vyuku srovnatelné narocnou s klasickou Skolni vyukou.

Graf — Porovndni ndrocnosti distancni a klasické skolni vyuky

DISTANCNI VYUKA JE NAROCNEJSI (oproti klasické vyuce ve kole)

Anao Je stejné naroéna

Vice nez polovinu Zakd (52 %) bavila distan¢ni vyuka méné, naopak 38 % zakd bavila distanéni vyuka
vice nez klasicka vyuka ve skole. Desetina zakli nevnima mezi témito dvéma formami vyznamnéjsi

rozdil.

Graf — Hodnoceni distancni vyuky

DISTANCNI VYUKA BAVILA ZAKY (oproti klasické vyuce ve Skole)

10%

Meéné Vice Stejné

Vyhody a nevyhody distan¢ni vyuky
Za hlavni vyhodu distancni vyuky povaZuji Zaci vice volného ¢asu (39 %). Pétina zakd (20 %) hodnoti
kladné skutecnost, Ze si mohou Iépe planovat sv(j denni program a nemusi tolik cestovat (19 %).

Z4adna pozitiva distanéni vyuky nevnima 13 % 7akd.
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Graf — Vyhody distancni vyuky

VYHODY DISTANCNI VYUKY

|
Vice valného MoZnost Odpadla nutnost W niéem Nemusim se Efektivnéjsi Z Jinych diveda
casu planovat si lépe cestovat do tolik uéit vyuka
denni program Skoly

Nejcastéji uvadénou nevyhodou distanéni vyuky je omezenda mozinost odborné praxe (26 %). Dalsi
nevyhodou je horsi pfistup k informacim (16 %) a omezena konzultace s uciteli (15 %), kterou uvadi

predevsim gymnazisté. Zadny problém pfi distanéni vyuce nemélo 13 % 74k.

Graf — Nevyhody distancni vyuky

NEVYHODY DISTANCNI VYUKY

Omezena Omezena Horsi pristup k Spatné podminky  Zadny problém Jiné divody Medostatecne
moznost odborné moZnost informacim pro diouhodobou jsem nemél(a) technické
praxe konzultace s viuku doma vybaveni doma
uciteli (pocitag,
Internet.__)
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8. Srovnani vybranych vysledk Setfeni s vysledky zjisténymi v roce 2018

Zakladni hodnoceni skoly a oboru
Skoly ziskaly od svych 7aki v priméru o lep$i hodnoceni ne? vroce 2018. Kromé gymnazii, kde
zUstala priimérna znamka na urovni 2,2, doslo k mirné lepsSimu hodnoceni (o 0,1) u Zaka ucebnich i

maturitnich obora.

Graf — Hodnoceni skol priimérnou zndmkou (2018/2022)

HODNOCENI SKOLY (na klasické 3kolnf stupnici)
02018 @2022

& & 2o I 5 ]

Ucebni Odborné maturitni Gymnazium

Retrospektivni hodnoceni skoly a oboru

Vroce 2022 doSlo k mirnému zlepSeni retrospektivniho hodnoceni studované Skoly. Aktualné
studovanou Skolu by si opét vybralo o 2 p. b. vice Zakd neZ v roce 2018. SniZil se také podil téch, ktefi
by volili stejny obor vyuc¢ovany na jiné Skole. Naopak doslo k mirnému narUstu podilu Zaka, ktefi by

dnes volili zcela jiny obor.

Graf — Vztah ke studované skole a oboru (2018/2022)

VZTAH KE STUDOVANE SKOLE A OBORU (zak by dnes volil)

@.Jiny cbor @ Stejny obor na jine Skole @ Studovana sSkola

2022

—
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Hodnoceni perspektivy oboru

Doslo k mirnému zlepseni vnimani perspektivy studovaného oboru. Studovany obor povaZuje

rozhodné za perspektivni 44 % zaku, coz je o 4 p. b. vice nez v roce 2018.

Graf — Hodnoceni perspektivy oboru (2018/2022)

ZAK POVAZUJE STUDOVANY OBOR ZA PERSPEKTIVNI

@®2a) Ano @b) Spite ano @c) Spite ne @d) Ne

2018

2022

Hodnoceni rozsahu praxe u zaméstnavatelt

Snizil se podil zZak{, ktefi volaji po vy$sim rozsahu praxe u zaméstnavatell. Naopak se vyznamné zvysil

podil Zakd (o 11 p. b.), kteti uvadi, Ze na odborné praxi ve firmé nikdy nebyli.

Graf - Hodnoceni rozsahu praxe u zaméstnavatelt (2018/2022)

HODNOCENI ROZSAHU PRAXE U ZAMESTNAVATELU (2018)

¢) Rozsah praxe je odpovidajici _ [ 33% |
d) Trochu ubrat [ €3
e) Hodna ubrat [ &3
f) Zak nebyl na praxi u zaméstnavatele _ m
g) Bez hodnoceni _

HODNOCENI ROZSAHU PRAXE U ZAMESTNAVATELU (2022)

c) Rozsah praxe je odpovidajici _
d) Trochu ubrat _ m
e) Hodné ubrat - m

28


http://www.trexima.cz/

TREX'MA KOMPLEXMI SLUZEY W OBLASTI
LIDSKYCH ZDROJU

ZAMERENO MNA CLOVEKA WWW.TREXIMA.CZ

Plany po ukonceni aktualné studované skoly
Oproti roku 2018 se vyznamné zvysil podil zakl, kteti chtéji po ukonceni stfedni Skoly nastoupit
rovnou do prace, aniz by pokracovali v jakékoliv formé studia (narist celkové o 16 p. b.). To se tyka

predevsim zaka ucebnich obor(, ale ¢astecné také zakd odbornych maturitnich obor(.

Graf — Plany Zdki po ukonceni studované skoly (2018/2022)

PLANY PO UKONCENI AKTUALNIHO STUDIA (2018)

Prace bez Prace + Prace + Jazykové Dlouhodobé Denni Denni Denni Denni
daliiho dalkové dalkové vzdélavani studium  studium VS studium VS studium studium
studia studium V5§ studium nebo VOS + nebo VOS maturitni maturitni
nebo VOS  maturitni privydélek nastavby +  nastavby
nastavby plivydélek

PLANY PO UKONCENI AKTUALNIHO STUDIA (2022)

30% 0y
b 18%
6% o 7%
Prace bez Prace + Prace + Jazykové Dlouhodobé Denni Denni Denni Denni
daldiho dalkove ~ dalkové  vzdélavani  studium  studium VS studium VS studium studium
studia studium VS studium nebo VOS + nebo VOS maturitni maturitni
nebo WVOS  maturitni privydélek nastavby + nastavby
nastavby pfivydélek

Studijni mobilita

V roce 2022 mirné narostl podil Zakd, ktefi preferuji dalsi studium v kraji nebo blizkém okoli. Tato
tendence je zfejma u zakd vsech typl obor(. Mezi Zzdky odbornych maturitnich oborl a gymnazii
vzrostl vSak také podil téch, kteti jasné preferuji dalsi studium mimo region. Napfi¢ vSemi typy studia
doslo tedy k navyseni podilu ,rozhodnutych”, tedy téch zaku, ktefi deklaruji jasnou preferenci svého

kraje nebo kraje jiného.
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Graf — preferované misto dalsiho studia (2018/2022)

KOMPLEXMNI SLUZBY WV OQBLASTI
LIDSKYCH ZDROJU
WWW.TREXIMA.CZ

TREXIMA

ZAMERENO MNA CLOVEKA

PREFEROVANE MISTO DALSIHO STUDIA (2018)

@3) Pouze v kraji @b) V kraji a okoli - kazdodenni dojizdéni @c) Také v jiném kraji @d) Pouze v jiném kraji @e) V zahraniéi — kompletni studium zahraniéni Skoly

Preferované oblasti pracovniho uplatnéni

Oproti roku 2018 vyznamné poklesla preference pracovniho uplatnéni v oblasti zdravotnictvi a

socialni péce (snizeni o 7 p. b.). Naopak doslo k narlistu preference povolani v oblasti techniky

pramyslu a stavebnictvi (narlst o 4 p. b.).

Graf — Preferované oblasti uplatnéni (2018/2022)

PREFEROVANE OBLASTI A PODOBLASTI UPLATNEN
92018

Technika, prumysl a stavebnictvi

Vzdélavani a vyzkum _
Sluzby, obchod, doprava a ces... -
Bezpe&nost, pravo a ozbrojené. .. -
Uméni a média -
Zemédélstvi, veterinafstvi a Ziv... -
Management a administrativa -
Informaéni a komunikaéni tech... - [ 6% ]

Bankovnictvi, pojistovnictvi a d... l

Vefejna sprava, urady Im

Zdravotnictvi a socidlni péée

17%

PREFEROVANE OBLASTI A PODOBLASTI UPLATNENI
92022

Technika, pramys| a stavebnictvi _
SluZby, obchod, doprava a ces... -
Zemédelstvi, veterinafstvi a Ziv. .. -
Vzdélavani a vyzkum -
Zdravotnictvi a socialni pége -m
Bezpe&nost, pravo a ozbrojene. .. -
Uméni a média -
Management a administrativa -

Informaéni a komunikaéni tech. .. -

Bankovnictvi, pojistovnictvi a d... I

\/efejna sprava, Ufady I

30



http://www.trexima.cz/

TREX'MA LID%KI\‘IHI .ZDléE'-}._I-lE] o

ZAMERENDO MNA CLOVEKA WWW.TREXIMA.CZ

Preferovana ekonomicka aktivita
V roce 2022 se zvysil podil potencidlnich zajemcli o vstup do soukromého podnikdni (o 2 p. b.).

Zaroven se o stejnou hodnotu zvysil podil Zakd, ktefi uvadi, Ze v idedInim pfipadé nechtéji pracovat.

Graf - Preferovand ekonomickd aktivita (2018/2022)

PREFEROVANA EKONOMICKA AKTIVITA

@ Nechce pracovat @ Soukromé podnikani @ Zaméstnani

2022

Primérny ocekavany vydélek
Vyse prlimérného ocekdvaného vydélku se zvysila oproti roku 2018 o celkem 6732 KE. Nadale je

zfejmy vyznamny rozdil ve vysi o¢ekdvaného vydélku mezi muzi a Zenami.

Graf — Priimérny oc¢ekdvany vydélek (2018/2022)

OCEKAVANY VYDELEK (KC)

35372

28649

2018 2022

Preferované misto vykonu prace

V roce 2022 |ze pozorovat vyznamnéjsi zvySeni zadjmu o vykon prace v kraji nebo v dostupnosti pro

kazdodenni dojizdéni. Naopak se snizil podil zajemcll o praci v zahranici.
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Graf — preferované misto vykonu prdce (2018/2022)

PREFEROVANE MISTO VYKONU PRACE

@2) Pouze v kraji @b) V kraji a okoli - kaZdodennl... @c) Také mimo kraj @d) Pouze v jiném kraji @e) V zahranici — kratkodobé @f) V zahranici — dlouh. ..

2018

2022

Dostupnost a kvalita informaci pro kariérové rozhodovani
Oproti roku 2018 Zaci uvadi vétsi spokojenost s informacemi pro kariérové rozhodovani napti¢ viemi

typy studia.

Graf - Dostupnost a kvalita informaci pro kariérové rozhodovadni (2018/2022)

ZAK MA DOST KVALITNICH INFORMACI PRO KARIEROVE ROZHODOVANI (2018)
@3 Ano @b) Spise ano @c) Spise ne @d) Ne

Odborne maturitni
Gymnazium

Ugebni

Qdbomé maturitni
Uéebni
Gymnazium

Konzervatof
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9. Zavér a souhrn nejdulezitéjSich zjisténi

Pti realizaci Setfeni profesni orientace Zakl oboru stfedniho studia na stfednich skolach v Jihoceském
kraji ve skolnim roce 2021/2022 bylo hodnoceno celkem 2863 odpovédi Zaku ze 71 stfednich skol.
Témér polovinu respondentt (47,5 %) predstavuji Zaci odbornych maturitnich obord, vice nez tfetina
respondentl (35,9 %) studovala ucebni obor, nejméné je gymnazistl (16,4 %) a studentl

konzervatofi (0,1 %).

Maturitni vzdélani ma matka 36 % zakud a 28 % otcll, nadprlimérné se tato Uroven vzdélani objevuje u
Zakl odbornych maturitnich obor( a také u gymnazistd. Vyuceno je 29 % matek a 38 % otc(, jedna se
predevsim o Zaky ucebnich obor(l. V této skupiné je také nadprimérny vyskyt zakladniho vzdélani
rodi¢d. Vysokoskolské vzdélani ma matka 17 % respondentl a otec 13 % respondent(. Tento typ

vzdélani maji nejc¢astéji rodi¢e Zzakl gymnazii a konzervatore.

Souhrn nejduleZitéjsich zjisténi

e Nejcastéji byla preferovana povolani z oblasti , Technika, pridmysl a stavebnictvi. Povolani v
této oblasti uvadi predevSim muzi. Nejméné preferovand jsou povolani z oblasti verejné
spravy.

e  Muzi preferuji povoldni: zemédélec farmar, automechanik, programator.

e Zeny preferuji povoldni: ucitel stfedni $koly, psycholog, véeobecna zdravotni sestra.

o Témér tfi Ctvrtiny respondentl zdlvodnily svij vybér povolani dlouhodobym zajmem o obor.

e Prlimérna vyse ocekavaného vydélku po 1 roce praxe je 35 372 K¢. Muzi o¢ekavaji priimérny
vydélek ve vysi 38 068 K¢, Zeny vydélek nizsi ve vysi 31 990 K¢.

e Pétina zakh (21 %) uvadi jako hlavni prioritu pti vybéru konkrétni prace jeji zajimavost a
smysluplnost, pro dalsi pétinu (19,2 %) je dllezity vysoky vydélek.

e Polovina Zakl ucebnich obord (50 %) chce rovnou nastoupit do prace bez dalsiho studia.

e Vice nei tfetina Zakl maturitnich obord (38 %) planuje do budoucna kombinaci denniho

studia VS nebo VOS s praci. Témé&F pétina 7ak{ (18 %) chce rovnou nastoupit do prace.

ve

e Témér tfi Ctvrtiny respondentll (67 %) chtéji byt v budoucnu zaméstnany, ¢tvrtina zakd (24 %)
zvazuje do budoucna soukromé podnikani, celkem 8 % zak( priznava, Ze v idedlnim pfipadé

v budoucnu pracovat nechtéji.
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Nejvice respondentl preferuje praci vkraji (34 %) nebo v dostupnosti bydlisté pro
kazdodenni dojizdéni (31 %). Takto odpovidali pfedevsim Zaci ucebnich obori. Celkem 23 %

74kl by chtélo pracovat v zahranici, jedna se predevsim o Zaky gymnazii.

Vice nez dvé tretiny Zakd (70 %) zvazuji dalsi studium. Témér tretina z nich (31 %) preferuje

studium pouze v ramci kraje.

Skoly ziskaly od svych 7ak( primérnou zndmku v hodnoté 2,5. Nejlépe hodnocenym dil¢im
kritériem je dopravni dostupnost (primérnd znamka 2,0). Nejhire hodnocenym kritériem

jsou nabizené volnocasové aktivity (3,0).

Vice neZ polovina respondentl (52 %) by si znovu pro své studium vybrala skolu, kterou nyni
studuji, nejcastéji takto odpovidali Zaci gymnazii (74 %) a konzervatofti (75 %). Studium zcela
jiného oboru by si zvolila vice neZ tretina respondentll (35 %), jedna se predevsim Zaky

ucebnich obor( (44 %).

Jako nejperspektivnéjsi jsou Zaky hodnoceny predevsim obory z oblasti 37_Doprava a spoje a
16_Ekologie a ochrana Zivotniho prostfedi. Naopak relativné Spatné jsou z hlediska budouci
perspektivy hodnoceny napfiklad obory z oblasti 34_Polygrafie, zpracovani papiru, filmu a

fotografie nebo 29 Potravinarstvi a potravinarska chemie.

Pouze tretina Zak(l povaZuje rozsah praxe za vyhovujici. Dvé pétiny Zakl jsou pro rozsiteni
praxe u zaméstnavatell. Jedna se predevsim o zaky odbornych maturitnich obor(. Pétina

24kl (21 %) uvadi, ze na odborné praxi ve firmé nikdy nebyla.

Zaci poslednich ro¢nikd uvadéli jako nejéastéj$i diivod pro volbu studované gkoly zajem o
studovany obor (36 %) a vliv rodiny (18 %). Dopravni dostupnost (vzdalenost) Skoly z mista
bydlisté ovlivnila 9 % zak( stejné jako dobrd znalost sSkoly.

V pfipadé potfeby pomoci s vybérem povoldni nebo Skoly by vice jak Ctvrtina Zakd (28 %)
vyuZila pfedevsim internetové portaly s pfislusnymi informacemi. Pétina Zaka (20 %) by se
obratila na rodice.

Témér tretina zakd (31 %) uvadi, Ze rozhodné maji dostatek kvalitnich informaci

pro rozhodovani o volbé povolani ¢i dalsiho studia. Urcity nebo zdsadni nedostatek informaci

pfizndva pétina Zaka (22 %).
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Témér dvé tretiny zakl (59 %) ucebnich oborl( neznaji kariérového poradce pro volbu
povolani na jimi studované skole. Naopak na gymnaziich znaji kariérového poradce vice nez
dvé tretiny Zak( (70 %).

Pro témér polovinu Zakd (47 %) byla distan¢ni vyuka naro¢néjsi pti srovnani s klasickou skolni
vyukou. Vice nez polovinu zak( (52 %) bavila distancni vyuka méné, naopak 38 % zaka bavila

distan¢ni vyuka vice.

Za hlavni vyhodu distancni vyuky povazuji Zaci vice volného ¢asu (39 %). Nejcastéji uvadénou

nevyhodou distanc¢ni vyuky je omezena moznost odborné praxe (26 %).

Srovnanim vysledkt Setfeni realizovaného v roce 2018 Ize v roce 2022 identifikovat tyto rozdily:

Skoly ziskaly od svych 7akd v priiméru lepsi hodnoceni neZ v roce 2018. Kromé gymnazii, kde
zUstala primérnd znamka na uUrovni 2,2, doslo k mirné lepSimu hodnoceni (o 0,1) u Zaka

ucebnich i maturitnich obora.

Doslo k mirnému zlepsSeni retrospektivniho hodnoceni studované skoly. Aktudlné studovanou

Skolu by si opét vybralo o 2 p. b. vice Zakd nez v roce 2018.

Mirné se zlepSilo vnimani perspektivy studovaného oboru. Studovany obor povaZuje

rozhodné za perspektivni 44 % zak(, coZ je o 4 p. b. vice neZ v roce 2018.

Snizil se podil Zaka, ktefi volaji po vySSim rozsahu praxe u zaméstnavateld. Naopak se
vyznamné zvysil podil Zaka (o 11 p. b.), ktefi uvadi, Ze na odborné praxi ve firmé nikdy nebyli.
Vyznamné se zvysil podil Zakd, ktefi chtéji po ukonceni stfedni Skoly nastoupit rovnou do
prace, aniz by pokracovali v jakékoliv formé studia (narast celkové o 16 p. b.). To se tyka
predevsim zakd ucebnich obor(, ale ¢astecné také zakl odbornych maturitnich obor(.

Mirné narostl podil Zak(, ktefi preferuji dalsi studium v kraji nebo blizkém okoli. Napfi¢ vsemi
typy studia doslo tedy k navyseni podilu ,rozhodnutych”, tedy téch zakd, ktefi deklaruji

jasnou preferenci svého kraje nebo kraje jiného.

Poklesla preference pracovniho uplatnéni v oblasti zdravotnictvi a socialni péce (snizeni o 7 p.
b.). Naopak doslo k narastu preference povolani v oblasti techniky priimyslu a stavebnictvi

(ndrast o4 p. b.).

Zvysil se podil potencidlnich zajemcl o vstup do soukromého podnikani (o 2 p. b.). Zaroven se

o stejnou hodnotu zvysil podil Zaka, ktefi uvadi, Ze v idealnim pfipadé nechtéji pracovat.
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e Vyse primérného ocekavaného vydélku se zvysila oproti roku 2018 o celkem 6 732 Kc.

Nadale pretrvava vyznamny rozdil ve vysi ocekavaného vydélku mezi muzi a Zenami.

e Zvysil se zdjem o vykon prace v kraji nebo v dostupnosti pro kazdodenni dojizdéni. Naopak se
snizil podil zajemct o praci v zahranici.

e Zvysila se spokojenost s informacemi pro kariérové rozhodovani napftic vsemi typy studia.

v

Srovnanim vysledk( za roky 2018 a 2022 na obecné i detailnéjsi Urovni jsou zfejmé urcité zmény
trendU, které jsou veskrze pozitivni. Obecné lze konstatovat, Ze se zlepsila profesni orientace zZakd
stfednich 3kol. Jejich volba povolani nebo studia je konkrétnéjsi a ¢asto podlozena lepsi informacni

zakladnou doprovazenda vyssi mirou osobni integrity v procesu kariérového rozhodovani. Srovnani

M-~

vysledkll Setfeni realizovaného v roce 2018 a vroce 2022 mulzZe byt jednim zindikator( Uspésn
realizace aktivit kariérového poradenstvi v regionu. Detailni analyza vysledkl a jejich porovnani mlze
pomoci s presnéjsim zacilenim a vybérem vhodnych forem kariérového poradenstvi v nasledujicim

obdobi.

Z dlivodu zajisténi pokracovani casové fady a evaluace dopadl nové realizovanych aktivit v oblasti

kariérového poradenstvi navrhujeme realizaci tohoto Setfeni nejpozdéji ve Skolnim roce 2023/2024.
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Kompletni vyhodnoceni dat zpracovanych pokrocilou formou pomoci nastroje Microsoft Power

Bl je dostupné zde: Microsoft Power B

Zdkladni ndhled na tato data je soucdsti dokumentu ,,Pfiloha_1_VPO_SS_JCK_2022.pdf*
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TREXIMA 5 mon

Prilohy

Pfiloha ¢. 1 Clenéni respondentii podle studovaného oboru

Studovany obor odp:::;di Podil v %
7941K41 Gymnézium (4leté) 216 7,54 %
7941K81 Gymnazium (8leté) 203 7,09 %
6551H01 Kuchaf - ¢isnik 134 4,68 %
1820M01 Informacni technologie 120 4,19%
2641M01 Elektrotechnika 116 4,05 %
2368H01 Mechanik opravaFr motorovych vozidel 107 3,74 %
5341M03 Prakticka sestra 98 3,42 %
6341M02 Obchodni akademie 88 3,07 %
2345L01 Mechanik sefizovac 84 2,93 %
4155H01 Opravar zemédélskych strojd 81 2,83 %
6951H01 Kadernik 78 2,72%
2954H01 Cukraf 66 2,31%
2341M01 Strojirenstvi 62 2,17 %
3356H01 Truhlar 61 2,13 %
6341M01 Ekonomika a podnikani 61 2,13 %
6441151 Podnikani 51 1,78 %
4145M01 Mechanizace a sluzby 44 1,54 %
6542M01 Hotelnictvi 41 1,43 %
6542M02 Cestovni ruch 40 1,40 %
4141M01 Agropodnikani 40 1,40 %
6842M01 Bezpecnostné pravni ¢innost 38 1,33%
4341M01 Veterinarstvi 38 1,33%
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VSKYL

1 ZDROIU

Studovany obor odp:::;di Podil v %
4146M01 Lesnictvi 38 1,33 %
6843M01 Verejnospravni ¢innost 37 1,29 %
2652H01 Elektromechanik pro zafizeni a pfistroje 37 1,29 %
2641101 Mechanik elektrotechnik 37 1,29 %
3652H01 Instalatér 32 1,12 %
7941K61 Gymnazium (6leté) 32 1,12 %
4153H01 Rybar 31 1,08 %
2351H01 Strojni mechanik 29 1,01 %
5341H01 Osetfovatel 28 0,98 %
7842M02 Ekonomické lyceum 27 0,94 %
2651H02 Elektrikar - silnoproud 25 0,87 %
3941101 Autotronik 25 0,87 %
6652H01 Aranzér 22 0,77 %
2356H01 Obrabéc kovl 21 0,73 %
3667H01 Zednik 20 0,70 %
3647M01 Stavebnictvi 20 0,70 %
4151H01 Zemédélec - farmar 20 0,70 %
2657H01 Autoelektrikar 19 0,66 %
2345M01 Dopravni prostredky 17 0,59 %
6551E01 Stravovaci a ubytovaci sluzby 17 0,59 %
8241M11 Design interiéru 16 0,56 %
4156H01 Lesni mechanizator 16 0,56 %
1601M01 Ekologie a Zivotni prostredi 15 0,52 %
6953H01 Rekondi¢ni a sportovni masér 15 0,52 %
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Studovany obor odp:::;di Podil v %
4152H01 Zahradnik 15 0,52 %
6651H01 Prodavac 15 0,52 %
2951E01 Potravinarska vyroba 15 0,52 %
7943K61 Dvojjazyéné gymnazium (6leté) 13 0,45 %
2352H01 Nastrojar 13 0,45 %
8241MO05 Graficky design 13 0,45 %
7241M01 Informacni sluzby 13 0,45 %
3741M01 Provoz a ekonomika dopravy 13 0,45 %
2651H01 Elektrikar 12 0,42 %
7531M01 Predskolni a mimoskolni pedagogika 12 0,42 %
3442M01 Obalova technika 12 0,42 %
2956H01 Reznik - uzenaf 12 0,42 %
6941L01 Kosmetické sluzby 11 0,38 %
6641L01 Obchodnik 10 0,35%
4155E01 Opravafiské prace 10 0,35%
8241M07 Modelarstvi a navrharstvi odévl 10 0,35%
7842M03 Pedagogické lyceum 10 0,35%
8251H01 Umélecky kovar a zamecnik, pasit 10 0,35%
4144M01 Zahradnictvi 9 0,31%
3356E01 Truhlarska a ¢alounicka vyroba 9 0,31%
4104M01 Rostlinolékarstvi 8 0,28 %
2641152 Provozni elektrotechnika 8 0,28 %
3645M01 Technicka zafizeni budov 7 0,24 %
3941H01 Malif a lakyrnik 7 0,24 %
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Studovany obor odp:::;di Podil v %
3908M01 Pozdarni ochrana 0,24 %
4143L51 Rybarstvi 0,24 %
2844M01 Aplikovana chemie 0,24 %
2858H01 Sklar - vyrobce a zuslechtovatel skla 0,24 %
7541E01 Pecovatelské sluzby 0,24 %
8241M13 Vytvarné zpracovani skla a svételnych objektd 0,21 %
7942K41 Gymnazium se sportovni pfipravou (4leté) 0,21 %
6541L51 Gastronomie 0,21 %
3752H01 Zelezni¢af 0,21 %
7842M04 Zdravotnické lyceum 0,17 %
3342M01 Nabytkarska a dfevarska vyroba 0,17 %
6842151 Bezpecnostni sluzby 0,17 %
3664H01 Tesaf 0,17 %
8241M17 Multimedialni tvorba 0,17 %
3456L01 Fotograf 0,17 %
4152E01 Zahradnické prace 0,14 %
2365H03 Strojnik silni¢nich stroj( 0,14 %
3667E01 Zednické prace 0,14 %
3666H01 Montér suchych staveb 0,14 %
8241M12 Vytvarné zpracovani keramiky a porceldanu 0,14 %
8244P01 Hudba 0,14 %
2951H01 Vyrobce potravin 0,14 %
7842M01 Technické lyceum 0,14 %
8241M04 Prlimyslovy design 0,10 %
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UDSKYCH ZDROJD
Studovany obor o dp:::; di Podil v %
2355H01 KlempiF 0,10 %
6651E01 Prodavacské prace 0,10 %
7842MO05 Pfirodovédné lyceum 0,10 %
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Pfiloha é. 2 Clenéni respondentii podle studované skoly

Y

Pocet

VOS, SPS a SOS femesel a sluZeb, Strakonice, Zvolenska 934

N' vk | . ., P '| o,
azev Skoly odpovédi odil v %

SS obchodni a VOS, Ceské Budé&jovice, Husova 9 (600170292) 170 5,94 %

VOS, SPS automobilni a technickd, Ceské Budéjovice,

Skuherského 3 (600008193) 159 5,55 %

SS obchodu, sluzeb a femesel a JS, Tabor, Bydlinského 2474

(651023572) 121 4,23 %

VOS, SS, COP, Sezimovo Usti, Bud&jovicka 421 (600170438) 106 3,70 %

OA, SOS a SOU, Tiebori, Vrchlického 567 (600008371) 102 3,56 %

SS a VOS cestovniho ruchu, Ceské Budéjovice (600170331) 101 3,53%

SOS veterinarni, mechaniza¢ni a zahradnicka a Jazykova $kola s

pravem SJZ, Ceské Budéjovice (600008169) 99 3,46 %

SOS a SOU, Pisek, Komenského 86 (600008592) 99 3,46 %

SOS elektrotechnickd, COP, Hluboka nad Vltavou (600170276) 77 2,69 %

SPS strojni a elektrotechnicka, Ceské Budéjovice, Dukelska 13

(600008207) 74 2,58 %

Stredni Skola femesina a Zakladni skola, Sobéslav, Wilsonova 405

(691003769) 73 2,55%

SPS a VOS, Pisek, K. Capka 402 (600020266) 72 2,51 %

SOU sluzeb Vodnany, Zeyerovy sady 43/11 (651016762) 69 2,41 %

Gymnazium J. V. Jirsika, Ceské Budé&jovice, Frani Sramka 23

(600007995) 68 2,38 %

SOS a SOU, JindFichliv Hradec, Jachymova 478 (600008274) 56 1,96 %

VOS lesnicka a Stiedni lesnicka $kola Bedficha Schwarzenberga,

Pisek (600020274) 54 1,89 %

SS rybarskd a vodohospodarskd Jakuba Kréina, Trebor

(600008363) 52 1,82 %

Gymnazium, Ceské Budé&jovice, Ceska 64 (600008151) 50 1,75 %
50 1,75 %
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Pocet
Nazev skol Y 1 Podil v ¢
azev Skoly odpovédi odil v %

(691003807)
Stiedni $kola, Trhové Sviny, Skolni 709 (600008061) 49 1,71 %
SOS strojni a elektrotechnickd, Velesin, U Hfisté 527
(600170349) 45 1,57 %
SOU, Lisov, tf. 5. kvétna 3 (651023599) 44 1,54 %
Stiedni $kola polytechnicka, Ceské Budéjovice, Nerudova 59
(600170306) 43 1,50 %
Stfedni zdravotnicka skola, Tabor, Mostecka 1912 (600019624) 43 1,50 %
Gymnazium Vitézslava Novaka, Jindfichlv Hradec, Husova 333
(600008282) 41 1,43 %
SOS a SOU, Kaplice, Pohorska 86 (651016029) 41 1,43 %
Stfedni Skola technicka a obchodni, Dadice, Strojirenska 304
(600170357) 40 1,40 %
TRIVIS - Stredni Skola vefejnopravni Vodnany, s.r.o. (600008711) 38 1,33%
Gymnazium, Dacice, BoZzeny Némcové 213 (600008347) 38 1,33%
SOS, Blatna, V Jezarkach 745 (600008703) 38 1,33 %
Stfedni Skola a Zakladni skola, Vimperk, Nerudova 267
(600008681) 38 1,33 %
VOS a SPS, Volyné, Resslova 440 (600020312) 35 1,22 %
Stfedni zdravotnicka Skola, JindfichGv Hradec, Klasterska 77/11
(600019608) 34 1,19 %
VOS a Sttedni zemédélska $kola, Tabor, Nam. T.G.Masaryka 788
(600020339) 33 1,15 %
Cesko-anglické gymnazium s.r.o. Ceské Budé&jovice (600008096) 31 1,08 %
Obchodni akademie, Ceské Budéjovice, Husova 1 (600008045) 31 1,08 %
SOU zemédélské a sluzeb, Dacice, nam. Republiky 86
(600008380) 30 1,05 %

29 1,01 %

Biskupské gymndzium J. N. Neumanna, cirkevni Z8 a ZUS Ceské
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Pocet
N' vk | . ., P '| o,
azev Skoly odpovédi odil v %

Budéjovice (600008088)
Ceské readlné gymnazium s.r.o. Ceské Budéjovice (600008100) 29 1,01 %
Gymnazium, Pisek, Komenského 89 (600008541) 27 0,94 %
Gymnazium, Ceské Budéjovice, Jirovcova 8 (600008002) 25 0,87 %
Stfedni uméleckoprimyslova skola, Bechyné, Pisecka 203
(600008860) 25 0,87 %
Gymnazium, Strakonice, Machova 174 (600008789) 23 0,80 %
VOS socidlni a Stiedni pedagogicka kola, Prachatice, Zahradni
249 (600020282) 22 0,77 %
Stfedni zdravotnicka skola, Pisek, Narodni svobody 420
(600019616) 22 0,77 %
Stiedni $kola Jeronymova Ceské Budéjovice, s.r.o. (600008215) 20 0,70 %
Stiedni zdravotnicka $kola a VOS zdravotnicka, Ceské
Budéjovice, Husova 3 (600019578) 19 0,66 %
S0S a SOU, Milevsko, Cs. armady 777 (600170381) 19 0,66 %
Obchodni akademie a VOS ekonomicka, Tabor, Jirdskova 1615
(600020321) 19 0,66 %
Gymnazium, Trhové Sviny, Skolni 995 (600008037) 18 0,63 %
Gymndazium, Milevsko, Masarykova 183 (600008533) 18 0,63 %
Stiedni $kola, Ceské Velenice, Revolu¢ni 220 (600170373) 17 0,59 %
SPS strojni a stavebni, Tabor, Komenského 1670 (600008797) 16 0,56 %
Gymnazium, Sobéslav, Dr. Edvarda Benese 449/I1 (600008819) 14 0,49 %
Taborské soukromé gymnazium a Zakladni skola, s.r.o.
(600008835) 14 0,49 %
Gymnazium, Tfebon, Na Sadech 308 (600008291) 14 0,49 %
SOS zdravotnicka a SOU, C.Krumlov, Tavirna 342 (600019594) 13 0,45 %

13 0,45 %

Obchodni akademie a Jazykova skola s pravem SJZ, Pisek
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N' vk | . ., P '| o,
azev Skoly odpovédi odil v %
(600008584)
SPS stavebni, C. Bud&jovice, Resslova 2 (600008185) 11 0,38 %
Stfedni skola a Jazykova Skola s pravem SJZ, Volyné, Lidicka 135
(600170403) 11 0,38 %
Gymnazium, Prachatice, Zlata stezka 137 (600008649) 10 0,35%
Gymnazium, Cesky Krumlov, Chvalsinskd 112 (600008231) 10 0,35 %
SS spoja a informatiky, Tabor, Bydlinského 2474 (600008886) 10 0,35%
SOS a SOU, Hnévkovice 865 (600170284) 9 0,31%
Obchodni akademie TGM a Jazykova skola s pravem SJZ,
Jindfichtv Hradec (600008304) 8 0,28 %
Stredni zemédélska $kola, Pisek, Celakovského 200 (600008550) 8 0,28 %
Vyssi odborna skola a Stfedni skola, s.r.o. (600020231) 7 0,24 %
EDUCAnet - stfedni $kola a zakladni $kola Ceské Budé&jovice,
s.r.o. (600008266) 7 0,24 %
Konzervatot, Ceské Budéjovice, Kanovnicka 22 (600008011) 4 0,14 %
Gymndazium, Tyn nad Vltavou, Havlickova 13 (600008029) 4 0,14 %
VSeobecné a sportovni gymnazium, Vimperk, Pivovarska 69
(600008690) 4 0,14 %
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TREXIMA

LIDSKYCH ZDROIU

Povolani odp:oé\‘:dl' Podil v %
Zemédélec farmar 100 3,49 %
Ucitel stfedni Skoly 75 2,62 %
Programator 75 2,62 %
Automechanik 75 2,62 %
Vojak 58 2,03%
Elektrikar 57 1,99 %
Psycholog 55 1,92 %
Lékar 48 1,68 %
Reditel organizace 44 1,54 %
VsSeobecna sestra 43 1,50 %
Socialni pracovnik 42 1,47 %
Fyzioterapeut 40 1,40 %
Kuchar 38 1,33 %
Vyzkumny pracovnik v oblasti pfirodnich véd 37 1,29 %
Cignik, barman 36 1,26 %
Chovatel (koni, zvifat v ZOO, hospodafskych zvifat a ryb) 36 1,26 %
Strojni inzenyr 35 1,22 %
Veterinar 35 1,22 %
Truhlar 35 1,22 %
Advokat 35 1,22 %
Detektiv, kriminalista 35 1,22 %
Elektrotechnik 33 1,15%
Policejni komisaf 33 1,15%
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Povolani odp:oé\‘:dl' Podil v %
Programator NC strojli 32 1,12 %
Ugetni 31 1,08 %
Ucitel druhého stupné zakladni skoly 31 1,08 %
Lesnik 29 1,01 %
Hudebnik 29 1,01 %
Architekt 26 0,91 %
Pocitacovy grafik 26 0,91 %
Podnikovy ekonom 26 0,91 %
Prodavac 26 0,91 %
Spravce operacnich systému a siti 25 0,87 %
Ucitel materské Skoly 24 0,84 %
Bankovni specialista 24 0,84 %
Ridi¢ nakladni dopravy 24 0,84 %
Kadernice 23 0,80 %
Manazer prodeje 22 0,77 %
Stavebni inzenyr 22 0,77 %
llustrator 22 0,77 %
Pecovatel - osobni asistent 22 0,77 %
Porodni asistentka 21 0,73 %
Technik PC a periférii 21 0,73 %
Herec 21 0,73 %
Hasic 21 0,73 %
Grafik 21 0,73 %
Zdravotnicky zachranar 21 0,73 %
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Povolani odp:oé\‘:dl' Podil v %
Prekladatel 20 0,70 %
Youtuber/streamer 20 0,70 %
ElektroinZzenyr 20 0,70 %
Ucitel prvniho stupné zakladni skoly 19 0,66 %
Lesni inzenyr 19 0,66 %
Svarec 19 0,66 %
Tézebni mechanizator 19 0,66 %
Zednik 18 0,63 %
Ridi¢ osobni dopravy 18 0,63 %
Reditel Useku organizace 18 0,63 %
Zootechnik 18 0,63 %
Cukrar 18 0,63 %
Provozni restaurace nebo hotelu 17 0,59 %
Dustojnik armady 17 0,59 %
Specialista marketingu 16 0,56 %
Sportovec a trenér 16 0,56 %
Maklér 16 0,56 %
Pojistovaci poradce 16 0,56 %
Operator NC strojl 15 0,52 %
Mistr, vedouci tymu 15 0,52 %
Instalatér 15 0,52 %
Privodce cestovniho ruchu 14 0,49 %
Specidlni pedagog 14 0,49 %
Rybarsky technik 13 0,45 %
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Povolani Pocevt , Podil v %
odpovédi

Zahradnik 12 0,42 %
Obchodnik ménového trhu 12 0,42 %
Straznik 12 0,42 %
Zamecnik 11 0,38 %
Zdravotni laborant 11 0,38 %
Redaktor novinar 11 0,38 %
Spisovatel 11 0,38 %
Sr:euallsta statni spravy (ministerstva, Urady, prenesena 11 0,38 %
plGsobnost...)

Financni analytik 11 0,38 %
Zubni |ékar 11 0,38 %
Asistentka 10 0,35%
Podnikovy pravnik 10 0,35%
Knihovnik 10 0,35%
Delegat cestovni kancelare 10 0,35%
Osetrovatel 9 0,31%
Obrabéc kovu 9 0,31%
Aranzér 9 0,31%
Tesar 9 0,31%
Personalista 8 0,28 %
ReZisér 8 0,28 %
Sociolog specialista 8 0,28 %
Ucitel jazykové skoly 8 0,28 %
Nastrojar 8 0,28 %
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Soudce 0,28 %
Sanitar 0,28 %
Mzdova ucetni 0,28 %
Policejni inspektor 0,28 %
Umeélecky kovar 0,28 %
Dispecer v silni¢ni dopravé 0,28 %
Zpévak 0,28 %
Logistik 0,24 %
Ridi¢ pracovnich strojd a mechanismd 0,24 %
Pilot 0,24 %
Fotograf 0,24 %
Recepéni 0,24 %
Strojvedouci 0,24 %
Obchodni zastupce 0,24 %
Producent 0,24 %
Agronom 0,24 %
Farmaceut 0,24 %
Jazykovédec 0,24 %
Specialista pro tvorbu reklamy 0,24 %
Strojirensky technik 0,24 %
Vyzkumny pracovnik v oblasti spolecenskych véd 0,24 %
Pracovnik zahranicni politické (diplomatické) sluzby 0,24 %
PR specialista 0,24 %
Autotronik 0,21 %
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Povolani odp:oé\‘:dl' Podil v %
Pokladni 0,21 %
Vyzkumny pracovnik v oblasti technickych véd a informatiky 0,21 %
Botanik 0,21 %
Technik telekomunikaci a radiokomunikaci 0,21 %
Krajinar specialista 0,21 %
Umélecky truhlar 0,21%
Specialista vyroby elektrické energie 0,21 %
Webdesigner 0,21%
Technik autoservisu 0,21%
InZenyr telekomunikaci a radiokomunikaci 0,21%
Technik inteligentnich elektroinstalaci 0,21%
Mechatronik 0,21%
Reznik a uzenar 0,17 %
Projektant vodnich staveb 0,17 %
Lesni technik myslivec 0,17 %
Strazny vézenské straze 0,17 %
Administrativni pracovnik 0,17 %
Kosmeticka 0,17 %
Vodarensky technik 0,17 %
Pracovnik bankovni prepdzky 0,17 %
Letuska / steward 0,17 %
Elektronik 0,17 %
Zemédélsky inZzenyr 0,17 %
Archeolog 0,17 %
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Povolani odp:oé\‘:dl' Podil v %
Drevafrsky inZzenyr 0,17 %
Ekolog specialista 0,17 %
Séfredaktor 0,14 %
Stavebni technik 0,14 %
Produktovy specialista 0,14 %
NotaF 0,14 %
Energetik technik distribuce elektrické energie 0,14 %
Masér 0,14 %
Mali¥ 0,14 %
Nutri¢ni terapeut 0,14 %
Vizazistka 0,14 %
Tlumocnik 0,14 %
Letecky technik 0,14 %
Obchodnik s realitami 0,14 %
Interiérovy architekt 0,14 %
Celnik 0,14 %
Tanecénik 0,14 %
Spravce databazi 0,14 %
Zlatnik a klenotnik 0,14 %
Umélecky keramik 0,14 %
Dentdlni hygienista 0,14 %
Montdznik nabytku 0,14 %
Lihovarnik a likérnik 0,10 %
Kameraman 0,10 %
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Interiérovy poradce 0,10 %
Spravce pamatkovych objektl 0,10%
Pekar 0,10 %
Pracovnik obsluhy energetickych zafizeni 0,10 %
Logoped 0,10 %
StraZce pfirody 0,10 %
Pravodci 0,10 %
Strainy 0,10 %
Skladnik 0,10 %
Referent statni spravy (ministerstva, urady, pfenesena

plsobnost...) 0,10 %
Drevomodelar 0,10 %
Rytec drahych kamend 0,10 %
VyZivovy poradce 0,10 %
Technik v potravinarstvi 0,10 %
Auditor 0,10 %
Ridici letového provozu 0,10 %
Specialista samospravy (kraje, obce) 0,10 %
Topenar 0,10 %
Specialista zahrani¢niho obchodu 0,10 %
Statni zastupce 0,07 %
Postovni dorucovatel 0,07 %
Pokojska 0,07 %
Diagnostik voddarenskych siti 0,07 %
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Povolani odp:oé\‘:dl' Podil v %
Vysokoskolsky ucitel 0,07 %
Pracovnik obchodniho oddéleni 0,07 %
Textilni ndvrhar 0,07 %
Geodet 0,07 %
InZenyr chemie 0,07 %
Hydrolog 0,07 %
Vychovatel 0,07 %
Pracovnik turistického informacniho centra 0,07 %
Konzervator a prepardtor 0,07 %
Referent samospravy (kraje, obce) 0,07 %
Krejci, Svadlena 0,07 %
Sklar 0,07 %
Projektant elektroenergetickych siti 0,07 %
Vinohradnik a vinar 0,07 %
Nabytkarsky technik 0,07 %
Vodarensky inzenyr 0,07 %
Nakupci 0,07 %
Drevafrsky technik 0,07 %
Chava 0,07 %
Archivar 0,07 %
Asistent rezie 0,03 %
Manazer bezpecnosti prace 0,03 %
Korektor ve vydavatelstvi 0,03 %
Autolakyrnik 0,03 %
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Povolani odp:oé\‘:dl' Podil v %
Lektor dalsSiho vzdélavani 0,03 %
Slévarensky inzenyr 0,03 %
Pamatkar 0,03 %
Vlakvedouci 0,03 %
Kovarensky inzenyr 0,03 %
Textilni technik 0,03 %
Chemicky technik 0,03 %
Slévarensky technik 0,03 %
Fakturant 0,03 %
Geolog 0,03 %
Technik kovani 0,03 %
Syraf 0,03 %
Designér nabytku 0,03 %
Lakyrnik a natérac 0,03 %
Pyrotechnik 0,03 %
Kovar strojni 0,03 %
Meteorolog 0,03 %
Podnikovy ekolog 0,03 %
Uvérovy pracovnik 0,03 %
Prodejce v cestovni kancelari 0,03 %
Technik bezpecnosti prace 0,03 %
Expedient 0,03 %
Potravinarsky inZenyr 0,03%
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