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Jihocesky kraj

Krajsky akcni plan
rozvoje vzdelavani
v Jihoceskem kraji Il

Navrh reseni

Predklada realizacni tym projektu Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani
v Jihoceském kraji

Ceské Budéjovice, tnor 2020

Dokument Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Jihoceském kraji Il — Navrh feseni byl schvalen usnesenim
€. X/2020/RSK-X pfi korespondenénim hlasovani Regionalni stalé konference pro Gzemi Jihoéeského kraje
dne XX. 4. 2020.

Tento dokument byl vytvofen v ramci projektu Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Jihoceském kraji
(reg. ¢.: CZ.02.3.68/0.0./0.0/15_002/0000001).

* *

* 4k Operaéni program Vyzkum, wyvoj a vzdélavani

el EVROPSKA UNIE
* Evropské strukturalni a investiéni fondy
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uvoD

Navrhovany dokument Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani vJihoceském kraji Il je hlavnim synteticko-
analytickym vystupem zpracovanym v ramci projektu Krajsky akéni pldn rozvoje vzdélavani v Jihoéeském kraji
(registracni cislo CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_002/0000001). Jeho cilem je planovani strategickych kroku
vedoucich ke zvyseni kvality vzdélavaci soustavy Jihoceského kraje i jednotlivych skol v souladu s potfebami
trhu prace, a to pro obdobi KAP II, které probihd v letech 2019-2021.

Dokument Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Jihoceském kraji Il — Navrh feSeni (dokument KAP) vychazi
z predeslych analytickych dokumentl vzniklych v ramci projektu KAP, jimiZ jsou: Analyza potfeb v Uzemi,
ktera definovala problémy a ndvrhy opatteni, dale Analyza potieb Skol vypracovana na zakladé dat ziskanych
z dotazniku Narodniho Ustavu pro vzdélavani a z Prioritizace potteb, jez vznikla jako prinik téchto dvou
dokumentll. Dokument KAP byl zpracovan realizachim tymem KAP za soucinnosti a Uzké spoluprace
s odbornym garantem a s partnery v Uzemi (pracovnimi tymy a Pracovni skupinou Vzdélavani) v souladu
s metodickym dokumentem Postupy KAP (pfiloha €. 2 vyzvy MSMT Krajské akéni plany rozvoje vzdélavani),
metodickym listem €. 5 Sestaveni krajského akéniho planu véetné jeho Zpresiujici pfilohy a Metodickym
pokynem pro tvorbu krajskych akénich pland Il (Narodni Ustav pro vzdélavani).

Tento dokument rozclenuje zamyslené cile dle vyse jejich dlleZitosti stanovené vysledky Prioritizace potieb
do prioritnich skupin s nejvyssi, stfredni a nizsi dlleZitosti. Kazda tato prioritni skupina je dale rozc¢lenéna do
oblasti, které odpovidaji klicovym tématlim KAP rozSifenym o nepovinna témata, jez byla na zdkladé
pozadavkl z Uzemi rozsitena o dalsi, pro Uzemi dllezita témata. K tématim byly pfifazeny obecné a dil¢i cile
(opatreni), které jsou dale rozpracovany do cinnosti (aktivit), k nimZ jsou pfipojena kritéria plnéni, diky
kterym bude mozné sledovat a vyhodnocovat posun pfi napliovani jednotlivych opatreni, dale predpoklady
realizace (podminky, které by mély nastat, aby byla ¢innost realizovana) i ¢asovy horizont, v némz by mélo
dojit k jejich realizaci.

Krajsky akcni plan feSi zejména rozvoj stfednich a vysSich odbornych skol v Jiho¢eském kraji, le¢ néktera
klicova témata jsou prirfezova a zahrnuji i oblast pfedskolniho a zékladniho vzdélavani. Dokument neslouzi
jako nova strategie, ale jako konkretizace zaméru a cili vyplyvajicich ze strategickych dokument(, které jiz
byly v kraji vytvoreny (napf. Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdéldvaci soustavy v Jiho¢eském kraji),
a jako rozpracovani potreb, které vyplynuly z jednani pracovnich tym.

NiZe je uvedena tabulka, kterd pfehledné shrnuje obecné priority, jejich obecné cile a dil¢i cile nalezejici
k témto obecnym cilim, pficemz ke kazdému obecnému cili jsou pfifazeny diléi cile ze vSech prioritnich
skupin tak, jak je stanovuje metodicky list ¢. 5 Sestaveni krajského akéniho planu: tedy skupiny s potfebami
s nejvyssi dulezitosti (A), skupiny s potfebami se stfedni dllezitosti (B), popf. skupiny s potfebami s nizsi
dllezitosti (C). Potfeby skupiny C nebyly v tomto dokumentu identifikovany.
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Tabulka shrnujici obecné priority, obecné cile priorit a dil¢i cile k nim ptifazené

OBLAST PODPORY

OBECNY CiL

DiLCi CiL (OPATRENI)

A.1.1: Podpora pedagogickych pracovnikd béZnych ZS nebo SS pfi praci s 7aky se

1-PODPORA Vytvoreni podminek
INKLUZE pro zajiéténi specialnimi vzdélavacimi potfebami Ci s Zaky ze socidlné znevyhodnéného prostredi —
rovnych pfilezitosti predevsim individualni podpora, posileni kompetenci PP v oblasti inkluzivniho
ve vzdélavani vzdélavani; sdileni zkusenosti pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani
A.1.2: Zajisténi podminek pro budovani zdravého klimatu skol a tfid
B.1.1: Podpora zavadéni projektové vyuky na SS s vazbou na rozvoj nadani
2 — PODPORA Rozvoj podnikavosti A.2.1: Rozvoj a prohloubeni kompetenci pedagogt ve vyuce finanéni gramotnosti,
KOMPETENCI a kreativity véetné kreativity a podnikavosti
K PODNIKf\VOSTI' financni . B.2.1: Vytvoreni komplexniho metodického ramce pro vychovu k podnikavosti
INICIATIVE gramotnosti

A KREATIVITE

a kreativité

3 — PODPORA Posileni spoluprace | A.3.1: Zvyseni miry zapojeni firemniho prostfedi do viech prvkd odborného
ODBORNEHO Skol s firemnim vzdélavani, zejm. do procesu praktické vyuky, a dalsi rozvoj spoluprace skol
VZDELAVANI prostfedim s lokalnimi podniky (vyuZzitim sluzeb asistenéniho centra)
VCETNE L. B.3.1: Rozvoj odbornych kompetenci pedagogl prostrednictvim vy$si miry
SPOLUPRACE SKOL spoluprace s podniky a prispéni ke vzniku platformy sloZené ze zastupcd SS a firemni
A . . sféry, kterd by mj. fesila spole¢nou tpravu SVP pro jednotlivé obory odborného
ZAMESTNAVATELU vzdélavani na vech tematicky stejné zamérenych SS

Zvyseni urovné A.3.2: Zajisténi dalsiho plsobeni Asistencniho centra Impuls pro kariéru a praxi

znalosti o nabidce vzniklého v ramci IKAP |

studijnich obord

jiho&eskych S Ty . . . . ;

i 0 potiebéch A.3.3: Zvyseni urovn,e znalosti a dovednosti u absolventl s ohledem na potreby

a trendy na pracovnim trhu

atrendech na

pracovnim trhu
4 — PODPORA Zvyseni motivace A.4.1: Inovace polytechnické vyuky, propojeni MS, Z8, SS a pracovniho trhu, motivace
POLYTECHNICKEHO | Z3aku ke studiu zakad pro studium polytechnickych ucebnich a studijnich obort
VZDELAVANI polytechnickych

oborl
5 - ROZVOI Rozvoj a zkvalitnéni | A.5.1: Zajisténi funkéniho systému kariérového poradenstvi prostfednictvim
KARIEROVEHO kariérového metodické podpory a podpurnych nastroju
PORADENSTVi poradenstvi

B.5.1: Pribézné proskolovani odbornik( v oblasti kariérového poradenstvi

Zajisténi kapacit
a zvySeni nabidky
informaci

v kariérovém
poradenstvi

B.5.2: Zlep3eni povédomi o kariérovém poradenstvi a zajisténi dostatecné nabidky
kariérovych informaci a jejich poskytovani zakim, rodic¢dm i Siroké verejnosti

6 — ROZVOJ SKOL
JAKO CENTER
CELOZIVOTNiHO
VZDELAVANI

Dalsi rozvoj skol
jako center
celoZivotniho uceni

A.6.1: Kvalitni odborné vzdélavani lektorl celoZivotniho uceni (pfi zahrnuti z toho
vyplyvajicich specifik tykajicich se vyuky dospélych) vcetné kurzl pro lektory
v obsluze strojd a modernich technologii

7 - NEPOVINNA
TEMATA

Zlepseni podminek
pro rozvoj ¢tenarské
a matematické
gramotnosti

A.7.1: Posileni Grovné ¢tendiské gramotnosti a rozvoj matematické gramotnosti zaka
stfednich i zakladnich Skol prostfednictvim rozvoje kompetenci pedagogickych
pracovnikd




OBLAST PODPORY ‘ OBECNY CilL ‘ DiLCi CiL (OPATRENI)
8 — DALST Rozvoj systematické | A.8.1: Vytvofeni podminek pro poskytovani systematické podpory pedagogiim
NEPOVINNA podpory v oblasti mékkych dovednosti, poskytovani oborové a metodické podpory a motivace
TEMATA DULEZITA | pedagogickych k dalgimu vzd&lavani
PRO UZEMI pracovnik{i
Zavedeni B.8.1: Zkvalitnéni vzdélavani a podpora zaclenéni zak( zékladnich skol do stfedniho
jednotného vzdélavani prostfednictvim monitorovani a hodnoceni vystupl zakladniho vzdélavani

systému hodnoceni
vystuptll zdkladniho
vzdélavani

v obdobi ukoncovani zakladniho vzdélavani

Propagace
dalezitosti
vzdélavani

B.8.2: Propagaci dllezitosti vzdélani, smysluplnosti poctivé skolni préce,
uplatnitelnosti potfebnych femeslnych obort prispét k prevenci predcasnych
odchod ze vzdélavani a k podpore vzdélavani
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A POTREBY S NEJVYSSi DULEZITOSTI

Jako potreby s nejvyssi dilezitosti byly oznaceny takové cile, které se zaméruji na povinné ¢i nepovinné
oblasti. Tyto cile byly identifikovany na zakladé vyznamu, ktery je jim pfikldadan v klicovych krajskych
dokumentech, a ddle na zdkladé jejich plného zaméreni na ty povinné oblasti intervenci, které byly
v reportech z dotaznikového Setfeni na stfednich Skolach zatazené do prvni poloviny z hlediska vyznamu,
ktery je jim ptikladan Skolami.

A.1 OBECNA PRIORITA: PODPORA INKLUZE

OBECNY CiL PRIORITY: VYTVORENIi PODMINEK PRO ZAJISTENi ROVNYCH PRILEZITOSTI VE

VZDELAVANI

DIiLCi CiL (OPATRENI) A.1.1: Podpora pedagogickych pracovnikl béznych ZS nebo SS pfi praci s 7aky se
specidlnimi vzdélavacimi potfebami i s Zaky ze socidlné znevyhodnéného prosttedi — predevsim individudlni
podpora, posileni kompetenci PP v oblasti inkluzivniho vzdélavani; sdileni zkuSenosti pfi zavadéni

inkluzivniho vzdélavani

Kritérium splnéni: Alespor 10 ZS ¢&i SS v kraji se zapoji do projektu Centrum pedagogické podpory a vyuzije
sluZeb tohoto centra, alesport 10 ZS &i SS v kraji se zapoji do projektu Doprovazeni 7akd zakladnich

a stfednich skol

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.1.1.1 Zajidténi konzultaci Ziskani finan&nich prostfedkd na zajisténi ZVas, SS, ZS, SPZ, NPl | 2021
a poradenstvi PP béZnych Skol | konzultaci a poradenstvi CR, JeK
p;a:jcaO\;mili\:(ger;tgaor Ochota PP pfijmout individudlni podporu od
pedagoe podpory poradenskych pracovnik
A.1.1.2 Zajisténi sdileni Motivace PP a ostatnich aktérd k ucasti na ZVas, SS, Z8, SPZ, NP1 | 2021
zkuSenosti z praxe sdileni zkusenosti CR, NNO, J¢K
|nk|vu2|\{n|,ho, vzf:lelavoam , Realizace fise Centrum pedagogické
a predavani priklad( dobré (o swire 4 ,

. . podpory, Doprovazeni zak( zakladnich

praxe v oblasti spole¢ného MU P

wie . Y a stfednich Skol v ramci vyzvy IKAP Il
vzdélavani prostfednictvim
setkdvani specialnich
pedagogu, psychologli a
uciteld, asistentll pedagoga,
pfipadné socialnich
pracovnik(
A.1.1.3 Zajidténi individualni | Ziskani finan¢nich prostiedk na zajisténi ZVas, SS, z8, SPZ, NP1 | 2021

podpory zaklm pfi vybéru
stfedni Skoly prostfednictvim
spoluprace Z5 a S5 a déle
prostrednictvim koucovani,
doucovani, poradenstvi,
motivace, prace s rodinou,
setkavani se vzory

individualni podpory

Ochota Zaku i rodica spolupracovat pfi
vybéru skoly a pfi nabizeném poradenstvi

Realizace fiSe Centrum pedagogické
podpory, Doprovazeni zak( zakladnich
a stfednich skol v rdmci vyzvy IKAP I

CR, NNO, JeK,
individualni osoby
(napf. vzory)




OBECNY CiL PRIORITY: VYTVORENIi PODMINEK PRO ZAJISTENi ROVNYCH PRILEZITOSTI VE

VZDELAVANI

DILCI CiL (OPATRENI) A.1.2: Zajisténi podminek pro budovani zdravého klimatu $kol a tfid

Kritérium splnéni: Alespori 5 osob zahaji $koleni pro supervizory, alespori 10 ZS &i SS se zd&astni programu
Minimalizace Sikany ¢i programu primarni prevence

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.1.2.1 Vybér a progkoleni Ziskani finanénich prostfedkd na vybér ZVas, S8, z8, JeK 2021
supervizord pro a proskoleni supervizorll pro pedagogickou
pedagogickou oblast oblast

. L, Vstricny pristup Skol k otazkam supervize v o_x
A.1.2.2 Realizace superviznich L "o ZVas, SS, ZS, JcK 2021

L, . , a ochota pedagogickych pracovnik(
setkdni — skupinovych Ly R
L a vedeni Skol k ziskavani zpétné vazby
i individualnich pro pedagogy
AERS Realizace fige Klima $koly (tfidy) v rdmci

vyzvy IKAP Il
A.1.2.3 Realizace programl ZVas, SS, Z8, JeK 2021
Minimalizace Sikany
A.1.2.4 Realizace program{ ZVas, S8, z8, JeK 2021

primarni prevence na skolach

A.2 OBECNA PRIORITA

: PODPORA KOMPETENCI K PODNIKAVOSTI, INICIATIVE A KREATIVITE

OBECNY CiL PRIORITY: ROZVOJ PODNIKAVOSTI A KREATIVITY VEETNE FINANCENi GRAMOTNOSTI

DILCi CiL (OPATRENI) A.2.1: Rozvoj a prohloubeni kompetenci pedagogtl ve vyuce finan¢ni gramotnosti,

kreativity a podnikavosti

Kritérium splnéni: Alespori 10 Skol projde metodickou podporou (mentoringem) v oblasti finanéni

gramotnosti

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.2.1.1 Zajidténi a vybér Ziskani finan¢nich prosttedk( na zajisténi JEK, JHK, Z5, SS, 2021
,koordinatorl podnikavosti” podpory rozvoje ucitell v oblasti yourchance o.p.s.

podnikavosti a kreativity a umoznéni
A.2.1.2 Podpora rozvoje metodické podpory pro realizaci ndvaznych 2021

uciteld (koordinatort
podnikavosti) v oblasti
podnikavosti a kreativity
vcetné prohloubeni
kompetecni ve vyuce financni
gramotnosti

aktivit

Zajem skol a pedagogl o rozvoj kompetenci
v oblasti podnikavosti a kreativity véetné
prohloubeni kompetecni ve vyuce finan¢ni
gramotnosti

Kapitola: POTREBY S NEJVYSSI DULEZITOSTI
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CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.2.1.3 Metodicka podpora 2021
a mentoring pro skoly, které Realizace fiSe Podpora finanéni gramotnosti,
budou chtit vyuzit moZnosti podnikavosti a kreativity v JihoCeském kraji
certifikaéniho procesu podle v ramci vyzvy IKAP Il
metodiky yourchance o.p.s.
A.2.1.4 Podpora realizace 2021

interaktivnich aktivit pro zaky
ve Skole i mimo Skolu

(v ndvaznosti na certifikacni
proces Finan¢né gramotna
skola)

A.3 OBECNA PRIORITA: PODPORA ODBORNEHO VZDELAVANi VCETNE SPOLUPRACE SKOL
A ZAMESTNAVATELU

OBECNY CiL PRIORITY: POSILENi SPOLUPRACE SKOL S FIREMNiM PROSTREDIM

DILCi CiL (OPATRENI) A.3.1: Zvy3eni miry zapojeni firemniho prostfedi do véech prvkd odborného vzdélavani,
zejm. do procesu praktické vyuky a dalsi rozvoj spolupriace skol slokalnimi podniky (vyuZitim sluzeb

asistencniho centra)

Kritérium splnéni: Skoly rozvinou spolupréci se zaméstnavateli vyuZitim sluzeb asistenéniho centra, jeho?
prostfednictvim dojde k realizaci alespon 200 akci zamérenych na odborné vzdélavani

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.3.1.1 Rozvoj asistenéniho Ziskani finan¢nich prostfedk( na zajisténi JEK, Z§, SS, VOS, JHK, | 2021
centra pro spolupraci skol posileni spoluprace gkol a firem (organizace, | RAK, JSRLZ, VS,

a zaméstnavatell spojeny pomdcky, pojisténi a dojizdéni zaméstnavatelé
s vytipovanim dalSich podnik( | k zaméstnavatelim)
n:'ablz’ejlach Skoldm |Izakum Ochota cilovych skupin ke vzajemné
rdzné formy spoluprace spolupréci
(oborové rady, workshopy, polup
exkurze, praxe, volné pozice Ochota cilovych skupin k vyuZivani sluzeb
apod.) asistencniho centra
. i Realizace fiSe Rozvoj odborného vzdélavani
A.3.1.2 Poskytovani vlastnich & ix . . 2021
. . o, .. | naSSvJEK (Asistencni centrum Impuls pro

sluzeb asistenéniho centra pfi L . (L

S, kariéru a praxi) v ramci vyzvy IKAP |
prohlubovéni dalSich forem
spoluprace mezi Skolami
a zaméstnavateli
A.3.1.3 Zdokonaleni efektivity 2021

vyuzivani odbornikd

z firemniho prostredi

a koordinované navazovani
novych partnerstvi




OBECNY CiL PRIORITY: ZVYSENi UROVNE ZNALOSTi O NABIDCE STUDIJNiCH OBORU JIHOCESKYCH S$
| O POTREBACH A TRENDECH NA PRACOVNIM TRHU

DILCi CiL (OPATRENI) A.3.2: Zajisténi daldiho plsobeni Asistenéniho centra Impuls pro kariéru a praxi

vzniklého v ramci IKAP |

Kritérium splnéni: Alespon 20 uskutecnénych exkurzi/workshopUl a alespori 50 navazanych praxi

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.3.2.1 Rozvoj aktivit Ziskani finanénich prostfedkd na zajisténi JeK, Z8, SS, VOS, JHK, | 2021
exkurze/workshopy informovanosti o potrebach trhu prace RAK, UP, JSRLZ,

Ochota dotcenych skupin navazovat zaméstnavatelé

. i partnerstvi v _x % .
A.3.2.2 Rozvoj internetové JCK, ZS, SS, VOS, JHK, 2021
platformy Burza praxe/prace | Ochota zakd a rodi¢h pfijimat informace RAK, UP, JSRLZ,
evidujici sou¢asnou nabidku o potfebach trhu prace zaméstnavatelé
a odborny(fhkpram/v.ychwku, Realizace fiSe Rozvoj odborného vzdélavani
resp. poptavku po nic na SS v JEK (Asistenéni centrum Impuls pro

o kariéru a praxi) v ramci vyzvy IKAP II

A.3.2.3 Rozsifeni stavajici 2021
webové platformy o databazi
shrnujici nabidku
workshop(/exkurzi
A.3.2.4 Zajisténi 2021

marketingové kampané
popularizujici vybrané studijni
a ucebni obory (spoty na
webovych platformach, popft.
v regionalnich TV a radiich,
billboardy, socialni sité)

DILCi CiL (OPATRENI) A.3.3: Zvyseni Grovné znalosti a dovednosti u absolvent(i s ohledem na potfeby

a trendy na pracovnim trhu

Kritérium spInéni: Alespori 20 3kol vyuZije $ablonu Zapojeni odbornika z praxe do vyuky na SS nebo VOS ¢i
Staze pedagogl SS/VOS u zaméstnavatel(

CINNOST (AKTIVITA)

PREDPOKLADY REALIZACE

ZAPOJENE SUBJEKTY

TERMIN

A.3.3.1 Zajisténi aktivniho
zapojeni odbornika z praxe ve
vyuce (prednasky a jiné formy
vyuky)

Zajisténi financnich prostredkd pro zapojeni
odbornikll z praxe a stazi zakd (napf. thrada
zdravotnich prohlidek)

Ochota zaméstnavatel( ke vzajemné

JEK, JHK, JSRLZ, RAK,
sS, VoS,
zaméstnavatelé

2021
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CINNOST (AKTIVITA)

PREDPOKLADY REALIZACE

ZAPOJENE SUBJEKTY

TERMIN

A.3.3.2 Zajisténi exkurzi
a stazi zaka ve firmach

spolupraci

Ochota zaméstnavatel( uvolnit odbornika
z praxe pro vyuku

SABLONY 7b: Zapojeni odbornika z praxe do
vyuky na SS nebo VOS; 7e: Staze pedagogli
S§/VOS u zaméstnavatell

Odpovidajici tematické zaméreni projektu
IKAP II: realizace fiSe Rozvoj odborného
vzdélavani na SS v JEK (Asistenéni centrum
Impuls pro kariéru a praxi)

2021

A.4 OBECNA PRIORITA: PODPORA POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI

OBECNY CiL PRIORITY: ZVYSENIi MOTIVACE ZAKU KE STUDIU POLYTECHNICKYCH OBORU

DILCi CiL (OPATRENI) A.4.1: Inovace polytechnické vyuky, propojeni MS, ZS, SS a pracovniho trhu, motivace
2aku pro studium polytechnickych uéebnich a studijnich obor(

Kritérium splnéni: Alespori 20 SS v kraji bude realizovat nékterou z klicovych aktivit podporujici zvyseni
motivace 7ak( k polytechnickému vzdélavani (ndvrh krajského projektu Polytechnika od ZS pres SS do

pracovniho procesu Il)

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.4.1.1 Podpora motivace Ziskani finan&nich prostfedkd na zajisténi JeK, 28, SS, VoS, 2021
23ka k technickému zvy$eni motivace 7akd ke studiu technickych | DDM, VS, JHK, JSRLZ,
vzdélavani, podpora talentd, oborl (Uhrada mzdovych nakladd na vyuku zaméstnavatelé
podpora prace s modernimi nepovinnych predmétu polytechnického
technologiemi, podpora zaméreni)
zr;c;lll:kp;?r:?;g;dunwh Skol Odpovidajici tematické zaméreni projekvtu

e IKAP I1. Realizace fise Polytechnika od ZS
technickymi VS, Lk ,

. . . . | pfesSS do pracovniho procesu ll

technologickymi a inovacénimi
centry
A.4.1.2 Podpora zajmu 74k JEK, MS, z8, S, vOS, | 2021
o technické obory DDM, JHK, JSRLZ,
prostiednictvim propojeni Z8, zaméstnavatelé
SS a DDM (mozné zapojit
i MS) formou prace nad
ramec vyuky (nepovinné
predmeéty, volnocasové
aktivity)
A.4.1.3 Zajisténi zvyseni JeK, z8, SS, VoS, 2021

povédomi verejnosti
o technickém vzdélavani
a moznostech uplatnéni

DDM, JHK, JSRLZ,
zaméstnavatelé




CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
absolventl (soutéze, vystavy,
dny otevienych dvefi)
A.4.1.4 Vytvoteni novych JeK, Z5, S§, VOS, 2021
odbornych uceben DDM, JHK, JSRLZ,
akceptujicich aktudlni zaméstnavatelé
technicky a technologicky
Vyvoj, tvorba novych
vyukovych material( do
stfednich Skol
A.4.1.5 Spolupodileni se JEK, JHK, 2021
zaméstnavatell na praktické zaméstnavatelé
vyuce zakl (exkurze, odborny
vycvik, pfednasky odbornikd
z praxe)
A.4.1.6 Podpora kompetenci JeK, z8, S§, VoS, 2021

pedagogl prostrednictvim
odborného vzdélavani (staze
ve firmach, zahrani¢ni
odborné/jazykové vzdélavani)

DDM, JHK, JSRLZ,
zaméstnavatelé

A.5 OBECNA PRIORITA: ROZVOJ KARIEROVEHO PORADENSTVI

OBECNY CiL PRIORITY: ROZVOJ A ZKVALITNENi KARIEROVEHO PORADENSTVI

DILCi CiL (OPATRENI) A.5.1: Zajisténi funkéniho systému kariérového poradenstvi prostfednictvim metodické

podpory a podplrnych nastroj

Kritérium splnéni: Bude usporadano alespon 40 workshopl pro kariérové poradce a pedagogické pracovniky

ZS a SS, bude usporadano alespori 5 setkani tzv. odborné platformy

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.5.1.1 Zajisténi metodické Ziskani finanénich prostfedkd na zajisténi JEK, Z8, SS, VOS, JHK, | 2021
podpory kariérovym metodické podpory kariérovym poradcim, RAK, JSRLZ,
poradclim véetné setkavani kariérovych poradct, zaméstnavatelé
metodického postupu interaktivnich workshop, vzniku
a autoevaluace kariérovych nastroju, spoluprace aktér(

v kariérovém poradenstvi a aktivit uréenych
A.5.1.2 Realizace tematickych | pro popularizaci kariérového poradenstvi 2021
setkavaonl ka'rler’ovycvh ; Odpovidajici tematické zaméreni projektu
poradcl (sdileni zkusenosti, . oy S

, ] ) IKAP II: realizace fise Rozvoj kariérového

seznameni se s trhem prace Lo - -
. . , poradenstvi v Jiho¢eském kraji (Asistencni
u zaméstnavateld, setkani centrum Impuls pro kariéru a praxi)
s odborniky v oblasti KP puisp P
apod.)
A.5.1.3 Realizace 2021
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CINNOST (AKTIVITA)

PREDPOKLADY REALIZACE

ZAPOJENE SUBJEKTY

TERMIN

interaktivnich workshopt pro
78ky Z8 u zaméstnavatel( &

v dilndch SS (seznameni se

s danou profesi doplnéné

o informace o trhu prace)

A.5.1.4 Podpora vzniku
kariérovych nastrojd pro
kariérové poradce a zZaky

A.5.1.5 Podpora prohlubovani
spoluprace vsech aktérd

v kariérovém poradenstvi
prostiednictvim setkavani
tzv. odborné platformy

A.5.1.6 Podpora realizace
odbornych konferenci

a dalSich aktivit uréenych pro
popularizaci kariérového
poradenstvi

2021

2021

2021

A.6 OBECNA PRIORITA

OBECNY CiL PRIORITY: DALSi ROZVOJ SKOL JAKO CENTER CELOZIVOTNiHO UCENI

: ROZVOJ SKOL JAKO CENTER CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

DILCi CiL (OPATRENI) A.6.1: Kvalitni odborné vzdélavani lektor(i celoZivotniho uéeni (pfi zahrnuti z toho
vyplyvajicich specifik tykajicich se vyuky dospélych) véetné kurzl pro lektory v obsluze strojli a modernich

technologii

Kritérium splnéni: Alespon 10 skol prohloubi odbornost pedagogtli celoZivotniho vzdélavani vyuZzitim Sablony
Staze pedagogl SS/VOS u zaméstnavatel(l

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.6.1.1 Zajisténi daliiho Ziskani finan&nich prostfedkd na zajidténi JeK, SS, VoS, 2021
vzdélavani pedagogickych vzdélavani PP zaméstnavatelé, RAK,
pracovmk%{ ve vybranych Ochota PP celoZivotniho vzdélavani JHK, JSRLZ
technologiich, obsluze » . .

v o iy k dalSimu rozvoji odbornosti

urcitych strojq, jejich staze ve

firmach Ochota zaméstnavatel( poskytnout
lektordm celoZivotniho vzdélavani moZnost
k dalSimu rozvoji odbornosti
SABLONY 7e: Staze pedagogli S5/VOS
u zaméstnavatelll

A.6.1.2 ZvysSeni profesnich Ziskani financnich prostredkd na zajisténi 2021

kompetenci pedagogickych




CINNOST (AKTIVITA)

PREDPOKLADY REALIZACE

ZAPOJENE SUBJEKTY

TERMIN

pracovnikl v oblasti dal$iho
vzdélavani

ptipravy PP jako lektord dalsiho vzdélavani
Ochota PP vyucovat jako lektor celozivotni
vzdélavani

Vhodné programy z ESIF (IROP), popf. dalsi

vhodné finanéni zdroje

Odpovidajici tematické zaméreni projektu
IKAP II: realizace fiSe Rozvoj Skol J¢K jako
center celoZivotniho uéeni

A.6.1.3 Rozsiteni nabidky
celoZivotniho vzdélavani
(mozZnost narlstu poctu kurzl
¢i poctu zapojenych skol)

Ziskani financnich prostredkl na zajisténi
aktualizace materiald

Vhodné programy z ESIF (IROP), popf. dalsi
vhodné finanéni zdroje

Ochota autorizovanych osob ke vzajemné
vymeéneé zkusSenosti

Ochota zaméstnancl vyuZivat nabidky
dalsiho vzdélavani

Odpovidajici tematické zaméreni projektu
IKAP II: realizace fise Rozvoj Skol JEK jako
center celoZivotniho uceni

2021

A.7 OBECNA PRIORITA: NEPOVINNA TEMATA

OBECNY CiL PRIORITY:

GRAMOTNOSTI

DILCi CiL (OPATRENI) A.7.1: Posileni Grovné ¢tenarské gramotnosti a rozvoj matematické gramotnosti 74k

ZLEPSENi PODMINEK PRO ROZVOJ

CTENARSKE A MATEMATICKE

stfednich i zakladnich skol prostfednictvim rozvoje kompetenci pedagogickych pracovniku

Kritérium splnéni: Alesponn 15 Skol se zucastni nékteré z aktivit na posileni Urovné ctenarské a rozvoj

matematické gramotnosti souvisejicich s realizaci projektu Pedagog 21. stoleti

o
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CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.7.1.1 Zajidténi aktivit Ziskani finanénich prostfedk na zajisténi | zVasS, J¢K, zS, SS 2021
(uréenych pro pedagogické realizace podpory pedagogickych
pracovniky) zamérenych na pracovnikl pro rozvoj ¢tenarské
rozvoj ¢tenarské gramotnosti | a matematické gramotnosti
na[arlc p’redmet.y veetne Zajem cilovych skupin o vzdélavani,
porizeni sad knih a sady spoluprdci a sdileni zkusenosti
elektronickych ctecek
k pujcovani Vytipovani, nakup a zavedeni syytému
pujcovani vhodnych pomucek
ﬁ;:éi:éﬁj:j:sr:esj:g]g‘;xé Ochota pedagogickych pracovnik( ZVas, JeK, 25, 55 2021
i ) vzdéldvat se v letnich mésicich
pracovniky) na rozvoj
matematické gramotnosti Realizace fiSe Pedagog 21. stoleti v rdmci
véetné pofizeni sad u¢ebnich | vyzvy IKAP Il
pomucek pro rozvoj
matematické gramotnosti, vc.
deskovych her k pljcovani
A.7.1.3 Zajisténi letnich kol ZVas, JeK, Z8, SS 2021
(urcenych pro pedagogické
pracovniky) zamérenych na
rozvoj ¢tenarské
a matematické gramotnosti

A.8 OBECNA PRIORITA: DALSI NEPOVINNA TEMATA DULEZITA PRO UZEMI

Pracovni tym Nepovinnd témata se zabyval kromé oblasti, které byly identifikovany v Analyze potfeb Skol,
i dalsimi oblastmi, které Skoly a skolska zafizeni identifikuji jako prioritni. K potfebam s nejvyssi dllezZitosti
patfi zejména téma podpora pedagogl (zaméfeno na vSechny pedagogické pracovniky). Toto téma je
podrobnéji rozpracovano nize.

OBECNY CiL PRIORITY: ROZVOJ SYSTEMATICKE PODPORY PEDAGOGICKYCH PRACOVNIiKU

DiLCi CiL (OPATRENI) A.8.1: Vytvofeni podminek pro poskytovani systematické podpory pedagogiim
v oblasti mékkych dovednosti, poskytovani oborové a metodické podpory a motivace k dalsSimu vzdélavani

Kritérium splnéni: Alespon 25 Skol se zucastni metodickych setkavani pedagogu, pfipadné dalSich aktivit
projektu Pedagog 21. stoleti



CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
A.8.1.1 Podpora metodickych | Ziskani finanénich prostfedk( na zajisténi ZVas, JeK, 8, SS 2021
setkavani pedagogt dle realizace systematické podpory pedagogt
pledmetiapodpora | ;40 dowch skupin o vadéldvani
vzajemné spoluprdce véetné s
VR . v . . . | aspolupraci
sdileni zkuSenosti a pfedavani
dobré praxe (a to i mezi Realizace fiSe Pedagog 21. stoleti v rdmci
zastupci Z5 a S9) vyzvy IKAP Il
A.8.1.2 Zajisténi systematické ZVas, J¢K, Z8, SS 2021

podpory pti vzdélavani
Skolského managementu
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B POTREBY SE STREDNi DULEZITOSTI

Potfeby se stfedni dlleZitosti jsou takové, které figuruji v klicovych krajskych dokumentech, anebo jsou
zamérené na ty povinné oblasti intervenci, které byly v reportech z dotaznikového Setfeni na strfednich
Skolach zatazené do druhé poloviny z hlediska vyznamu, ktery je jim Skolami pfikladan, poptipadé jsou plné
¢i ¢astecné zamérené na nepovinné oblasti intervenci.

B.1 OBECNA PRIORITA: PODPORA INKLUZE

OBECNY CiL PRIORITY: VYTVORENIi PODMINEK PRO ZAJISTENi ROVNYCH PRILEZITOSTIi VE
VZDELAVANI

DILCi CiL (OPATRENI) B.1.1: Podpora zavadéni projektové vyuky na SS s vazbou na rozvoj nadani

Kritérium splnéni: Vytvorena baze znalosti (jednotlivych Zakovskych projektu)

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
B.1.1.1 Rozvoj iniciativy Ziskani financnich prostredkd na zavadéni SS, zaméstnavatelé, 2021
a kreativity student( projektové vyuky Skola zdola, z. s.

prostfednictvim neformalnich
setkavani uditell, zastupcu
firem a dalsich zadjemctl s Zaky
a zadani a realizace projektu

Zajem vsech cilovych skupin (PP, Zaci,
zastupci firem atd.) o projektové aktivity
prostiednictvim neformalnich setkavani

B.1.1.2 Tvorba baze znalosti, SS, zaméstnavatelé 2021
poradani doprovodnych akci,
dokumentace a prezentace
vystupll projektl

B.2 OBECNA PRIORITA: PODPORA KOMPETENCI K PODNIKAVOSTI, INICIATIVE A KREATIVITE

OBECNY CiL PRIORITY: ROZVOJ PODNIKAVOSTI A KREATIVITY VCETNE FINANCNi GRAMOTNOSTI

DILCi CiL (OPATRENI) B.2.1: Vytvoreni komplexniho metodického ramce pro vychovu k podnikavosti
a kreativité

Kritérium splnéni: Vytvorené metodické materidly a realizace alespon 4 metodickych workshopl
podnikavosti pro pedagogy SS

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN

B.2.1.1 Zavedeni vhodnych Ziskani finanénich prostredk na zajisténi JeK, S§, 78 2021
vyukovych metod do povinné | zavedeni vhodnych vyukovych metod
vyuky (motivaéni metody,

expozi¢ni metody, fixacni

metody a aplikacéni metody,
tj. zakladani a udrZovani FF,
gkolnich minipodnik{ na z8 Odpovidajici tematické zaméreni projektu

Zajem pedagogli o vhodné vyukové metody
a jejich zapojeni do povinné vyuky, pfipadné
Gpravy danych SVP




CINNOST (AKTIVITA)

PREDPOKLADY REALIZACE

ZAPOJENE SUBJEKTY

TERMIN

a SS atd.) a jejich realizace ve
vyuce

IKAP II: realizace fiSe Podpora financni
gramotnosti, podnikavosti a kreativity
v Jiho¢eském kraji

B.2.1.2 Zapojeni odbornikl
do vyuky

Ziskani financnich prostredkl na zajisténi
zapojeni odbornikl

Dostatek odbornikd ochotnych zapojit se do
vyuky

SABLONA 7b: Zapojeni odbornika z praxe do
vyuky na S5/vOS

Odpovidajici tematické zaméreni projektu
IKAP II: realizace fiSe Podpora finan¢ni
gramotnosti, podnikavosti a kreativity

v Jiho¢eském kraji

18K, Z5, SS, JHK, RAK,
JSRLZ,
zaméstnavatelé

2021

B.2.1.3 Metodicka podpora
pedagogickych pracovnikd pfi
zakladani a vedeni fiktivnich
firem, Skolnich minipodnika,
krouzka, pfi sestavovani
podnikatelskych projektovych
zamér(

Ziskani financnich prostredkd na zajisténi
metodické podpory

Odpovidajici tematické zaméreni projektu
IKAP Il: realizace fiSe Podpora financni
gramotnosti, podnikavosti a kreativity

v JihoCeském kraji

2021

B.3 OBECNA PRIORITA: PODPORA ODBORNEHO VZDELAVANi VCETNE SPOLUPRACE SKOL
A ZAMESTNAVATELU

OBECNY CiL PRIORITY: POSILENi SPOLUPRACE SKOL S FIREMNiM PROSTREDIM

DILCi CiL (OPATRENI) B.3.1: Rozvoj odbornych kompetenci pedagogti prostfednictvim vyssi miry spoluprace
s podniky a pFispéni ke vzniku platformy slozené ze zastupcl SS a firemni sféry, ktera by mj. fesila spole¢nou
Upravu SVP pro jednotlivé obory odborného vzdélavani na viech tematicky stejné zamérenych S$

Kritérium spInéni: Alespori 20 SS v kraji vyuZije $ablonu Staze pedagogl S5/VOS u zaméstnavatel(l &i

Koordinator spoluprace skoly a zaméstnavatele

v

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
B.3.1.1 Organizace stdzi pro Ziskani finanénich prostfedkl na zajisténi JEK, S§, VOS, RAK, JHK, | 2021
pedagogy na pracovistich stazi pro pedagogy zaméstnavatelé
avmodernich provozech $ABLONA 7b: Staze pedagogti S/VO3 JEK, S8, VO3, RAK, JHK,

u zaméstnavatel(; Koordinator spoluprace | zaméstnavatelé
Skoly a zaméstnavatele
B.3.1.2 Vzdélavaci workshopy | Ziskani financénich prostredkl na zajisténi 2021

pro pedagogy

vzdélavacich kurz

Odpovidajici tematické zaméreni projektu
IKAP II: realizace fiSe Rozvoj odborného
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CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
vzdélavani na SS v JEK (Asistenéni centrum
Impuls pro kariéru a praxi)
SABLONA 7f: Koordinator spolupréce $koly
a zaméstnavatele
B.3.1.3 Vznik platformy Ziskani financnich prostredkl na zajisténi 2021
slozené ze zastupctl SS a chod platformy
@ f|rer:nn1| s:fery zavucelem . SABLONA 7f: Koordinator spoluprace $koly
spolecné upravy SVP na vsech "
PR vy a zaméstnavatele
oborové stejné zamérenych
Skolach Odpovidajici tematické zaméreni projektu
IKAP II: realizace fisSe Rozvoj odborného
vzdélavani na SS v JEK (Asistenéni centrum
Impuls pro kariéru a praxi)
B.4 OBECNA PRIORITA: PODPORA POLYTECHNICKEHO VZDELAVANI
V této priorité nebyly nalezeny Zadné potreby se stiedni dlileZitosti.
B.5 OBECNA PRIORITA: ROZVOJ KARIEROVEHO PORADENSTVI
OBECNY CiL PRIORITY: ROZVOJ A ZKVALITNEN{ KARIEROVEHO PORADENSTVI
DILCi CiL (OPATRENI) B.5.1: PribéZné proskolovani odbornik(i v oblasti kariérového poradenstvi
Kritérium splnéni: Realizace alespon 40 workshop pro kariérové poradce
CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
B.5.1.1 Zakladni vzdélavani Ziskani finan&nich prostfedka na zajisténi | JeK, Z5, SS, VOS, JHK, 2021
kariérovych poradct vzdélavani kariérovych poradcl JSRLZ, RAK,
zaméstnavatelé
Zajisténi lokalnich znalosti ich
B.5.1.2 Pokrogilé vzdalavani | Zo)'° oM OFAINICh Znalostl pracoviic 2021
S, . prilezitosti (napf. ve spolupraci
kariérovych poradcu TP i
s regionalnimi aktéry)
B.5.1.3 Tematicka setkavani Odpovidajici tematické zaméreni projektu 2021
kariérovych/vychovnych IKAP II: realizace fise Rozvoj kariérového
poradct a dalsich poradenstvi v JihoCeském kraji (Asistencni
pedagogickych pracovnik( centrum Impuls pro kariéru a praxi)
prostrednictvim workshopt
B.5.1.4 Metodicka podpora 2021
kariérovym poradcim
B.5.1.5 Kariérové nastroje pro 2021

kariérové poradce a Zaky




OBECNY CiL PRIORITY:
PORADENSTVI

ZAJISTENI

KAPACIT A ZVYSENI

NABIDKY

INFORMACI

V KARIEROVEM

DILCi CiL (OPATRENI) B.5.2: Zlepeni povédomi o kariérovém poradenstvi a zajisténi dostate¢né nabidky
kariérovych informaci a jejich poskytovani zakdim, rodicim i Siroké verejnosti

Kritérium splnéni: Realizace alesponi dvou odbornych konferenci zamérenych na popularizaci kariérového
poradenstvi a udrZeni webového portdlu impulsprokarieru.cz s aktualnimi elektronickymi materidly pro
popularizaci kariérového poradenstvi

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
B.5.2.1 VyuZiti jiz dostupnych | Ziskani finanénich prostiedki na zajisténi | J¢K, ZS, SS, VOS, 2021
informacnich médii, jako je vyuziti informacénich médii a spolupraci zaméstnavatelé
www.impulsprokarieru.cz, kariérovych poradcl se vsemi
www.infoabsolvent.cz, zainteresovanymi subjekty
i ych stranek Skol _ e
|ntejr’ne’tovy’c’ stra’ne >Kol Odpovidajici tematické zaméreni projektu
socialnich siti, akci, . y R
medidInich nosicd apod IKAP II: realizace fiSe Rozvoj kariérového

pod. poradenstvi v JihoCeském kraji (Asistencni
centrum Impuls pro kariéru a praxi - .
B.5.2.2 Spoluprace puisp praxi) JEK, Z8, S8, VO3, 2021
kariérovych poradct se zaméstnavatelé, UP,
$kolami, zaméstnavateli, UP, PPP, JHK, RAK, JSRLZ
PPP, profesnimi komorami,
uspésnymi absolventy apod.
B.5.2.3 Poskytovani informaci | Ziskani financnich prostredkl na zajisténi JEK, z8, SS, VoS 2021
zakdm, rodi¢dim, vefejnosti poskytovani informaci
@ dal§|'m dc?tcenym skuplr?am Odpovidajici tematické zaméreni projektu
o kariérovém poradenstvi, . Y . ., ,
volb& povolani IKAP II: realizace fiSe Rozvoj kariérového
P poradenstvi v Jiho¢eském kraji (Asistencni
centrum Impuls pro kariéru a praxi v «
B.5.2.4 Projektové dny pro puisp praxi) JEK, Z8, S, VO3, 2021

aky 2. stupné ZS ve
spoluprdci se zaméstnavateli
nebo stfednimi Skolami

zaméstnavatelé, UP,
PPP, JHK, RAK, JSRLZ

B.6 OBECNA PRIORITA

V této priorité nebyly nalezeny Zadné potreby se stfedni dlilezitosti.

B.7 OBECNA PRIORITA: NEPOVINNA TEMATA

V této priorité nebyly nalezeny Zadné potreby se stfedni dlilezitosti.

: ROZVOJ SKOL JAKO CENTER CELOZIVOTNIHO VZDELAVANI

o ‘ Kapitola: POTREBY SE STREDN{ DULEZITOST{


http://www.infoabsolvent.cz/

B.8 OBECNA PRIORITA: DALSI NEPOVINNA TEMATA DULEZITA PRO UZEMI

OBECNY CiL PRIORITY: ZAVEDENiI JEDNOTNEHO SYSTEMU HODNOCENI VYSTUPU ZAKLADNiHO
VZDELAVANI

DILCi CiL (OPATRENI) B.8.1: Zkvalitnéni vzdélavani a podpora zaélenéni zaké zakladnich kol do stfedniho
vzdélavani prostfednictvim monitorovani a hodnoceni vystupl zékladniho vzdélavani v obdobi ukonéovani
zakladniho vzdéldvani

Kritérium splnéni: Sada didaktickych testl k ovéreni zakladnich znalosti Zaka na konci 8. ro¢niku a v poloviné

9. rocniku

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
B.8.1.1 Zajiténi vybéru Ziskani finanénich prostredkd na zajisténi | JeK, z8, S§ 2021
a proskoleni skupiny zavedeni jednotného systému hodnoceni
pedagogl zakladnich vystupll zakladniho vzdélavani
@ strec{lnlch.skoll Y ra,mC| . Obecna shoda na této potiebé (vs. jing, jiz
oblasti povinnych vystupu dle A
RVP 7V a Standardd prozv | Provadend setreni)

Zajem 3kol, 7aka, rodi¢t, MSMT o externi
B.8.1.2 Zajiténi pFipravy hodnoceni, které by $koldm poskytlo JeK, z8, S8 2021
podkladl pro vytvareni moZnost vzajemného srovnani, Zaklm
nastrojl evaluace moZnost srovnani se stejné starymi zaky,
a sebeevaluace fediteldm ZS a SS informace o vysledcich
Skol v ramci kraje a informace potrebné
B.8.1.3 Zajisténi vybéru k nastaveni vstupnich podminek pro JeK, Z8, SS 2021
dodavatele pro tvorbu Uspésny prechod zakl ze zakladniho
nastroju pro evaluaci vzdélavani do stfedniho
a autoevaluaci vysledku Soravné o , ,
L e A pravné a precizni nastaveni podminek
vzdélavani (didakticky test) e
zadavaciho fizeni pro dodavatele
B didaktického testu -
B.8.1.4 Zajisténi proskoleni JEK, ZS, SS 2021
vedoucich pracovniki
(fediteld) zakladnich
a stfednich Skol v oblasti
povinnych vystupt dle RVP ZV
a Standardt pro zV
B.8.1.5 Zajisténi vyuziti JeK, z8, S8 2021
vysledk( didaktickych testu
’ a osobnich portfolii Zaka pfi
§ pfechodu na stfedni $kolu

Kapitola: POTREBY SE STREDNI DULEZITOSTI
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OBECNY CiL PRIORITY: PROPAGACE DULEZITOSTI VZDELAVANI

DILCi CiL (OPATRENI) B.8.2: Propagaci dlleZitosti vzdélani, smysluplnosti poctivé gkolni prace, uplatnitelnosti
potiebnych femeslinych obor( pfispét k prevenci predéasnych odchodi ze vzdélavani a k podpore vzdélavani

Kritérium splnéni: Vytvorend medialni kampan

CINNOST (AKTIVITA) PREDPOKLADY REALIZACE ZAPOJENE SUBJEKTY TERMIN
B.8.2.1 Vytvoreni pracovni Ziskani financnich prostredkl na zajisténi JEK, vybrany dodavatel | 2021
skupiny, ktera specifikuje medidlni kampané

jednotlivé formy (kanaly)

plsobeni a formuluje jasna
konkrétni zadani Spravné nastaveni podminek zadavaciho
zpracovatelim, vytipovani fizeni pro dodavatele medialni kampané
a osloveni ,medidlnich tvari“

Obecna shoda na této potrebé

B.8.2.2 Zajisténi vybéru JEK, vybrany dodavatel | 2021
profesionalnich zpracovatell
kampané

B.8.2.3 Zajisténi vlastni JEK, vybrany dodavatel | 2021
kampané v jednotlivych
médiich

~ ‘ Kapitola: POTREBY SE STREDN{ DULEZITOST{
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Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Jiho¢eském kraji Il — Navrh feSeni shrnuje priority, cile a navrhy
¢innosti, které byly vyhodnoceny jako dilezité pro rozvoj a zkvalitnéni Skolstvi JihoCeského kraje v obdobi let
2019-2021. Dokument mize poslouzit MSMT CR jako hlavni zdroj informaci o potfebach v Jihoeském kraji
a zarovén jako opora pro pfipravu projektovych vyzev OP VVV uréenych pro rozvoj pocatecniho vzdélavani
v Ceské republice vtomto programovém obdobi. Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Jiho¢eském kraji
vyuziji iskoly v Jiho¢eském kraji pfi tvorbé vlastnich planG aktivit (zamérenych na rozvoj skoly v nékteré
z povinnych intervenci) nebo komplexnéji pojatych Skolnich akénich plani zamérenych na rozvoj Skoly
v ramci vSech povinnych intervenci, popfipadé i v jinych tématech dualeZitych pro zkvalitnéni prace skoly.

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v JihoCeském kraji Il je planem aktivit, nikoliv planem realiza¢nim. Do
realizace budou prevedeny ty cinnosti, které bude moZné podpofit z ESIF zdrojli v podobé odpovidajici

konkrétnim podminkam vyzev, pfipadné dalsich vhodnych finanénich zdroja.

PFilohou dokumentu Krajsky akéni plan rozvoje vzdé&lavani v Jihoceském kraji Il — Navrh fedeni je Skolska
inkluzivni koncepce Jihoceského kraje.

Mira naplnéni a efektivita tohoto planu bude pribézné sledovana.

Vytvoreny Krajsky akéni plan rozvoje vzdéldvani Il podléha schvalovani odborného garanta pro Jihocesky kraj
projektu P-KAP, Pracovni skupiny Vzdélavani, Regiondlni stalé konference Jihoceského kraje a MSMT CR.



SEZNAM POUZITYCH ZKRATEK

apod.

MSMT
napfr.
NNO
NPI CR

0.p.s.
OP VWV
P-KAP
PP

PPP
RAK
RSK
RVP

a podobné

Ceska republika

dim déti a mladeze

Evropské strukturalni a investi¢ni fondy
fiktivni firma

Integrovany regionalni operacni program
Jihocesky kraj

JihocCeskd hospodarska komora

Jihodeska spolecnost pro rozvoj lidskych zdrojt, o.p.s.

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani

kariérové poradenstvi

materska Skola

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy CR
napfriklad

nestatni neziskova organizace

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky (vznikl 1. 1. 2020 slou¢enim NIDV
/Narodni institut dal3iho vzdélavani/ a NUV /Narodni Ustav pro vzdélavéni/)

obecné prospésna spole¢nost

Operacni program vyzkum, vyvoj a vzdélavani
projekt Podpora krajského akéniho planovani
pedagogicky pracovnik
pedagogicko-psychologicka poradna
pegionalni agrarni komora

regionalni stala konference

ramcovy vzdélavaci program

stfedni Skola

Skolské poradenské zafizeni

Skolni vzdélavaci program

urad prace

televize

vyssi odborna skola

vysoka Skola

World Wide Web — svétova komunikacni sit

zapsany spolek
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YAV,
ZVaS

zakladni skola

7 s

zakladni vzdélani

Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(l a Stfedisko sluzeb $kolam, Ceské
Budéjovice
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Jihocesky kraj

Krajsky akéni plan
rozvoje vzdelavani
v Jihoceskem kraji Il

Navrh reseni

Priloha — Skolska inkluzivni koncepce
Jihoceskeého kraje

Zpracoval realiza¢ni tym projektu Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani
v Jihoceském kraji

Ceské Budéjovice, brezen 2020

Tento dokument byl vytvoren v ramci projektu Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Jihoceském kraji
(reg. ¢.: CZ.02.3.68/0.0./0.0/15_002/0000001).

EVROPSKA UNIE
Evropské strukturalni a investicni fondy

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

MINISTERSTVO SROLSTVI,
MLADEZE A TELOWYCHOWY
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1 UvobD

Skolska inkluzivni koncepce Jihoceského kraje je soudasti Krajského akéniho planu Il a byla zpracovavana
v obdobi od zafi 2019 do Unora 2020. Samotna pfiprava podklad(i, zmapovani prostfedi rovnych pfileZitosti
zminénou metodikou byl sestaven Pracovni tym Inkluze, jehoZ clenové se schazeli minimalné 4x ro¢né (1x v roce
2018, 4x vroce 2019). Cilem jednotlivych jednani bylo mimo jiné definovani SWOT analyzy a sestaveni
projektovych fisi. Koncepce je platna do roku 2023 a bude v budoucnu aktualizovana.

Dokument je rozdélen do jednotlivych kapitol. Analyticka ¢ast uvadi kompletni zmapovani stavu vzdélavani
vsouladu srovnymi pfileZitostmi vlJihoceském kraji. V jednotlivych podkapitolach jsou uvedeny strucné
demografické udaje, dale doslo k souhrnnému popisu vzdélavaci soustavy v kraji, pfi€emz hlavni pozornost byla
vénovana rovnym pfilezitostem ve vzdéldvani. StéZejni ¢ast kapitoly viak pfedstavuji podkapitoly o prfedskolnim
vzdélavani, zakladnich a stfednich Skolach. Zde jsou uvedené konkrétni Cisla a podily Zakl v béznych tfidach
a zak( se SVP. Pozornost byla vénovéana také pfedéasnym odchodim ze zdkladniho vzdélavani a poctiim téch
zaka, ktefi se po ukonceni zakladni skoly neobjevili v evidenci Zadné stfedni Skoly. Nad rdmec bylo do analytické
Casti zahrnuto také vysokoskolské vzdéldvani. Pozornost byla vénovana pfipravé budoucich pedagogickych
pracovnik{ a také pfistupu ke studentlim vysokych $kol s riznymi hendikepy ze strany VS.

Ve strategické ¢asti dokumentu je popsan pracovni tym, proces tvorby jednotlivych projektovych fisi a samotna
SWOT analyza. Tato ¢ast se rovnéz zabyva jednotlivymi cilovymi skupinami a specifikaci jejich potteb.

V Ndvrhové casti byla stanovena prioritizace potreb a jednotlivé cile, uveden je také systém monitorovani,
hodnoceni a financovani.

Pti zpracovani tohoto dokumentu zpracovatelé Cerpali zejména z Vyrocnich zprav o stavu a rozvoji vzdélavaci
soustavy v JihoCeském kraji ¢i Dlouhodobych zamér( vzdélavani a rozvoje vzdélavaci soustavy v JihoCeském kraji.
Mezi dalsi zdroje patfi zpravy Ceské $kolni inspekce, data od Ministerstva 3kolstvi, mladdeZe a t&lovychovy
(zejména z odboru Skolské statistiky), v neposledni radé bylo ¢erpdno z podkladt, které ma k dispozici Odbor
gkolstvi, mladeie a t&lovychovy Krajského uFfadu Jiho¢eského kraje a z dat Ceského statistického Gfadu. Pro
zmapovani stavu stiedoskolského vzdélavani byly uvedeny také vystupy ze Zpravy z mapovani stavu inkluzivniho
vzdélavani na SS a VOS v Jihoceském kraji, kterou zpracovala garantka inkluze projektu P-KAP.



2 ANALYTICKA CAST

2.1 JIHOCESKY KRAJ

Jihogesky kraj (dale jen JEK) se rozprostira v jihozapadni ¢asti Ceské republiky. Jeho jiznimi sousedy jsou rakouské
spolkové zemé Horni a Dolni Rakousy. Zapadnim sousedem je némecky spolkovy stat Bavorsko. Tuzemskymi
sousedy jsou ve sméru ze zdpadu na vychod kraje Plzerisky, Stfedocesky, VysoCina a Jihomoravsky. JEK je
srozlohu 10 058 km? druhym nejvétsim krajem Ceské republiky (12,8 % rozlohy celé CR). S tim oviem
nekoresponduje pocet obyvatel, nebot J¢K patii v ramci CR nejtidéeji osidlenym. K 31. prosinci 2018 v kraji Zilo

hodnota. Vyvoj poctu obyvatel kraje ma od pocatku 21. stol. rostouci trend. Dle predikce by se ale pocet obyvatel
kraje jiz nemél v nasledujicim desetileti vyraznéji ménit.

Obrazek 1 Mapa s vyznacenim Jihoceského kraje

Zdroj: https://cs.wikipedia.org/wiki/Jiho%C4%8Desk%C3%BD _kraj

Z administrativniho hlediska se J¢K déli na 7 okres(, kterymi jsou Ceské Budéjovice, Cesky Krumlov, JindfichGv
Hradec, Pisek, Prachatice, Strakonice a Tabor. Ty se dale ¢leni na 17 obci s rozsifenou plsobnosti a 37 spravnich
obvodi obci s povéfenym uradem. Celkem se v Jihoceském kraji nachazi 624 samospravnych obci, z nichzZ je
54 mést, 23 méstysU, 1 vojensky Ujezd a 1 statutarni mésto.

Obrazek 2 Administrativni déleni Jihoceského kraje

Pisek -
Strakonice
Prachatice Jindfichiiv Hradec
© Casks Budijovice
Cosky Krumlov

Zdroj: www.risy.cz


https://cs.wikipedia.org/wiki/Jiho%C4%8Desk%C3%BD_kraj
http://www.risy.cz/

2.2 DEMOGFICKE UDAJE

Neceld tietina obyvatel kraje Zije v okrese Ceské Budéjovice. Obce do 200 obyvatel tvoFi 37 % z celkového poctu
obci, ale Zije v nich pouze 4 % obyvatel kraje, ukazuje se tak vysoce roztfisténa sidelni struktura, jez patfi mezi
specifika regionu.

Primérny vék obyvatel je 42,7 roku, co? je srovnatelné s celou Ceskou republikou, vyvoj véak ukazuje postupné
starnuti populace. Vyraznou charakteristikou populacniho vyvoje je pocet Zivé narozenych, ktery kulminoval roku
2017. V roce 2018 se narodilo 6 748 déti. Podet obyvatel kraje se pohybuje kolem 642 133. Celkovy rist poctu
obyvatel kraje ovsem vyraznéji ovliviiuje dlouhodobé pozitivni saldo migrace.

Tabulka 1 Vzdélanostni struktura zaméstnanct

Zakladni vzdélani

Stfedni vzdélani

Stfedni vzdélani

Vysokoskolské

bez maturity s maturitou vzdélani
Jihocesky kraj 41% 372% 39,0% 198%
Ceska republika 43% 339% 373% 24,6 %

Zdroj: OSMT/CSU

Nejmensi podil v zastoupeni mezi zaméstnanci ma v kraji zakladni vzdélani s neustale klesajicim podilem 4,1 %
pracujicich, stfedni vzdélani bez maturity ma celkem 37,2 % pracovnikl. | u néj se ukazuje klesajici tendence
v poméru jeho zastoupeni. Stfednim vzdélanim s maturitnim vysvédéenim disponuje prakticky stejny podil
zaméstnancl, tedy 39,0 %. Vysokoskolaci se na zaméstnanosti v J¢K podileji necelymi dvaceti procenty. Pomér
zastoupeni obou posledné jmenovanych kategorii se zvySuje. Vzhledem k podilu vysokoskolsky vzdélanych
obyvatel vykazuje CR vzhledem k EU dlouhodobé podpriimérné hodnoty, a to vzdor stoupajicimu trendu podilu
zastoupeni této slozky obyvatelstva, ktery se od roku 2005 takika zdvojnasobil, beztak ale zaostava za primérem
EU, ktery v roce 2017 ¢inil 31,4 %.

Mezi lety 1991-1996 doslo k postupnému poklesu v poctu narozenych déti na uzemi JEK z 8 tis. na 5,5 tis.
V nasledujicich péti letech doslo k ustaleni poc¢tu narozenych kolem 5,6 tis., od roku 2002 se projevila zvySena
Uhrnna plodnost oproti predchozim letlm zplsobend odkldadanym rodicovstvim silnych populacnich rocnik
70. a 80. let minulého stoleti. Pocet Zivé narozenych stoupl k hodnotam kolem 7 tis. v roce 2008. Rok 2008 byl
z tohoto pohledu maximalni i v celé CR (119,6 tis.). Pocinajici ekonomickd krize véak byla nakonec dlouhodoba
a uroven plodnosti se dosud nevyrovnala situaci z roku 2008. Rokem 2017 kulminovalo pétileté obdobi
stoupajiciho poctu Zivé narozenych, jejichZ pocty se bliZily hodnotam z konce minulé dekady. Pravdépodobné tak
jiz zapocCind predpovidany dvacetilety populacni pokles, ktery se v JEK ocekdva az k hodnotdm 5 tis. zivé
narozenych (78 tis. v CR). Predikce Ceského statistického ufadu (CSU) z roku 2013 ocekdva dalsi narGst
prdmérného véku matek pfi porodu, situace by se neméla zménit aZ do pocatku 30. let tohoto stoleti.

Z vyvoje demografické projekce Ize konstatovat, Ze se takrka zastavil rist poctu déti vstupujicich do materskych
kol (MS). Svého demografického maxima dosahl pocet déti navétévujicich MS v roce 2014, jedna se prakticky
o setrvaly stav celkového poctu, ktery potrva az do roku 2020 (23,4 tis. déti v roce 2014; 23,3 tis. déti v roce
2020). VIné zvy3ené porodnosti predchazel nékolikalety pokles poétu déti v MS doprovazeny néslednym rusenim
MS. RGst poctu narozenych déti v poslednich letech byl pfi¢inou nedostatku mist v nékterych MS, ktery Jihocesky
kraj fesil v minulych letech dotacni politikou.



Graf 1 Demograficka projekce vékovych skupin JEK
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2.3 LEGISLATIVNi RAMEC SPOLECNEHO VZDELAVANI

VSeobecna deklarace lidskych prav jiz od roku 1948 garantuje vSem zakim pravo na bezplatné povinné zakladni
vzdélavani. Tuto deklaraci doplfiuje Umluva OSN o pravech ditéte, které ma pravo na vzdélani bez jakékoliv
diskriminace. V pribéhu postupného vyvoje vydalo OSN Umluvu o pravech osob se zdravotnim postiZzenim, jejiz
podstatou je zajisténi inkluzivniho systému ve vSech drovnich vzdélavani, plnohodnotny rozvoj lidského
potencidlu a smysl pro distojnost a vlastni hodnotu. V Ceské republice je spole¢né vzdélavani zakotveno ve
Skolském zdkoné a vyhlaskach. Jednd se o zakon ¢&.561/2004 Sb., skolsky zakon, vyhlasku ¢. 27/2016 Sb.,
o vzdélavani zakud se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a zakd nadanych, vyhlasku ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluZeb ve 3kolach a skolskych poradenskych zafizenich, a vyhlasku €. 364/2005 Sb., o vedeni
dokumentace skol a Skolskych zatizeni, vSe ve znéni pozdéjsich predpisu.

Dité se specialnimi vzdélavacimi potfebami bylo do 31. srpna 2016 definovano jako dité se zdravotnim
postiZzenim a zdravotnim nebo socidlnim znevyhodnénim. Inkluzivni novela Skolského zdkona platna od 1. 9. 2016
definuje zaka se SVP jako dité, které k naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych
prav potfebuje poskytnuti podplrnych opatreni.

V ramci vyvoje doslo od roku 2005 k velkym zménam, v roce 2016 doslo ke zméné systému a pohledu na
inkluzivni vzdélavani, coz je konkrétné uvedeno v nasledujici tabulce.

Tabulka 2 Vyvoj pfistupu v ramci inkluzivniho vzdélavani

Op 1. 1. 2005 po 31. 8. 2016 ODp 1.9. 2016

Déti se posuzovaly podle druhu o . . .

odli€nosti Déti se posuzuji podle potifebné podpory

Podplirna opatfeni nebyla pravnim Podplrna opatfeni jsou pravnim

narokem narokem

U podplrnych tieni lisuj o - - Lo
pov pu’rnyc opatrent se neroziisuje Podplrnd opatreni se déli do 5 stupnid

mnoZstvi

Vysledkem préace SPZ neni doporuéeni Vysledkem préace SPZ je doporuéeni

Proti zpravé se neslo odvolat Proti doporuceni se Ize odvolat (revize)

Skoldm se financuji podprna opatteni
bez rozdilu potreby

Skolam se financovala ¢asteéné jen
»Skolni“ zdravotni postizeni
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Tyto zmény maji predevsim zajistit, ze déti se specialnimi vzdélavacimi potfebami (SVP) maji pravni narok na
adekvatni podporu, druhy podptirnych opatieni maji stanovenou finanéni naro¢nost pravnimi predpisy. Skolska
poradenska zafizeni (SPZ) posuzuji potteby ditéte a rozhoduji o potiebné podpore ditéte a vydavaji doporuéeni.
Pokud ma zak se specidlnimi vzdélavacimi potfebami pfiznand podplrna opatfeni, je Skola povinna zajistit
a poskytovat 7akovi priznanou podporu dle doporuceni SPZ. Stat ji garantuje financovani pfiznané podpory
v pIné vysi z vefejnych rozpoctd.

Podplrna opatteni nabizeji rdzné druhy a mozZnosti, jak Zakiim poskytovat potfebnou podporu, a to napriklad
pomoci poradenské pomoci, Upravy obsahu, vystupu a hodnoceni, forem a metod vzdélavani, individualniho
vzdélavaciho planu, personalni podporou aj.

V rdmci novely vyhlasky ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zak( se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami ve znéni
pozdéjdich predpisd, kterd je G¢inna od 1. 1. 2020, je pozménén postup SPZ pii zpracovani doporuéeni a rovnéz
nahled na individudIni vzdélavaci plan IVP. Déle je specifikovana oblast organizace vzdélavani zakl s pfiznanymi
vzdélavacimi podplrnymi opatfenimi, novela pozmériuje zafazovani zakd se SVP do tfidy, oddéleni nebo studijni
skupiny zfizené podle § 16 odst. 9 skolského zakona. Novelou jsou také upresnéna pravidla vyuzivani podplrnych
opatreni na zakladé poznatkl z praktického fungovani systému, rovnéz doslo ke sniZzeni administrativni zatéze
SPZ a také ke zvyseni kvality vzdélavani 7ak( a student( se specialnimi vzdélavacimi potfebami a Zakd nadanych.

2.4 VZDELAVAC|i SOUSTAVA V JIHOCESKEM KRAJI

Tato kapitola vychdzi z dat rejstfiku Skol a Skolskych zafizeni v JihoCeském kraji. V JEK jsou dostupné vSechny
stupné vzdélavani, zfizovatelské kompetence vykondva kraj, mésto, cirkev, soukromy subjekt ¢&i MSMT.

Graf 2 Pocet kol a skolskych zafizeni dle zfizovatele (vSsechny stupné vzdélani)
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Zaroven je v JihoCeském kraji dostupné tercidrni vzdélavani, a to na téchto vysokych skolach:

Jihoceska univerzita v Ceskych Budé&jovicich, verejna

Vysoka $kola technickd a ekonomicka (Ceské Budé&jovice), vefejna

Viysoka gkola evropskych a regionalnich studii (Ceské Budé&jovice), soukroma
Filmova akademie Miroslava Ondfi¢ka v Pisku (FAMO), soukroma

Vysoka Skola ekonomicka v Praze — Fakulta managementu v Jindtichové Hradci, verejna



Tabulka 3 Skoly a $kolska zafizeni v J¢K

Pocet skol a Skolskych zafizeni
Skola/skolské zafizeni podle okrest
Celkem | €. Budé&jovice | €. Krumlov | J. Hradec Pisek Prachatice | Strakonice Tabor
Mateiska Skola 362 102 36 46 35 66 33 44
Zakladni skola 265 68 33 Zy) 24 28 26 44
Zakladni umélecka Skola 37 14 4 3 2 6 4 4
Stiedni Skola, konzervator 9 31 5 13 10 4 12 15
Vyssi odborna Skola 16 5 0 0 4 1 3 3
Jazykova skola (s pravem statni jazykové
zkousky) 11 6 0 1 1 0 1 2
Dam déti a mladeze,
stanice zajmovych ¢innosti 12 4 1 1 1 2 2 1
Skolni druZina, $kolni klub 250 61 32 a1 23 28 25 40
Détsky domov, diagnosticky ustav,
vychovny Ustav, stfedisko vychovné péce 11 3 1 1 2 2 1 1
Pedagogicko-psychologicka poradna,
specialné pedagogické centrum 7 6 0 0 0 1 0
Domov mladeZe, internat 45 15 5 7
Skolni jidelna, vydejna, vyvafovna 456 137 49 68 46 12 51 63
Ostatni 7 4 0 0 1 0 0 2
Celkem* 1569 456 164 221 153 182 166 227

Zdroj: https.//www.kraj-jihocesky.cz/skoly-a-skolska-zarizeni

* Nejednd se o pocet prdvnickych osob; jedna prdvnickd osoba miiZe obsahovat vice soucdsti (napf. skolni druZina a Skolni klub pfi ZS).

Krajem je ziizeno 125 organizaci, 384 mésty, 54 soukromymi subjekty, 8 cirkvi a MSMT zfizuje celkem 3 $koly a $kolska zaFizen.


https://www.kraj-jihocesky.cz/skoly-a-skolska-zarizeni

ROVNE PRILEZITOSTI VE VZDELAVANI V JIHOCESKEM KRAJI

Dle Vyroc¢ni zpravy o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v JihoCeském kraji za rok 2018/2019 probihd vzdélavani
déti, zakl a studentd se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a mimoradné nadanych predevsim ve $kolach
hlavniho vzdélavaciho proudu s uplatnénim podpdrnych opatreni.

Ve $kolnim roce 2018/2019 bylo integrovano ve vSech druzich $kol hlavniho vzdélavaciho proudu celkem 4 064
déti a Zaku s riznym znevyhodnénim — s mentalnim, télesnym, zrakovym nebo sluchovym postizenim, s vadami
feci, vyvojovymi poruchami uceni, vyvojovymi poruchami chovdni, soubéznym postizenim vice vadami nebo
autismem. Oproti tomu ve $kolnim roce 2019/2020 je evidovano celkem 4 657 Zaka, coZ predstavuje narlst
0 593 Zakd s rliznym znevyhodnénim.

V matefrskych Skolach bylo integrovano nejvice déti s vadami feci, v zakladnich a stfednich Skolach pak nejvice
zakl s vyvojovymi poruchami uéeni a chovéni. V mnoha pfipadech byli Zaci vzdélavani podle individudlnich
vzdélavacich plan. Zvysil se pocet déti a Zakl s tézkym postizenim integrovanych v béZnych skolach s podporou
pedagogické asistence ve tridé.



Tabulka nize ukazuje, Ze nejvyssi narlst v ramci predskolniho vzdélavani byl zaznamenan v poctu déti s vadami feéi. Ve Skolnim roce 2017/208 bylo
evidovano 48 zaka, v poslednim sledovaném obdobi se jedna o 120 Zaka, coZ ¢ini nardst o 250 %. V ramci zakladniho vzdélavani je patrny nejvyssi
narlst u vyvojovych poruch uceni a chovani, z pdvodnich 1 843 7aka je v roce 2019/2020 evidovano 2 871 zaku. Kategorie ,,vyvojové poruchy ucéeni
a chovani“ je nejvice zastoupena také ve stfedoskolském vzdélavani.

Tabulka 4 Pocet déti a Zakd se zdravotnim postizenim vzdélavajicich se v béZnych tfidach

Druh postiZzeni MS s >
2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020 | 2017/2018 | 2018/2019 | 2019/2020
Mentalni 28 36 45 129 155 189 154 76 84
Sluchové 10 5 70 58 58 20 24 26
Zrakové 9 5 37 38 4 11 15 12
S vadami feti 48 % 120 193 253 340 7 13 12
Télesné 13 17 18 50 4 a4 17 20 20
Autismus 31 30 29 102 115 135 25 34 33
;’Z‘l"‘(’)j“,’;’fip°r“°hy uceni 37 48 38 1843 2474 2871 347 290 363
S vice vadami 18 2 19 173 173 127 20 27 23
Celkem 194 258 279 2597 3307 3805 601 499 573
Zdroj: MSMT

Jak vyplyva z tabulky niZe, pocet déti a zakl( se zdravotnim postizenim vzdélavajicich se v béznych tfidach stdle roste (patrna vyrazna zména mezi
gkolnimi roky 2016/2017 a 2017/2018). Vyvoj dokazuje, Ze v ramci MS doslo k narfistu déti a 74ka se zdravotnim postizenim o 119, na Grovni ZS vzrostl
pocet 0 2 174. Na strednich skolach byl narlst nejmensi, a to 0 102 déti a zaka.



Tabulka 5 Pocet déti a Zakd se zdravotnim postizenim v béznych tfidach

Poéet déti a Zakd od $kolniho roku 2013/2014

Druh skoly
2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019 2019/2020
mS 139 116 153 169 194 258 279
% 2 celkového pottu déti M5 0,59 049 0,65 073 0,83 112 1,23
zs 1133 1244 1347 1502 2598 3307 3805
% z celkového poctu zakh Z8 2,23 2,36 2,49 2,7 467 5,80 6,74
ss 397 347 391 338 601 499 573
% z celkového poctu zaka SS 1,44 1,29 1,48 1,3 2,31 1,93 2,18

Zdroj: MSMT

V ramci JihoCeského kraje vykonavalo ve skolnim roce 2018/2019 ¢innost také nékolik zafizeni zamérenych na vzdélavani déti a zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.
Dle vyrocni zpravy je sit $kol samostatné zfizenych pro déti a zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami v JihoCeském kraji dostacujici a pIné pokryva potteby.

Tabulka 6 Vyvoj poctu déti a 7aka ve ,,specialnich $kolach” viech zfizovatelti (kromé MSMT)

Skol Skolni rok
ola
2013/2014 2014/2015 2015/2016 2016/2017 2017/2018
MS pro déti se spec. vzdél. potiebami 170 175 177 176 172
Z§ pro iéky Se spec. vzdél. potFebami 1236 1183 1133 1090 1057

Zdroj: VZ o stavu a rozvoji vzdéldvaci soustavy v Jihoceském kraji

10



PECE O NADANE ZAKY

Ve $kolnim roce 2018/2019 bylo v zakladnich $kolach vsech zfizovatell diagnostikovano a podle individualniho
vzdélavaciho planu vzdélavano 82 mimofadné nadanych zZakd, tedy o 3 méné neZ v predchozim Skolnim roce.
Z uvedeného poctu se jich 69 vzdélavalo ve tfidach 1. az 5. ro¢niku zfizenych pro mimoradné nadané Zaky
i v b&Znych tiidach v Ceskych Budé&jovicich.

V pedagogicko-psychologické poradné JEK plsobi dva odborni pracovnici, ktefi se zabyvaji diagnostikovanim
a poradenstvim v oblasti vzdélavani déti nadanych.

Na Urovni stfednich kol se praci s nadanymi zaky nadstandardné vénuje Gymnazium, Ceské Budéjovice, Ceska
64, které ziskalo jako jedina stfedni $kola v JEK statut Skola spolupracujici s Mensou CR.

ZARIZEN| SKOLNIHO STRAVOVANI

Ve $kolnim roce 2018/2019 bylo v JéK provozovano 532 zafizeni $kolniho stravovani, ve kterych byly zajistovany
Skolské stravovaci sluzby celkem pro 96 276 déti, zak( a studentl, coZ bylo o 1 319 stravovanych vice nez
v predchozim skolnim roce.

V soucasné dobé v Jihoceském kraji vedle sebe funguji systémové dva programy z MPSV a M3MT, které fesi
problematiku déti z chudych rodin, jejichZ rodice si nemohou dovolit platit obédy ve Skolnich jidelnach. Programy
jsou funkéni a doplfiuji se, oba funguji dobfe v tom, Ze penize putuji pfimo skoldm a Skolnim jideIndm.

1) Operacni program MPSV ,Potravinova pomoc détem ve hmotné nouzi vlJihoceském kraji“ poskytuje
stravné zdarma détem z materskych Skol ve véku 3-7 let. Jedna se o déti pochazejici ze socidlné a ekonomicky
slabych rodin, které se jako spolec¢né posuzované osoby z hlediska naroku na prispévek na Zivobyti nachazeji ve
hmotné nouzi. Program je financovan ze zdrojli Fondu evropské pomoci nejchudsim osobam FEAD. Financni
prostiedky jsou zasilany prostrednictvim krajského uradu zfizovatelim skol. Jihocesky kraj se do projektu zapojil
poprvé ve Skolnim roce 2019/2020. Do projektu se zapojilo 15 $kol. Jiho¢eskému kraji se podafilo ziskat celkem
895 003 K¢ pro 118 déti. Zatim bylo podporeno 64 déti. V Jiho¢eském kraji projekt fesi Odbor skolstvi, mladeze
a télovychovy KU JEK.

s vz J“

2) Dotaéni program MSMT ,,Podpora $kolniho stravovani zak zakladnich $kol“ je uréen pro nestatni neziskové
organizace (Women for Women a Drab Fondation), které nasledné zajisti Uhradu za Skolni obédy Zzakim
zakladnich 3Skol, jejichz rodi¢e nejsou schopni z finan¢nich divodu tyto obédy platit. Dotacni program podporuje
hlavné rodiny samotZivitelll a rodiny, které se ocitly dlouhodobé v nepfiznivé financni situaci a velice tésné
nespliuji podminky pro pobirdni diavek ve hmotné nouzi. Pomoc potfebnym Zaklim je poskytovana
prostfednictvim zdkladnich Skol na zakladé darovaci smlouvy. Tento program navazuje na predeslé programy
vyhlasené v letech 2013—-2018. Ve 3kolnim roce 2013/2014 bylo do néj zapojeno 7 3kol, podpofeno 24 7aka. Ve
Skolnim roce 2014/2015 bylo zapojeno 35 $kol, podpofeno 150 ZakG. Ve skolnim roce 2015/2016 pocet
podpofenych kol i Zak( opét stoupl, zapojeno bylo 49 skol, podpofeno 282 7z3kd. Ve skolnim roce 2016/2017
bylo zapojeno 74 $kol, podpofeno 497 zakd. Ve Skolnim roce 2018/2019 bylo v projektu zapojeno 80 skol
a podpofeno 566 7akl. Celkem bylo za obédy ve skolnim roce 2018/2019 uhrazeno 2299 144 K¢E. Podet
zapojenych $kol a podpofenych 74kd kaidoroéné stoupd. Program MSMT a neziskovych organizaci je vice
individualni, posuzuje konkrétni pfipady a zkouma realnou situaci rodiny zaka.

DOMOVY MLADEZE

Domovy mladeZe poskytuji ubytovani zakam stfednich Skol a studentim vyssich odbornych skol. Internaty
poskytuji ubytovani détem a zakaim Skol samostatné zfizenych pro déti a Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami (zfizené podle § 16 odst. 9 Skolského zakona) a détem pfipravného stupné zakladni Skoly specialni.
Ubytovéani ve Skolnim roce 2018/2019 v domovech mladeZe (DM) a internatech vSech zfizovatell bylo
poskytnuto celkem 4 753 Zakiim a studenttim a 48 cizim osobam.

V tabulce niZe je prehled celkového poctu ubytovanych Zakl a studentl (bez cizich osob) ve $kolnim roce
2018/2019 podle typUd ubytovacich zafizeni a jejich zfizovatell.
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Tabulka 7 Poéet ubytovacich zafizeni, poéty ubytovanych ve skolnim roce 2018/2019

Zfizovatel Pocet ubytovacich zatizeni Pocet ubytovanych
Cirkev 1 DM — soucast sSkoly 75
Obec 1 DM — soucast skoly 82
Soukromy subjekt 1 samostatny DM 39
2 internaty — soucasti skol 49
Kraj 2 samostatné DM 573 | 4557
38 DM - soucasti Skol 3935

Zdroj: OSMT, KU J¢K

Tabulka 8 Pocty ubytovanych v DM a internatech zfizovanych krajem — vyvojova fada

Okres 2015/2016 2016/2017 2017/2018 2018/2019
CcB 1439 1410 1446 1514
CK 148 157 151 141
JH 496 485 497 516
PI 486 479 461 493
PT 231 220 212 230
ST 657 635 637 646
TA 994 1017 988 1017
Celkem 4451 4403 4392 4 557

Zdroj: OSMT, KU J¢K

Skolni rok 2018/2019 byl ve vztahu k internatim a domovim mladeze zfizovanym Jihoceskym krajem zaméten
na Upravu kapacit lGZek uvedenych v rejstiiku kol a Skolskych zatizeni. Kapacity téchto zafizeni byly zapsany do
rejstriku Skol a Skolskych zatizeni v dobé, kdy jednotliva zafizeni vznikala. Za uplynula Iéta doslo k legislativnim
zménam v oblasti Skolské i v predpisech feSicich hygienické podminky pro zafizeni poskytujici ubytovani.
Jihocesky kraj, jakoZzto zfizovatel ubytovacich zafizeni, zacal tuto problematiku spolu s fediteli subjektd dle
moznosti a platné legislativy resit. V disledku téchto krok( nedochazi k rozporu mezi nabidkou kapacit, které
nelze ve vztahu k predpisim vyuZzit. Podafilo se tim zlepsit i hledisko vyuZitelnosti téchto zafizeni.

2.5 PREDSKOLNI VZDELAVANI

Predskolni vzdélavani je institucionalné zajistovano matefskymi skolami, popfipadé je realizovéno v pfipravnych
t¥idach zakladnich kol. V ramci b&znych MS jsou pro déti se zdravotnim postiZzenim zfizovany také tfidy specialni
nebo jsou tyto déti integrovany do béznych trid. JihoCesky kraj je zfizovatelem 8 matefskych skol, z nichz 7 je
specialnich. Vétéina MS je zfizovdna obcemi, zfizovatelské kompetence dale vykonavaji cirkve, soukromnici
a MSMT.

Po poklesu poctu déti v materskych Skolach vykazovanych v uplynulych letech doslo k mirnému narlstu. Oproti
stavu vykdzanému ve $kolnim roce 2018/2019 se pocet déti v b&inych MS viech zfizovatell zvysil o 31 déti
a predstavoval 22 885 déti. Pocet tfid v béZnych materskych Skolach vsech zfizovatelll vzrostl o 5 a predstavoval
990 t¥id. Stejné jako v loriském Skolnim roce vykazuje vice neZ polovina ORP mirny narUst déti.

Ve specialnich tfidach zfizovanych v ramci béinych MS viech zfizovatell se ve $kolnim roce 2018/2019
vzdélavalo 85 déti, co? je o 19 déti méné ne? v roce predchozim. Pocet specialnich t¥id v béznych MS poklesl
ojednu tfidu, a to o tfidu pro déti s logopedickymi vadami v ramci ORP lJindfichGv Hradec. V poCtu déti se
zdravotnim postizenim vzdélavajicich se v béznych tfidach doslo meziroéné opét k narlstu, a to o 64 déti.
V tomto Skolnim roce se v béZznych tfidach vzdélavalo 258 déti se zdravotnim postizenim.

Tabulka nize popisuje pocet déti v MS dle okres( Jihoéeského kraje v porovnéni s détmi se SVP za posledni tfi
gkolni roky. Celkovy pocet déti v MS se v poslednim uvddéném roce mirné snizil, aviak pocet déti se SVP za
posledni tfi roky stdle roste. Také tento fakt dokazuje, jak celkova problematika inkluze a rovného vzdélavani
nabyva na dlleZitosti i v rdmci predskolniho vzdélavani.
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Strakonice.

Tabulka 9 Podil déti se SVP v M3 v okresech Jihoéeského kraje

MS Skolni rok 2017/2018 Skolni rok 2018/2019 Skolni rok 2019/2020
Okresy :::I.(:nn% Détise SVP | % g::'l‘fw"g Détise SVP | % gz:'::n"g D&t se SVP y
és 7 304 149 | 2,04 7316 173 2,36 7 340 177 2,41
CK 2180 40| 1,83 2210 411 1,86 2 206 40| 1,81
JH 3030 122 | 4,03 3077 117 | 3,80 3074 143 | 4,65
PI 2427 62| 2,55 2 445 58| 2,37 2 406 89| 3,70
PT 1824 49 | 2,69 1795 56 | 3,12 1776 74| 4,17
ST 2 408 24| 1,00 2 404 35| 1,46 2417 431,78
TA 3 498 40| 1,14 3537 61| 1,72 3513 74| 2,11
Celkem 22671 486 | 2,14| 22784 541|2,37| 22732 640 | 2,82

Zdroj: MSMT

PRIPRAVNE TRIDY

Do predskolniho vzdélavani Ize také zaradit tzv. pfipravné tfidy pfi zakladni Skole. Ty mGze zfidit obec, svazek
obci, kraj nebo registrovana cirkev ptizakladni skole. Ke zfizeni je nezbytny souhlas krajského uradu, cirkvi
vydava souhlas ministerstvo.

V Jihoceském kraji byla ve Skolnim roce 2018/2019 oteviena 1 pfipravna tfida s 10 détmi, ve Skolnim roce
2019/2020 jsou otevieny 2 pFipravné tfidy, které navstévuje 28 déti.

V ptipravné tridé se mohou podle soucasné legislativy vzdélavat déti, u kterych je predpoklad, Ze zafazeni do
pfipravné tfidy vyrovna jejich vyvoj a kterym byl souc¢asné povolen odklad povinné Skolni dochdzky. O zafazeni
ditéte do pripravné tridy zakladni Skoly rozhoduje feditel Skoly na Zadost zakonného zastupce ditéte a dale na
zakladé pisemného doporuceni Skolského poradenského zatizeni.

Obsah vzdélavani v pripravné tridé je soucasti skolniho vzdélavaciho programu. Vzdélavaci obsah je stanoven
a zpracovan podle RVP PV a podle pravidel predskolniho vzdélavani.
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DETSKE SKUPINY

Détské skupiny vznikly v gesci MPSV na zékladé zakona ¢. 247/2014 Sb., o poskytovani sluzby péce o dité v détské
skupiné a o zméné souvisejicich zakonl. Tato sluzba poskytuje pééi o dité na nekomeréni bazi, je alternativou
vychovné a vzdélavaci péce poskytované détem v ramci oficidlniho systému predskolniho vzdélavani v Ceské
republice. Spociva v poskytovani pravidelné péce o dité od jednoho roku véku do zahajeni povinné skolni
dochdazky. V Jihoceském kraji plsobi v soucasné dobé celkem 51 détskych skupin s kapacitou 600 mist. Détské
skupiny jsou prevazné financovany z prostredk( ESF — OP Zaméstnanost.

Tabulka 10 Détské skupiny v Jihoceském kraji podle okrest

Okres Pocet Détské Celkova

poskytovatelt skupiny kapacita
€. Budéjovice 15 18 234
€esky Krumlov 3 3 32
Pisek 5 10 117
Prachatice 5 8 83
Strakonice 5 7 76
Tabor 4 5 58
Celkem 37 51 600

Zdroj: OSMT, KU JEK (v okrese JindFichiv Hradec nejsou evidovdny détské skupiny)

Na zakladé nékolikaleté Gcinnosti zakona a vyhodnoceni fungovani détskych skupin je s cilem zvyseni kvality péce
o predskolni déti pripravena novela zakona, kdy kromé jinych zmén (napf. financovani) bude termin détska
skupina nahrazen nazvem jesle. Dale navrh zdkona resi zavedeni nového typu malé détské skupiny ,, mikrojesli”,
ktery je zaméren na nejmladsi vékovou skupinu déti (od 6 mésica).

2.6 ZAKLADNI VZDELAVANI

Ve skolnim roce 2018/2019 probihala ve vSech roc¢nicich zakladnich $kol vyuka podle $kolnich vzdéldvacich
programd, jejichZ tvorba v jednotlivych skolach vychazela z materidlu Ramcovy vzdélavaci program pro zakladni
vzdélavani (RVP ZV). Rdmcovy vzdéldvaci program je doplnén Standardy pro zdkladni vzdélavani, které
konkretizuji zadvazné ocekavané vystupy z RVP ZV a sjednocuji rizné nastavené urovné jednotlivych skol.

Ve $kolnim roce 2018/2019 bylo v JEK 222 ZS zfizovanych obcemi. PIné organizovanych $kol bylo 152, gkol
s roéniky pouze prvniho stupné bylo 70. Ve viech Z$ zfizovanych obcemi plnilo povinnou gkolni dochédzku
v béZnych i specidlnich tfidach 54 569 zakd (z toho ve specialnich tfidach 6 Zaku). Je to o 634 zak( vice nez
v pfedchozim $kolnim roce. Dale bylo v téchto Skolach evidovano 416 zaku, ktefi plnili povinnou $kolni dochéazku
v zahrani&i nebo v zahrani¢ni $kole na Gzemi CR. Tento zplisob vzdélavéani pribéiné vykazuje narfist poctu zaka.
Pouze pro 35 Zaku zvolili rodice jiny zpUsob plnéni povinné skolni dochazky, tzv. individuaini vzdélavani, a tito Z4ci
byli v souladu se $kolskym zdkonem vzdélavani mimo prostiedi zdkladni $koly. V béZnych tfidach ZS zfizovanych
obcemi bylo 3 266 individudlné integrovanych zak( s rlznymi druhy zdravotniho postiZzeni. Nejcastéji se
vyskytujicim druhem zdravotniho postiZeni byly vyvojové poruchy uceni (2 094 Zak() a vyvojové poruchy chovani
(354 Zaku), dale nasledovalo postizeni poruchami feci (253 Zakud), vice vadami (170), mentdlni postizeni
(153 Zakd) a autismus (113 zaka).

Ve dvanacti soukromych ZS plnilo povinnou $kolni dochazku 784 74k, z nich? 130 bylo vzdéldvano z ddvodu
zdravotniho postiZeni ve specidlnich tfidach a 16 jich bylo integrovdno ze stejného divodu v béznych tfidach.
Ve ¢tyiech ZS zfizovanych cirkvi plnilo povinnou $kolni dochézku 737 #ak(, z nich 34 bylo z dGvodu zdravotniho
postiZzeni vzdélavano ve specidlnich tfidach a 24 jich bylo integrovano v béinych tfidach z téhoz ddvodu.
V soukromych a cirkevnich Skolach pocet Zakl neustale roste (mezirocné o 105); v soucasné dobé tyto Skoly
zabezpecuji vzdélavani 2,71 % zaka v kraji.
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Tabulka 11 Podil ik se SVP v Z$ v okresech Jihoceského kraje

z5 Skolni rok 2017/2018 Skolni rok 2018/2019 Skolni rok 2019/2020
Okresy (;(;Ic':ezlg ZaciseSVP | % :‘:I‘:ezrg ZaciseSVP | % Egl‘:ezrg Zaci se SVP %
¢B 16 588 637 | 3,84 17 057 974|5,71| 17331 1196 | 6,90
¢K 5720 360 | 6,29 5743 458 | 7,97 5744 619 | 10,78
JH 7 543 520 | 6,89 7 541 748 | 9,92 7 600 859 | 11,30
PI 6046 333 5,51 6108 439 7,19 6163 506 | 8,21
PT 4275 341 7,98 4350 434 | 9,98 4397 482 | 10,96
ST 6095 429 7,04 6179 522 | 8,45 6226 615| 9,88
TA 8 892 496 | 5,58 8590 602 | 7,01 9029 746 | 8,26
Celkem 55 159 3116 | 5,65 55 568 4177|7,52| 56490 5023| 8,89
Zdroj: MSMT

Tabulka vyse uvadi celkovy pocet zakl v zakladnich skolach Jihoceského kraje a pocet zak( se SVP v poslednich
trech $kolnich letech. V poslednim sledovaném roce stoupl celkovy pocet 7akd ZS v porovnani s predeslym rokem
0922 73kq, podil zakl se SVP je vyssi o 1,37procentniho bodu.

Ve $kolnim roce 2019/2020 vykazuje nejvyssi podil zakd okres Jindfichlv Hradec, nejnizsi ¢eskobudéjovicky

okres.

Nasledujici tabulka ukazuje pocet zak( cizincl na zakladnich Skolach v lJihoceském kraji. Uvedeny jsou staty
s nejpocetnéjsim zastoupenim zak{-cizinca.

Tabulka 12 Pocet 74k cizincli na Z8 v Jiho¢eském kraji k 30. 9. 2019

Stat Pocet Zaka-cizinct Z toho se
celkem SVP
Ukrajina 328 7
Vietham 289 6
Slovensko 180 14
Bulharsko 39 0
Moldavsko 33 0
Rusko 31 1
Rumunsko 29 1
Zdroj: MSMT
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Celkem je na zékladnich skolach ve skolnim roce 2019/2020 vykazano 57 559 Zaku, z toho je 1 038 cizincu. Jedna
se o podil 1,80 %. Je definovano ohroZeni pro skupinu déti, zakl-cizincll a déti, zdkd s odlisSnym matefskym
jazykem. Této problematice bude vénovana v budoucnosti pozornost, pfestoZe se vsoucasnosti nevyskytuji
problémy, které by pedagogové dané Skoly s podporou vzdélavacich instituci nevyresili.

MSMT vypisuje pro zabezpeéeni nadstandardni vyuky déti a 7aki-cizinct rozvojové programy (od $kolniho roku
2016/2017 maiji pristup k ¢erpani financnich prostfedkd z RP i matefské Skoly, které poskytuji povinné predskolni
vzdélani).

Kromé podpory z RP existuji pro déti, Zaky-cizince i podplrna opatfeni z dlivodu neznalosti ¢eského jazyka.

MSMT pFipravuje od roku 2021 novy systém financovéni v oblasti vzdélavani déti, 7aka-cizincl, ktery oviem
predpokladd novelizaci Skolského zakona — § 20. Narok na podporu by mél byt rozsifen na déti, které se zucastni
povinného predskolniho vzdélavani v matefské Skole a na déti a Zaky, ktefi pobyvali déle nez 2 roky mimo uzemi
CR.

Odpovédnost za vzdélavani déti, Zaka-cizincti ponese $kola, do které dité, 74k dochazi. Skola provede diagnostiku,
pfi které bude zjistén narok ditéte, zaka na objem jazykové podpory. Ddle bude skola provadét intenzivni
jazykovou pfripravu ditéte, Zaka v dobé bézné vyuky (dité, zak bude uvolnén zcasti nebo zcela z nékterych
predmétd a bude zarazen do skupiny 1-8 déti, Zakd) po dobu max. 10 mésicQ.

Nasledujici tabulka uvadi udaje o pfedcasnych odchodech ze zakladniho vzdélavani. Pocet zaku, kteri ukondili
zakladni Skolni dochazku, se v celkovych Cislech stdle zvysSuje, ackoliv navysujici tendence neni patrna ve vSech
okresech JihoCeského kraje, cozZ je fakt, ktery kopiruje demograficky vyvoj. Zajimavy je narast podilu Zaka, ktefi
predéasné ukondili Z8§ mezi $kolnimi lety 2017/2018 a 2018/2019, kdy rozdil ¢ini 3,53procentniho bodu. Naopak
mezi lety 2018/2019 a 2019/2020 je zaznamenam mirny pokles o 0,70procentniho bodu.

Tabulka 13 Pfedéasné odchody ze 78

Skolni rok 2017/2018 Skolni rok 2018/2019 Skolni rok 2019/2020
Celkem | )\ oncil Celkem | konil Celkem | konili
Okresy | 2925 | . g | % @A | g s | % @A g os | %
ukongili tFide ukoncili tFids ukongili tFids
dochazku dochazku dochazku
o] 1138 36| 3,16 1386 106| 7,65 1524 75| 4,92
¢K 616 14| 2,27 557 34| 6,10 509 40| 7,86
JH 636 17| 2,67 707 36| 5,09 705 42| 596
PI 346 20| 5,78 509 27| 5,30 581 24| 4,13
PT 651 12| 1,84 383 26| 6,79 400 34| 8,50
ST 582 6| 1,03 570 27| 4,74 617 26| 4,21
TA 842 14| 1,66 821 40| 4,87 815 32| 3,93
Celkem 4811 119| 2,47 4933 296 | 6,00 5151 273| 5,30
Zdroj: MSMT
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Podil Zak( opakujicich 1. roénik ve sledovanych letech stéle mirné stoupa, coz naznacuje mozné problémy, které
rovnéz ukazuji potfebu individualizace vzdélavani. Ve skolnim roce 2019/2020 je podil zak( opakujicich 1. ro¢nik
nejnizsi v okrese Strakonice (0,71 %), nejvyssi pak v ¢eskokrumlovském okresu (1,48 %).

Tabulka 14 Z&ci opakujici 1. roénik Z$

Skolni rok 2017/2018 Skolni rok 2018/2019 Skolni rok 2019/2020
Okresy | Pocet vi a”k o Op:z:lljl'ci % | Pocet Vi a”k o op:if;jl’ci % | Potet Vi é,k o opzif;jl’ci %
v 1. rocniku 1. roénik v 1. rocniku 1. roénik v 1. rocniku 1. rognik
¢B 2 057 8| 0,39 2107 11| 0,52 2 085 19 0,91
€K 638 8| 1,25 655 7| 1,07 610 9 1,48
JH 871 9| 1,03 861 14| 1,63 826 10 1,21
Pl 719 7| 0,97 658 10| 1,52 701 0,86
PT 514 2| 0,39 533 6| 1,13 519 7 1,35
ST 712 41 0,56 708 0,99 701 0,71
TA 1030 6| 0,58 983 3| 0,31 1020 0,78
Celkem 6 541 44| 0,67 6 505 58| 0,89 6 462 64 0,99
Zdroj: MSMT

Tabulka 15 Pocet 74k Z8 v kraji, ktefi ukoncili PSD a neobjevili se v evidenci zadné SS$

2015/2016 | 2016/2017 | 2017/2018 | 2018/2019
RotnikZS |  poget Poéet Poéet Poéet
Zaka Zaka zaku zaku

Ukoncéeni povinné dochazky

7. 47 16 15 15 | v nizSim ro¢niku nebo bez stupné vzdélani
Ukonceni povinné dochazky

8. 231 34 30 30 | v nizSim roc¢niku nebo bez stupné vzdélani
Ukonceni povinné dochazky

9. 32 8 8 8 | v nizsim ro¢niku nebo bez stupné vzdélani
Ukonéeni $kolni dochazky na zS

9. 4529 73 61 60 | zaklady vzdélani
Ukonéeni gkolni dochazky na ZS specidlni —

10. 32 19 19 19 | zaklady vzdélani

Zdroj: MSMT a skolskd matrika

V tabulce vy$e jsou strukturované uvedeny prehledy poéty 7aki zS, ktefi ve gkolnim roce 2015/2016 ukondili
povinnou skolni dochazku v zakladnich skolach a neobjevili se v evidenci Zadné stredni skoly ani konzervatore ve
gkolnim roce 2016/2017, ani ve gkolnim roce 2017/2018 a 2018/2019. Udaje poskytlo krajim MSMT, zdrojem
byla sSkolskd matrika. Z tabulky je patrné, Ze pocet Zakd, ktefi se po ukonceni povinné skolni dochazky
v nasledujicim $kolnim roce neobjevili v evidenci zadné SS, ¢ini 131 7akh (2,71 %). Vyznamné je zjisténi, ze 74ci se
vraceji do vzdélavaciho systému jesté v nasledujicim Skolnim roce (zde 2017/2018), v dalSich letech uZ je
pravdépodobnost navratu ke vzdélavani miziva.
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2.7 STREDNIi VZDELAVANI

Stfedni vzdélavani v souladu se Skolskym zdkonem rozviji védomosti, dovednosti, schopnosti, postoje a hodnoty
ziskané v zékladnim vzdéldvani, dlleZité pro osobni rozvoj jedince. Poskytuje Zakim obsahové Sirsi vSeobecné
vzdélani nebo odborné vzdélani spojené se vSeobecnym vzdélanim a upeviuje jejich hodnotovou orientaci.
Stredni vzdélavani dale vytvari predpoklady pro plnopravny osobni a obcansky Zivot, samostatné ziskavani
informaci a celozivotni uceni, pokraCovani v navazujicim vzdélavani a pfipravu pro vykon povolani nebo pracovni
¢innosti.

Stiedni Skoly poskytuji tfi stupné stfedniho vzdélani. VIada svym nafizenim ¢. 211/2010 Sb., o soustavé obor(
vzdélani v zakladnim, stfednim a vyssim odborném vzdélavani stanovi obory, vnichZ lze téchto stupni
dosahnout.

- Stfedni vzdélani (bez vyucniho listu a maturitni zkousky) ziska Zak UspéSnym ukonéenim vzdéldvaciho
programu v délce 1 roku nebo 2 let denni formy vzdélavani

- Stredni vzdélani s vyucnim listem ziska zak UspéSnym ukoncenim vzdélavaciho programu v délce 2 nebo
3 let denni formy vzdélavani nebo vzdéldvaciho programu zkraceného studia® pro ziskani stiedniho
vzdélani s vyuénim listem

- Stfedni vzdéldni s maturitni zkouskou ziska Zdk uspé&Snym ukonéenim vzdélavaciho programu ctyfletého,
Sestiletého nebo osmiletého gymnazia

Stupnd stfedniho vzdélani Ize dosdhnout i v jiné neZ denni formé vzdélavani — vecerni, dalkové, distancni,
kombinované. Délka jiné formy vzdélavani je nejvyse o 1 rok delsi nez doba vzdélavani v denni formé.

Tabulka nize popisuje podily a pocty zakl na stfednich sSkolach v Jihoceském kraji dle okresa. V poslednim

vy

okres Cesky Krumlov. Mezi $kolnimi roky 2018/2019 a 2019/2020 doglo k nepatrnému naristu podilu 4kt se SVP
0 0,27procentniho bodu.

Tabulka 16 Podil 24k se SVP v SS v okresech Jihoéeského kraje

sS Skolni rok 2017/2018 Skolni rok 2018/2019 Skolni rok 2019/2020
Okresy ;:LI:Z? ZaciseSVP | % (;2::2? Zaci se SVP % (;z::es? Zaci se SVP %
(o:] 9919 259 | 2,61 10 039 273 | 2,72 10 225 311 | 3,04
€K 1522 10| 0,66 1519 24| 1,58 1555 30| 1,93
JH 2987 118 | 3,95 2 885 129 | 4,47 2947 150 | 5,09
PI 2756 128 | 4,64 2739 111 | 4,05 2749 101 | 3,67
PT 973 48 | 4,93 999 43| 4,30 983 44| 4,48
ST 3034 134 | 4,42 3035 112 | 3,69 3051 106 | 3,47
TA 4602 215 | 4,67 4 698 160 | 3,41 4752 192 | 4,04
Celkem 25793 912 | 3,54 25914 852 | 3,29 26 262 934 | 3,56

Zdroj: MSMT

V této kapitole uvadime rovnéi zavéry ze Zpravy z mapovani stavu inkluzivniho vzdélavani na S§ a vOS$
v Jihoceském kraji, kterou zpracovala garantka inkluze projektu P-KAP PhDr. Olga Vanéckova.

1 Zkracené studium v délce 1-2 let pro ziskani: stfedniho vzdélani s vyuénim listem — pro uchazeée, ktefi jiz maji maturitni

zkousku nebo vyucni list vjiném oboru vzdélani; stfedniho vzdélani s maturitni zkouskou — pro uchazece, ktefi jiz maji
maturitni zkousku v jiném oboru vzdélani
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Pti zpracovani krajské zpravy se vyslo z mapovani na vSech skolach navstivenych v obdobi od zacatku mapovani

vy v

do cervna 2018. Bylo osloveno 38 skol (40 % Skol v ramci kraje) s témér Ctrnacti tisici zaky.

Tabulka 17 Typy specialnich vzdélavacich potieb Zakl oslovenych skol

Pocet zaka celkem 13 694 Abs. %
Cizinci 151 1,10
Kulturné a socialné znevyhodnéni 49 0,36
Nadani 19 0,14
S SPU* 533 3,89
S poruchami chovani 42 0,31
Z toho Zaci S PAS** 23 0,17
Se smyslovymi vadami 34 0,25
S LMp*** 170 1,24
S fyzickym postizenim 22 0,16
S kombinovanymi vadami 5 0,04
Jiné 32 0,23

*specifické poruchy uceni a chovani
**poruchy autistického spektra
***lehké mentdlIni postiZzeni

Nejednalo se o kvantitativni Setfeni, ale kvalitativni rozbor v oblasti inkluze ve vzdélavani. Hlavni metodou sbéru
dat byly polostrukturované individudini rozhovory. Rozhovory byly realizovany se zdstupcem vedeni Skoly,
ucitelem, pracovnikem skolniho poradenského pracovisté a Zakem nebo jeho zakonnym zastupcem. Mapovani
zjistovalo vnimani a pojeti inkluze, zkuSenosti s praci se znevyhodnénymi a nadanymi Zaky, zkuSenosti

s poskytovanim poradenskych sluzeb, vyvoj inkluze v ndvaznosti na vyhlasku ¢. 27/2016 Sb., pop¥. dalsi zjisténi.

Zajimava zjisténi vyplynula z odpovédi na dotaz ,,Co je tfeba udélat pro uspésnou realizaci inkluze?“ Odpovédi
mnohdy koresponduji se zavéry, ke kterym dospél na svych jednanich Pracovni tym Inkluze:

Vytvaret pro spole¢né vzdélavani vhodné podminky ve Skole i spole¢nosti

Podporovat dostate¢nou pFipravu pedagogickych pracovnikil, adekvatné je odmériovat
SniZit administrativni zatéz ucitele

Snizit pocty zakl ve tridach, umoznit vice délit do skupin

Posilit skolni poradenska pracovisté, zajistit podporu psychologa ¢i specidlniho pedagoga
Zajistit vétsi kontakt s odborniky, ktefi budou poskytovat pribéZznou metodickou podporu

Dostatek kvalifikovanych asistentl a jejich adekvatni finanéni hodnoceni, na ucebnich oborech najit
vhodné reseni asistence pro oblast praxe

Zaclenéni odvijet od schopnosti Zaka dany obor zvladnout, napf. na stfedni skole, kde jsou dllezité
predevsim odborné predméty

Dostavat vcas informace o ditéti, které prijde, aby se mohli pracovnici Skoly na Zidka se SVP dobre
pfipravit, dostavat aktualni informace

ZvaZovat moznosti a miru inkluze, aby to neposkozovalo ostatni Zaky
Stéle vyuzivat systém specidlnich Skol pro zavaznéjsi ¢i kombinovana postizeni
Vice se ucit ze zkusSenosti z jinych zemi

Inkluze by méla probihat tak, aby se vSichni citili dobre
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Soucasti zpravy byla rovnéz doporuceni, kterd vychazela z toho, jakou predstavu si garant inkluze vytvofil o stavu
inkluze ve ¥kole. Kromé zavéril pro vedeni $kol, pracovniky a zaméstnance $kol jsou doporuéeni uréena také Sz

a ztizovateli (decizni sfére).

Doporuéeni zfizovateli/decizni sféfe:

- Podporovat zajisténi bezbariérovosti vSech Skol (napf. v historickych budovach, tam, kde je skola

v ndjmu apod.)

- Podporovat a nabizet moznosti dalSiho vzdélavani v oblasti inkluze, organizovat setkavani pedagog,

vymeény zkusenosti atd.

- Posilovat metodickou podporu PPP a SPC smérem ke Skolam

- Systematicky podporovat Skoly v kraji pfi feSeni problematiky socidlné a kulturné znevyhodnénych

23k a cizinc

Tabulka 18 Z4ci 1. roéniku SS podle predchoziho piisobisté

Skolni rok 2017/2018 2018/2019 2019/2020
3 - . e s 4leté 2-3leté 4leté 2-3leté 4leté 2-3leté
Zaci 1. rocniku denni formy vzdélavani na s mat s wui s mat s wue s mat s wué
$S — podle pfedchoziho plsobisté . vyue. . vyue. Y vyue.
zkous. listem zkous. listem zkous. listem
S neukonéenym S8 vzdélanim 127 188 109 192 128 178
lhned po ukonceni vzdél. s vyuc. listem 50 4 43 5 54
lhned po ukonceni stied. vzdélani 10
lhned po ukonéeni stied, vzdél. s mat. zk. 7 4 11 3 5
Odjinud 35 95 31 54 20 30

Z tabulky je patrné, Ze pocet zakd s neukoncenym stfedoskolskym vzdélanim, ktery opakované vstupuje do
1. rocniku stredni Skoly, je v poslednich letech stabilni — u maturitnich obor( na Urovni cca 120 zak(, u ucebnich

obor( cca 190 zakd.

Za zminku stoji také skupina zak( "odjinud", ktefi v predchozim Skolnim roce nebyli Zaky Zzadné zakladni nebo
stfedni $koly. Pfi porovnani s daty o Zacich, ktefi ukonili PSD na ZS a nésledné nenastoupili do SS (cca 20 74k se
vraci po vynechaném skolnim roce), je patrné, Ze v této skupiné zakl jsou zejména ti, ktefi opustili stfedoskolské
vzdélani pred dvéma a vice Skolnimi roky (Uspésné ukoncené i neukoncené).
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2.8 VYSOKOSKOLSKE VZDELAVANI

Aby doslo ke zmapovani stavu inkluzivniho vzdélavani na vysokoSkolském stupni, byly osloveny vysoké Skoly
v Ceskych Budgjovicich. Cilem bylo mimo jiné popsat, jakym zp(isobem je na vysokych $kolach pfistupovano ke
studentlim srlznym znevyhodnénim, zaroven zmapovat soucasny a budouci stav pripravy budoucich
tykajici se rovného pfistupu ke vzdélavani na Jihoceské univerzité v Ceskych Budéjovicich a na Vysoké gkole
technické a ekonomické v Ceskych Budé&jovicich.

JIHOCESKA UNIVERZITA

Na JihocCeské univerzité bylo zfizeno Centrum podpory studentl se specifickymi potfebami. Hlavnim cilem
¢innosti centra je zpFistupnit studium studentim se specifickymi potfebami a poskytnout jim podporu, aby mohli
uplatnit svoje schopnosti, a to aniz by ptitom dochazelo ke sniZovani studijnich narokd. Cinnost centra je hrazena
zejména z piispévku MSMT na financovani zvy$enych naklad( na studium studentd se specifickymi potiebami
a Castecné z prostredkd JU.

K 31. 12. 2018 tvoril pocet studentl se specifickymi potfebami cca 1,2 % vsech studentl Jihoceské univerzity,
oproti roku 2011 doslo k narlstu studentl se specifickymi potfebami o 680 %. Zastoupeni jsou studenti ze vsech
fakult, pficemz nejvice studentt je z Pedagogické fakulty.

Tabulka 19 Pocet studentt se specifickymi potfebami (stav k 31. 12. 2018)

Druh hendikepu Pocet studentt
Zrakové postizeni 12
Sluchové postizeni 14
Télesné postizeni 13
Specifické poruchy uceni 37
Porucha autistického spektra 4
Jind postizeni 27

Zdroj: Centrum podpory studentu se specifickymi potrebami (5 z uvedenych student md viceCetné zdravotni postiZeni)

PEDAGOGICKA FAKULTA A PRIPRAVA BUDOUCICH PEDAGOGU

S legislativnim vymezenim inkluzivniho vzdélavani v roce 2016 vznikla potreba co nejrychleji implementovat
danou problematiku do ptipravy budoucich pedagogickych pracovnikd, tedy do vSech platnych studijnich obort
na Pedagogické fakulté JihoCeské univerzity.

Stdvajici studijni obor Ucitelstvi pro materské skoly ma témata inkluze a spolecného vzdélavani zarazena jednak
v predmétech zamérenych na vyuku specidlni pedagogiky, jednak v predmétech tvoficich pedagogicko-
psychologicky zaklad oboru. K hlavnim tématim téchto pfedmétl napriklad patfi: inkluzivni pedagogika, dité
v inkluzivni Skole, ucitelské kompetence pro inkluzi, rodina a inkluze ¢i nastroje podpory inkluzivniho vzdélani.

V ramci stdvajici akreditace studijniho oboru Ucitelstvi pro 1. stupen zdkladni skoly je inkluzi vénovan predmét
Specidlni pedagogika. Pfedmét je koncipovan tak, aby se absolventi oboru orientovali v legislativnim ramci
inkluzivni edukace v CR, znali zakladni formy a metody inkluzivni didaktiky a specifika inkluzivni edukace
jednotlivych skupin Zakl se specidlnimi vzdélavacimi potfebami. Témata inkluze a inkluzivni edukace se zaroven
promitaji do predmétl pedagogicko-psychologického zdkladu oboru, predevsim do disciplin pedagogickych
a zédroven do didaktik jednotlivych predmétl, které jsou vyucovany na odbornych katedrach ve spolupraci
s pracovniky Katedry pedagogiky a psychologie PF.

Do pripravy budoucich pedagogl pro 2. stupen zakladni skoly, stavajici obor Ucitelstvi pro 2. stupefi zdkladni
skoly, jsou v bakalafském stupni zafazena témata vénovand inkluzivnimu vzdélavani v predmétech: Uvod do
pedagogiky, Teorie vychovy a Socialni pedagogika. V navazujicim magisterském stupni studenty komplexné
pfipravuje pro praci se Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami predmét Specialni pedagogika.
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Stdvajici studijni obor Specidini pedagogika predskolniho véku-ucitelstvi pro materské skoly pfipravuje budouci
ucitele pro vykon povolani ucitele bézné MS, MS s tiidami pro déti se specidlnimi potfebami a specialni M3
a dale pro Skolskd zafizeni pfi zdravotnickych zafizenich. Studijni obor je koncipovan tak, aby absolventi studia
byli schopni reflektovat pfi vzdélavani potreby déti, Zakld s jednotlivymi typy postiZeni ¢i znevyhodnéni, a to jak
v ramci inkluzivniho vzdélavani v b&inych MS, tak i ve specidlnich MS.

V soucasné dobé se na PF JU pracuje na novych akreditacich uditelskych studijnich programd, které jsou
koncipovany v souladu s doporu¢enou metodikou MSMT, jei sinkluzivnim zaméfenim vzdélavani poditaji.
V téchto programech je vyznamné posilena hodinova dotace teoreticky i prakticky zamérenych predmétd
vénovanych inkluzi, inkluzivni edukaci, kompetencim pedagoga pro inkluzivni vzdélavani.

VYSOKA SKOLA TECHNICKA A EKONOMICKA

Pé¢i o studenty se specifickymi vzdélavacimi potfebami na VSTE v Ceskych Budéjovicich provadi Informaéné
poradenské centrum. V pribéhu 4 let se do centra zapsalo 24 studentd, ke konci fijna 2019 je registrovano
14 studentd se specifickymi vzdélavacimi potfebami.

Mezi nejéastéji vyuZivané moznosti modifikace studia na VSTE patfi:
- Navyseni Casové dotace na psani testll a skladani zkousek
- NavySeni ¢asové dotace na odevzdani semindrnich praci
- MozZnost skladani zkousek v prostorach centra
- MozZnost Ustniho zkouseni z jednotlivych predméti

- Modifikace Statni zavérecné zkousky — skladani v prostorach centra, ustni formou, navyseni ¢asové
dotace na prezentaci obhajoby zavérecné prace

Kromé vySe uvedenych modifikaci mohou studenti vyuzit také kompenzaéni pomlcky jako je Braillsky
zobrazova¢, tiskarna pro tisk v Braillové pismé, Cteci pero skenujici text do pocitaCe, diktafon k nahravani
prednasek ¢i program Claro Read slouzici ke kompenzaci ¢teni a psani.

DOPLNKOVE PEDAGOGICKE STUDIUM NA VSTE

V ramci pedagogického minima se budouci pedagogicti pracovnici s problematikou rovného vzdélavani seznami
zejména v predmétu Specialni pedagogika. Cilem tohoto predmétu je pfipravit studenty na to, jak vychovavat,
vyucovat a vzdélavat jedince se specialnimi potfebami tak, aby se zvladli co nejlépe integrovat do spolecnosti.
Diky tomuto pfedmétu si student osvoji zakladni orientaci ve specidlné-pedagogické oblasti tak, aby byl pfipraven
komunikovat a pracovat s osobami se SVP viech vékovych skupin. Casova dotace daného predmétu je 20 hodin.
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2.9 DOTACNi PODPORA ROVNYCH PRILEZITOSTI VE VZDELAVANI

V programovém obdobi 2014-2020 bylo vrdmci OP VVV v lJihoceském kraji realizovdno nékolik projektt
zabyvajicich se rovnymi pfileZitostmi ve vzdélavani. Dalsi moZnosti byla podpora Skol formou projektl
zjednoduSeného vykazovani, tzv. Sablon, kdy mohly materské, zakladni a stfedni Skoly a v dalsi viné také domy
déti a mladeze a zakladni umélecké skoly vyuzit nékterou z personalnich Sablon (Skolni asistent, Skolni specialni
pedagog, skolni psycholog, socidlni pedagog) a také poskytnout pedagogim dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnikl v oblasti inkluze. Rovnymi ptileZitostmi ve vzdélavani se rovnéz zabyvaji nékteré individualni projekty
systémové. Udaje jsou uvedeny k 31. 12. 2019.

Tabulka 20 Prehled individualnich projektt tykajicich se rovnych prileZitosti

Nazev projektu Pfijemce**** Castka (K¢)

Spolecné to zvlddneme - efektivni _ W e i .
P Détské centrum Jihoceského kraje, o.p.s.

podpora a spoluprace ve skole 18 030 657,70
Bez obav spolu Zafizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych

pracovnik{ a Stfedisko sluzeb $kolam, Ceské

Budéjovice, Nemanickd 7 33174 298,40
Podpora zaka se zdravotnim Centrum aplikovaného vyzkumu a dalsiho
postizenim na ZS v Jihoceském kraji vzdélavani, o.p.s. 7 924 225,00
Inkluzivni vzdélavani v Ceskych " ., .
Velenicich mésto Ceske Velenice 5 717 130,00
Inovace pFipravy uciteld pro praxi Jihoceska univerzita v Ceskych Budéjovicich 3049518,70

Akéni vyzkum na Skolach: Rozvoj
¢tenarské gramotnosti Zakli pomoci
Ctenarskych strategii a efektivnich
metod v Jihoceském kraji* 7 536 653,75

Zakladni skola a Gymnazium Vodnany

Implementace Krajského akéniho planu

Jihogeského kraje I** lihocesky kraj

100 744 811,60**

Krajsky akcni plan rozvoje vzdélavani

v JihoCeském kraji*** Jihocesky kraj

24 084 012,40***

Zdroj: MSMT, tabulka 2019-12-31_Dopady dle krajii (https://opvvv.msmt.cz/clanek/projekty-op-vvv-v-krajich.htm?a=1)

*Projekt je zaméren na vytvdreni, rozvoj a ovérovdni metod a ¢tendrskych strategii vedouci k rozvoji ctendrské gramotnosti
s akcentem na Zdky ze socioekonomicky znevyhodnéného a kulturné odlisného prostredi na vybranych zdkladnich skoldch
v Jiho¢eském kraji.

**Podaktivita Centrum pedagogické podpory v aktivité Pedagog 21. stoleti; zatim nelze vycislit konkrétni ¢dstku pripadajici na
podporu inkluze.

*** Aktivita Tematickd setkdvdani a monitoring realizace KAP; zatim nelze vycislit konkrétni ¢dstku pripadajici na podporu
inkluze.

***%V tabulce jsou uvedeni pouze tzv. hlavni prijemci z JihoCeského kraje; na uzemi kraje jsou také realizovdny projekty, jichZ
se subjekty z JihoCeského kraje ucastni jako partneri.
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Tabulka 21 Pocet stfednich skol a pocet Sablon tykajicich se inkluze, které skoly volily

. Poc lizujicich
Sablona Pocet zvoleni ocet rge:‘)llz ujicic Celkova castka (Kc)
111/1.1 Skolni asistent 845 10 2959 190
111/1.2 Skolni specialni pedagog 154 6 863478
111/1.3 Skolni psycholog 131 6 3672585
111/1.4 Socialni pedagog 60 2 281 700
111/2.4 Vzdélavani PP zaméFené na inkluzi
(DVPP 24 hodin) 24 7 243 072
111/2.6 Vzdélavani PP zaméFené na inkluzi
(DVPP 80 hodin) 13 6 438 880
111/2.12 Vzdélavani pedagogického sboru S8
zamérené na inkluzi (vzdélavaci akce
v rozsahu 8 hodin) 426 12 579 360
Celkem 1653 34* 9 038 265
Zdroj: MSMT
* vysledek neni prostym souctem, Cislo uddvad pocet skol, které vyuZily alespofi 1 inkluzivni sablonu
Tabulka 22 Pfehled individualnich projektt systémovych tykajicich se rovnych pfileZitosti
Nazev projektu PFijemce Castka (K&)*

Podpora kvalitnich poradenskych sluZzeb ve skolach a
Skolskych poradenskych zafizenich zaméfenych na
podporu inkluze: Kvalita — Inkluze — Poradenstvi — Rozvoj

NUV (nyni Narodni

pedagogicky institut CR) 10217 17857

Spolecné vzdélavani a podpora skol krok za krokem.
Implementace Akcniho planu inkluzivniho vzdélavani —
metodicka podpora

NUV (nyni Narodni

pedagogicky institut CR) 11187 196,36

Podpora spolecného vzdélavani v pedagogické praxi NIDV (nyni Narodni

pedagogicky institut CR) 13154 277,14
- e et . - Utad vlady Ceské
Inkluzivni a kvalitni vzdélavani v tzemich se socialné .
vylouc¢enymi lokalitami republiky Agentura
v v socialniho zatlefiovani 16 344 241,43

Zdroj: MSMT, tabulka 2019-12-31_Dopady dle krajii (https://opvvv.msmt.cz/clanek/projekty-op-vvv-v-krajich.htm?a=1)

*Jednd se o projekty celorepublikové, které maji dopady do vice kraji, cdstka je rozpoclitdna pomérové poctem krajd, do
kterych ma projekt dopad.

Dalsi dotacni podporou rovnych pfilezZitosti ve vzdélavani byly investice v programu IROP, kdy v jeho vyzvach
uréenych na podporu rozvoje infrastruktury predskolniho, zakladniho, stfedniho, vyssiho odborného, zajmového,
neformalniho a celoZivotniho vzdélavani byla povinnost zajisténi bezbariérového pfistupu. Diky tomuto
dotacnimu titulu tak mohlo napfiklad 11 stfednich Skol zfizovanych Jiho¢eskym krajem pofidit vytah. Neznamend
to ale, Ze stav je v oblasti bezbariérovosti $kol idealni. Zejména mensi Skoly v obcich pak maji pfi zajistovani
bezbariérovosti mensi moznosti. Na webovych strankach JCK je zverejnén celkovy prehled skol a Skolskych
zafizeni ztizovanych J¢K s bezbariérovym pfistupem.

Stejny program podpofil i Skoly samostatné zfizené pro Zaky se zdravotnim postizenim a Skolska poradenska
zafizeni, a to ve vyzvé C. 86 Infrastruktura vedouci k prechodu do skol hlavniho vzdélavaciho proudu
a k samostatnému zpUsobu Zivota.
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Tabulka 23 Prehled projektli podpofenych v IJEK ve vyzvé ¢. 86 Infrastruktura vedouci k prechodu do skol hlavniho
vzdélavaciho proudu a k samostatnému zpusobu Zivota

Nézev projektu Pfijemce Castka (K¢)
Zvyseni kvality a dostupnosti Matefska dkola, Zakladni $kola a Prakticka
infrastruktury pro vzdélavani ve ¢kola bfi centru ARPIDA
Zkolach pfi centru ARPIDA >Kola pricentru » 0-P-5. 5859 609,31
Stfedni skola a Zakladni Skola, Zijeme samostatné a bez bariér — $kolni
Vimperk, Nerudova 267 infrastruktura vedouci Zaky k samostatnému
zpusobu Zivota 5917 262,04
Matefi'ska skola pro zrakové Rekonstrukce a modernizace matefské Skoly
postizené, Ceské Budéjovice, pro zrakové postizené a specidlné
Zachariasova 5 pedagogického centra 12 873 844,00

Zdroj: MMR, tabulka ,,2020_01-Seznam-operaci-_-List-of-operations_200101“

(https://www.dotaceeu.cz/cs/statistiky-a-analyzy/seznamy-prijemcu)

Skolska poradenska zatizeni byla ve $kolnim roce 2018/2019 podpoiena z prostiedkl rozvojovych programd
MSMT Navyseni kapacit ve $kolskych poradenskych zafizenich a Vybaveni $kolskych poradenskych zafizeni
diagnostickymi nastroji. Navyseni kapacit skolskych poradenskych zafizeni se tykalo odbornych pracovnikd, a to
psychologli a specialnich pedagogt.

2.10 OSTATNI AKTERI VZDELANI V KRAJI A JEJICH ZAPOJENI

Skolska poradenska zafizeni

Poradenské sluzby détem, zZakim a studentlm, jejich zakonnym zastupclm, Skoldm a Skolskym zafizenim
poskytuji pedagogicko-psychologicka poradna (PPP), specidlné pedagogickd centra (SPC), Skoly a stfediska
vychovné péce (SVP).

Komplexni poradenské sluzby v péci o déti, Zaky a studenty se znevyhodnénim poskytuje v J¢K celkem 6 specialné
pedagogickych center (SPC) specializovanych podle druhu znevyhodnéni. SPC pUsobi pfi Skolach samostatné
zfizenych pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami. SPC poskytla ve kolnim roce 2018/2019 poradenské
sluzby celkem 3 845 klientdm.

Tabulka 24 Specialné pedagogicka centra podle zfizovatel( ve skolnim roce 2018/2019
Zfizovatel SPC

SPC pro vady feci pti Z5 logopedické Tyn n. Vitavou

SPC pro mentalné postizené, soubézné postizeni vice vadami a autismus pii MS, Z5
Jihoéesky kraj a PrS, €. Budéjovice

SPC pro mentalné postizené pti 2§ a MS, Strakonice

SPC pro zrakové postizené pii MS pro zrakové postizené, C. Budéjovice

Soukromy subjekt SPC pro télesné postizené p¥i MS, ZS a PrS ARPIDA, €. Budé&jovice

MSMT SPC pro sluchové postizené pfi MS, ZS a SS pro sluchové postizené, €. Budéjovice

Zdroj: Rejstrik skol a Skolskych zarizeni

Odborné specidlné pedagogické a pedagogicko-psychologické sluzby, informacni, diagnostickou, poradenskou
a metodickou ¢innost, preventivné vychovnou péci a pomoc pfi volbé vhodného vzdélavani déti, zaka a student(
a pripravé na budouci povoldni zajistuje Pedagogicko-psychologickd poradna (PPP) v Ceskych Budéjovicich
s odloucenymi pracovisti ve vsech okresech J¢K. PPP poskytla ve Skolnim roce 2018/2019 poradenské sluzby
celkem 10 253 klient(im.

SVP jsou jednou z forem pomoci détem, zakim a studentlm, jejich rodinam, Skoldam a Skolskym zatizenim.
Nenahrazuji jina skolska vychovna a poradenska pracovisté, ale naopak jejich sluzby doplnuji a zaroven s dalSimi
zafizenimi preventivné vychovné, poradenské a terapeutické péce spolupracuji. V soucasné dobé jsou SVP jiz
plné integrovana ve Skolském poradenském systému a pro klienty s asocidlnimi projevy chovani jsou casto
jednou z poslednich pfrileZitosti, kterda mlZe byt ndpomocna k zastaveni jejich socidlné naruseného vyvoje.

25


https://www.dotaceeu.cz/cs/statistiky-a-analyzy/seznamy-prijemcu

V Jihoceském kraji vykondva ¢innost SVP Détsky diagnosticky Ustav v Homolich s pracovisti v Ceském Krumlové,
Ceskych Budéjovicich a Strakonicich.

V tabulkach niZe jsou uvedeny pocty skolskych poradenskych zafizeni, jejich klientd a pracovnik(i v Jiho¢eském

kraji.

Tabulka 25 Pedagogicko-psychologické poradny
Pocet
. . . e
e Poce.E , Pocet If!lentu’ Pocet . Pocet Pfepocet na
- pracovist / A s pfiznanym I Pocet o N
£ v o klienta . specialnich . | pracovniki plné
° Odloucena stupném . psychologti " ,
~ A celkem o pedagogti celkem zaméstnané
wy pracovisté podpurného
opatreni
2017/
2018 1/9 9375 3910 25 28 72 63,8
2018/
2019 1/9 10253 4705 26 31 76 68,9
Zdroj: MSMT
Tabulka 26 Specidlné pedagogicka centra
Pocet
x Pocet . klientd . . L
24 ocem Pocet w|en u’ Pocet . Pocet Prepocet na
- pracovist / . s pfiznanym I Pocet e +
£ v klientt N specidlnich . | pracovniki plné
o Odloucena stupném . psychologti Y .
~ e celkem . pedagogti celkem zaméstnané
) pracovisté podpurného
opatreni
2017/
2018 6/12 4249 2643 25 8 39 34,0
2018/
2019 6/12 3845 2262 26 8 41 3538
Zdroj: MSMT

Tabulky se statistickymi vystupy za posledni dva Skolni roky ukazuji u PPP narlst v poctech klientll 09,4 %,
u klientl s pfiznanym stupném podpurnych opatreni je narlist dokonce 20procentni. Mezirocné doslo i k nartstu
poctu psychologl a specidlnich pedagogli v PPP o 4 pracovniky. V pfipadé SPC doslo k poklesu vykazovanych
klientl celkem (10 %) i s pfiznanym stupném podpUrnych opatieni (15 %). Tabulka vsak nepostihuje skokovy
narlst oproti obdobi pred rokem 2016, kdy se pocty klientd SPC pohybovaly pod hodnotou 2 500 a pocty
pracovnikl byly srovnatelné s dnesnim stavem, v pfipadé PPP byly hodnoty i v pfedchozich letech proménlivé
mezi 7-10 tis. klienty.

V ramci SPZ a zejména pak PPP je ocekdvan narlst poctu vySetfeni v souvislosti s nastupem do koly
a predpoklada se také enormni narlst vysSetfeni ve spojeni s uzplsobenim podminek pfrijimacich zkousek
a maturitni ¢i zavérecné zkousky. Dalsi vyznamné navyseni bude v souvislosti s kontrolami dfive nastavenych
podplrnych opatfeni ze strany SPZ. V regionu je zjevnd potieba zvy$eni kapacity a dostupnosti détskych
psychiatrl, nebot bez jimi stanovené diagndzy nemiize SPZ v nékterych ptipadech nastavit potfebna podpdirna
opatreni véetné odpovidajiciho mnozstvi uciva, metod a forem vyuky.

ZVa$S

Zafizeni pro dal$i vzdélavani pedagogickych pracovnik( a Stiedisko sluzeb $kolam, Ceské Budéjovice, Nemanicka
7 (2VvaS) je skolské zafizeni s celokrajskou plsobnosti a je prispévkovou organizaci Jiho¢eského kraje. Jednou
z ¢innosti tohoto zafizeni je realizace dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd skol a skolskych zafizeni ci
pomoc pfi realizaci projektl EU.

26



Ufad prace Ceské republiky

Utad prace je spravnim Gradem s celostatni plsobnosti a je organizaéni slozkou statu. Utad prace plsobi
v Jiho¢eském kraji na 20 mistech. Kromé zprostfedkovani zaméstndni realizuje také rekvalifikaéni kurzy v mnoha
oborech.

Krajské pobocky jsou organizaénimi Gtvary Utadu prace CR a plni v ramci kraje zejména tyto tkoly:

vytvareji ve spolupraci s kontaktnimi pracovisti podminky pro provadéni statni politiky zaméstnanosti
a Cinnosti v ramci zdkona o ochrané zaméstnancl pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele, zdkona
o statni socidlni podpore, zdkona o pomoci v hmotné nouzi, zdkona o socidlnich sluzbach a zédkona
o poskytovani davek osobam se zdravotnim postizenim

spolupracuji pfi zabezpecovani zaméstnanosti, mobility pracovnich sil, rozvoje lidskych zdrojl
a socidlni ochrany s Uzemnimi samospravnymi celky a jejich orgdany, socidlnimi partnery a organizacemi
zaméstnavatell

podileji se na realizaci projektd, pro které je Urad prace CR piijemcem nebo kde jsou krajské pobocky
zapojeny do realizace narodnich a systémovych projektd, pro které je ministerstvo prijemcem

zajistuji agendu ochrany zaméstnanc( pfi platebni neschopnosti zaméstnavatele v rdmci kraje

soustavné monitoruji a vyhodnocuji situaci na trhu prace a pfijimaji opatfeni na ovlivnéni poptavky
a nabidky prace, vedou evidenci volnych pracovnich mist

zprostfedkovavaji zaméstndni uchaze¢lim a zdjemclm o zaméstnani, poskytuji fyzickym osobam
a zaméstnavatelim poradenské sluzby v oblasti volby ¢i zmény povolani, dalsiho profesniho
vzdélavani, informacni a dalsi sluzby vymezené zdkonem o zaméstnanosti,

zajistuji rekvalifikaci uchaze¢iim a zajemcim o zaméstnani, osobam na pracovni rehabilitaci a poskytuji
sluzby pracovni rehabilitace

zabezpecuji uplatiovani nastroji aktivni politiky zaméstnanosti, poskytuji prispévky z prostiedkl na
aktivni politiku zaméstnanosti, zabezpecuji vykon agendy plnéni povinného podilu zaméstnanych osob
se ZP a podpory zaméstnani osob se ZP

zajistuji vyplatu nepojistnych socidlnich davek, podpor v nezaméstnanosti a pfispévki APZ

zabezpeduji vykon agend zahraniéni zaméstnanosti, zaméstnavani obcant CR v zahrani¢i,
zaméstnavani a evidenci ob&an( EU a cizincd v CR

zajistuji vykon agendy podpory v nezaméstnanosti a pfi rekvalifikaci, nepojistnych socialnich davek,
povolovani vykonu ¢innosti ditéte

zajistuji agendu inspekce socidlnich sluzeb

zajistuji agendu davek péstounské péce dle zakona o socidlné-pravni ochrané déti
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Jihoceska hospodaiska komora

JihoCeskd hospodarska komora je sdruzeni podnikateld ustanovené na zakladé zadkona ¢. 301/1992 Sb.
a &.59/1996 Sb., o Hospodarské komore Ceské republiky a Agrarni komore Ceské republiky. Je pravnickou
osobou zapsanou v obchodnim rejstfiku a pdsobi nezdvisle na politickych stranéch, statnich organech a organech
Uzemni samospravy.

Hlavnim poslanim Jihoceské hospodarské komory je podpora rozvoje podnikatelského prostredi a prosazovani
zajmu podnikateld. V soucasné dobé nabyva na vyznamu vytvareni podminek pro navazovani kooperaci i Sirsi
obchodni spoluprace s komorami a podnikateli v zemich EU, zejména pfimo sousedicich s Jihoceskym krajem,
tedy Rakouskem a Némeckem.

V soucasné dobé funguji také oborova sdruzeni pti JHK, a to sdruZeni stavebnictvi a Uzemniho rozvoje, sdruzeni
cestovniho ruchu, sdruzeni textil, sdruzeni dopravy, klub personalist(, klub marketingu a reklamy, klub techniky
a femesel a IT klub.

V oblasti vzdélavani se JHK podili na kariérovém poradenstvi, realizuje nespocet projektd zamérenych na
podporu vzdélanosti a vzdélavani, femesel, technického vzdélavani a podobné. Mimo jiné organizuje podplrné
akce jako napftiklad ,Den pro kariéru” a dalsi.

Ceska skolni inspekce

Ceska gkolni inspekce zpracovava koncepéni zaméry inspekéni ¢innosti a systémy hodnoceni vzdélavaci soustavy.
V souvislosti s vykonem inspekéni &innosti se Ceska 8kolni inspekce s pFedchozim souhlasem Ministerstva
Skolstvi, mladezZe a télovychovy mlze podilet na zajistovani Ukold, které souviseji s naplfiovanim mezinarodnich
smluv, s rozvojem mezinarodnich styk a mezinarodni spoluprace, ale i tkold vyplyvajicich pro Ceskou republiku
z ¢lenstvi v mezinarodnich organizacich.

Prostiednictvim Ceské $kolni inspekce je zajistovano hodnoceni vzdélavaci soustavy v Ceské republice v oblasti
vzdélavani a $kolskych sluzeb. Ceskd kolni inspekce ziskdva a analyzuje informace o vzdélavani v mateiskych,
zakladnich, stfednich a vysSich odbornych Skolach, ale také ve Skolskych zafizenich (napf. skolni jidelny,
domovy mladeZe) zapsanych do Skolského rejstfiku. Externi evaluaci provadi také tam, kde se uskutecriuje
praktické vyuéovani & odborna praxe. CSI zaroveri poskytuje $koldm metodickou pomoc — v uplynulém roce
vytvorila nékolik novych postupl, metod a nastrojli pro hodnoceni kvality a efektivity Skol a Skolskych zafizeni
i vzdélavaci soustavy jako celku. Ceskd $kolni inspekce zjistuje a hodnoti podminky, priibéh a vysledky vzdélavani
podle prislusnych Skolnich vzdélavacich program( a akreditovanych vzdélavacich program, ale také s ohledem
na naplnéni Skolniho vzdéldvaciho programu a jeho souladu s prdvnimi pfedpisy a ramcovym vzdélavacim
programem. Ziskava tak objektivni a Siroce vyuzitelné informace o stavu a kvalité vzdélavaci soustavy v Ceské
republice. Skolni inspektofi a kontrolni pracovnici navitévuiji $koly bez ohledu na zfizovatele, hodnoti tedy $koly
verfejné, soukromé i cirkevni.

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky (zafizeni pro daldi vzdélavani pedagogickych pracovnikl, ostatni
pFispévkova organizace pFimo Fizena MSMT) vznikl k 1. 1. 2020 slou¢enim Narodniho Ustavu pro vzdélavani
a Narodniho institutu pro dalsi vzdélavani.

Hlavni cil ¢innosti NPI CR je zajistit systematicky prenos vzdélavacich inovaci z centrdlni koncepéni Grovné do
Skolské praxe vregionech. Podstatnym prvkem nové organizace jsou regionalni centra podpory pedagogl
(krajska pracovisté NPI CR), kterd poskytuji:

- metodickou podporu skoldm a pedagogim
- cilené dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(i (DVPP) hlavné ve statnich prioritach
- podporu strategického fizeni ve Skolach a tzemich

- podporu vedoucich pracovnikll ve Skolstvi a dalSich skupin pedagogickych pracovnikd (napf.
zacinajicich a uvadéjicich uditeld atd.)

- systém podpory nadani
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- metodickou, informacni a organizacni pomoc $kolam v oblasti déti/zakd-cizincd
- prevenci Sikany

- pfipravu pedagogtl na funkce k zajiSténi spole¢né casti statni maturity

- digitalni vzdélavani

- zajmové a neformalni vzdélavani

Nestatni neziskové organizace

V JEK plsobi také nestatni neziskové organizace, které pokryvaji Siroké spektrum cinnosti souvisejicich s rovnymi
pfilezitostmi ve vzdélavani. Jednd se o spolky pracujici s lidmi se zdravotnim postizenim ¢i jinym znevyhodnénim
nebo ty, které nabizeji pomoc v oblasti socidlni integrace a prevence déti a mlddeze. Nékteré z téchto subjektd
jsou sdruzené v Asociaci nestatnich neziskovych organizaci Jiho¢eského kraje.

Jako pFiklad uvadime nékteré neziskové organizace z Gzemi celého Jiho¢eského kraje: Daticky ZVONECEK z.s.,
Nadéje, pobocka Pisek, Portus Prachatice, o.p.s., DYSCENTRUM - STRAKONICE, z. s., DO SVETA z.s. (Strakonice),
PREVENT 99 z.4., 1COS Cesky Krumlov, o.p.s., Centrum pro pomoc détem a mladei o.p.s. (Cesky Krumlov),
Domecek-stredisko Husitské diakonie (Trhové Sviny), Cheiron T, o.p.s. (Tabor), PorCeTa, o.p.s. (Tabor), | MY,
0.p.s. (Sobéslav), POHODARI VSKH (Ceské Budé&jovice), Rodinné centrum ROZARKA (Ceské Budéjovice),
Salesianské stfedisko mladeze — diim déti a mladeze Ceské Budé&jovice, Arpida, centrum pro rehabilitaci osob se
zdravotnim postizenim, z.U. (Ceské Budéjovice), Autisté jihu, spolek (Ceské Budéjovice).

Agentura pro socialni zaclefiovani

Agentura pro socialni zaéleriovani je jednim z odbord Ministerstva pro mistni rozvoj CR. Funguje od roku 2008
a je vladnim nastrojem pro podporu obci, které resi problematiku socialniho vylouceni. Pomaha obcim a méstim
pfi mapovani a detailnim poznavani problém( socialné vyloucenych lokalit a jejich obyvatel, pfi pfipravé
a nastavovani dlouhodobéjsich procest pro jejich feseni a pfi ziskavani financi na tyto postupy. Propojuje pfitom
mistni subjekty (zejména obce a jejich ufady, neziskové organizace, Skoly a Skolska zafizeni, Urad prace,
zaméstnavatele, policii a verejnost), aby pti socidlnim zaclefiovani spolupracovaly. RovnéZ spolupracuje
s ministerstvy, prenasi informace z komunalni Urovné smérem ke statni spravé, podili se na formovani statni
politiky socialniho zaclenovani a jeji koordinaci.

PFi procesu socidlni integrace lidi ze socidlné vyloucenych lokalit agentura vyuZiva propojeni a ndavaznosti
jednotlivych opatfeni v nékolika oblastech: socialni sluzby, bydleni, vzdélavani, zaméstnanost, zadluZenost,
bezpecnost, zdravi. V oblasti vzdélavani Agentura pro socialni zaclenovani v lokalitach své plsobnosti podporuje
jednotlivé skoly, obce i kraje v nastavovani konkrétnich opatfeni, ktera vedou k podpore a zaclerovani déti
ohrozenych socidlnim vylou¢enim do hlavniho vzdélavaciho proudu. Poskytuje k tomu své odborné zkusenosti
a nabizi modely, které se zfizovatelim, skoldm nebo nevladnim organizacim osvéddily jinde.
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3 STRATEGICKA CAST

3.1 PRACOVNI TYM, TVORBA PROJEKTOVYCH FISi, JEJICH POPIS

Pracovni tym Inkluze vznikl jiz v roce 2016 a Uspésné pripravil nékolik navrhl projektl a Sablon pro Dokument
KAP I. Pro potfeby zpracovéani Skolské inkluzivni koncepce kraje byl tym na konci roku 2018 roziiten podle
pravidel Metodiky rovnych pfileZitosti ve vzdélavani pro prioritni osu 3 OP VVV. Schazi se minimalné 4x rocné
(1x v roce 2018 a 4x v roce 2019). Na jednotlivych jednanich byla mimo jiné tvofena SWOT analyza, ktera
vyplynula z rozsdhlych diskuzi problematiky spoleéného vzdélavani. Dalezitym vystupem jsou 3 projektové fise
vénované rovnym prilezitostem ve vzdélavani (fiSe jsou uverejnény v dokumentu Prioritizace potfeb Pfiloha 2 —
navrhy projektovych zamérdq, str. 4-10).

Jedna se o nasledujici fise:
- Centrum pedagogické podpory a Doprovazeni zakd zakladnich a stfednich skol
- Klima skoly (tFidy)

- Projektova vyuka na $3
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Tabulka 27 Organizace a jejich zastupci v Pracovnim tymu INKLUZE

Zapojeni
relevantnich
aktért

Seznam povinnych ¢lent

Instituce

Skoly a $kolska
zarfizeni

Zastupce MS

Materska Skola, zakladni Skola a stfedni Skola pro
sluchové postizené, Ceské Budéjovice

Zastupce Z8 vé. kol s dobrou
praxi v oblasti inkluzivniho
vzdélavani

Zakladni Skola a Matefskd Skola T. G. Masaryka
Rudolfovska 143, Ceské Budéjovice

Zakladni Skola a Materska skola Vétrni

Zastupce SS

Vyssi odborna skola, Stfedni Skola, COP, Budé&jovicka
421, Sezimovo Usti

Gymnazium Cesky Krumlov

Zastupce specialni Skoly

Materska Skola, Zakladni Skola a Prakticka skola,
Stitného 3, Ceské Budéjovice

Matefska Skola pro zrakové postizené, ZacharidSova
5, Ceské Budéjovice

Vzdélavaci

Narodni institut pro dalsi vzdélavani, resp. Narodni
pedagogicky institut CR (APIV B, SYPO, SRP, podpora
pro praci s détmi, Zzaky-cizinci)

Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych
pracovnik( a Stredisko sluzeb Skolam,

instituce Ceské Budéjovice, Nemanicka 7
Centrum BAZALKA — Zakladni skola specialni
a Materska skola specialni, obecné prospésna
spoleénost, U Jesli 198/13, Ceské Budéjovice
Zfizovatelé Oddéleni evropskych fond( a strategii, OSMT JEK

(zastupci vefejné
spravy pro oblast
Skolstvi,
zdravotnictvi

a socialni véci)

Zastupce krajské
spravy/samospravy pro oblast
vzdélavani a socidl. véci, prip.
zdravotnictvi

Oddéleni Skolstvi — specialni Skoly a Skolska zafizeni,
OSMT JeK

Oddéleni prevence a humanitnich ¢innosti — krajsky
Skolni koordindtor prevence rizikového chovani,
0S0V, JEK

NNO
(poskytovatelé
vzdélavacich,
volnocasovych,

Poskytovatel rané péce

Stredisko rané péce (Spolecnost pro ranou péci),
pobocka Ceské Budéjovice

Poskytovatel rané péce

socidlnich, a socialné aktiviza¢nich sluzeb | SPC Arpida, Ceské Budéjovice
zdravotnich aj. zamérenych na rodiny s détmi

sluzeb)

Dalsi

poskytovatelé
vzdélavacich,
volnocasovych,
socialnich,
zdravotnich aj.
sluzeb

Poskytovatel zdjmového
vzdélavani — DDM

DDM Prachatice, pracovisté Netolice

Odborna
pedagogicka
verejnost

Zastupce SPZ (PPP, SPC) a NO,
ktefi pomahaji Zakim se SVP

Pedagogicko-psychologicka poradna Ceské
Budéjovice, vedouci pracovisté

Zastupce CSI, UP, VS plsobicich
v daném kraji v oblasti
vzdélavani

Ceska gkolni inspekce — Jihocesky inspektorat
Dukelska 23, Ceské Budéjovice

Utad prace CR, Odbor zaméstnanosti

Pedagogicka fakulta, JihoCeska univerzita, Oddéleni
specialni pedagogiky
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Zapojeni
relevantnich Seznam povinnych ¢lent Instituce
aktéru

Pedagogicka fakulta, JihoCeska univerzita, Centrum
DVPP

Siroka verejnost
(zejména rodice | Zastupce mistnich spolki Portus Prachatice o.p.s.
a mistni spolky)

Agentura pro
socialni Agentura pro socidlni za¢lefovani
zaclefiovani
Dalsi realizatofi Zastupce MAP MAS Rozkvét, z.s.
systémovych aj.

projektd, Zastupci odborného garanta
koordinatofi MAP | (projekt P-KAP)
apod.

P-KAP (NUV, resp. Narodni pedagogicky institut CR)

3.2 CILOVE SKUPINY A SPECIFIKACE JEJICH POTREB

Kraj ze své pozice mlZe pfimo ovliviiovat pouze skoly, které zfizuje. Pokud vsak chce dosdhnout cilli stanovenych
v koncepci, je nutné zapojit do procesu rovného vzdélavani vSechny skupiny, kterych se cely systém tyka,
a prostrednictvim navrZenych opatfeni se snaZit uspokojit potreby, které rlizné skupiny vramci rovnych
prilezitosti maji, tedy oslovit skoly a Skolska zafizeni i jinych zfizovatell.

Pri zpracovani tohoto dokumentu byly identifikovany nasledujici klicové cilové skupiny, pficemzZz jako
nejdulezitéjsi se daji oznacit Pedagogicti pracovnici/vedouci pedagogicti pracovnici, Déti a rodi¢e. Zejména na
tyto skupiny a jejich potreby byl kladen dliraz pfi tvorbé jednotlivych projektovych fisi (viz kapitola Pracovni tym,
tvorba projektovych fisi, jejich popis). Hlavnim cilem projektovych fisi je uspokojit potreby cilovych skupin a plnit
opatteni stanovena timto dokumentem.

Cilové skupiny:

Pedagogicti pracovnici/vedouci pedagogiéti pracovnici

Déti a rodice

Zastupci vefejné spravy

Zastupci dalsich instituci a organizaci
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PEDAGOGICTI PRACOVNICI/VEDOUCI PEDAGOGICTI PRACOVNICI

Udaje o poctu pedagogickych zaméstnanc(i vychazeji z vyroéni zpravy Jihoceského kraje. Jsou zde zahrnuty
véechny skoly bez ohledu na zfizovatele. Clenéni na druhy $kol pIné odpovida $kolskému zakonu. Pro uréitou
kontinuitu s vykazy za minuld obdobi se z celkového podtu uditeld sleduji zvlast uditelé ve tfidach/skupinach pro
déti, Zaky, studenty se specialnimi vzdélavacimi potifebami (SVP). Zahrnuji jak ucitele skol samostatné zfizovanych
dle § 16 odst. 9 $kolského zakona, tak i ucitele t¥id zfizovanych dle § 16 odst. 9 $kolského zédkona v béZnych MS
a Z8. Udaje o poctech vychovatelii ve SD a SK byly prevzaty z vykazu o $kolni druziné — gkolnim klubu.

Tabulka 28 Matefské Skoly — ucitelé pfepocteni na Gvazky

Okres Ucitelé celkem Z toho ve tfidach pro déti se SVP
Ceské Budé&jovice 601,6 23,0
Cesky Krumlov 166,9 0,0
JindFichtiv Hradec 250,1 8,0
Pisek 195,0 2,0
Prachatice 149,6 0,0
Strakonice 186,5 4,0
Tabor 279,6 3,9
Celkem 1829,3 40,9

Zdroj: OSMT, KU J¢K

Tabulka 29 Zakladni Skoly — ucitelé prepocteni na tvazky

Okres UEivteIé celkem i Z toho ve t:ﬁ'déch pro zaky se SvVP chh?vateIé ve
1. stupen 2. stupen 1. stupen 2. stupen SD a SK

Ceské Budéjovice 581,1 541,7 32,0 27,2 196,5
€esky Krumlov 201,7 205,0 7,3 11,6 52,3
JindFichtiv Hradec 260,8 285,5 14,4 17,4 77,3
Pisek 202,3 222,8 5,6 5,9 71,0
Prachatice 157,3 167,6 8,4 6,1 41,4
Strakonice 203,8 227,5 12,0 12,2 70,8
Tabor 311,7 320,3 17,1 17,2 109,2
Celkem 1918,7 1970,4 96,8 97,6 618,5

Zdroj: OSMT, KU JéK

Tabulka 30 Stfedni skoly, konzervator a vyssi odborné skoly — ucitelé pfepocteni na tvazky

Okres Ucitelé VOS celkem Ucitelé SS celkem z tohic;'\(ls :223‘;:' pro
Ceské Budéjovice 39,5 961,2 27,6
Cesky Krumlov 0,0 150,6 0,0
JindFichtv Hradec 0,0 293,8 1,0
Pisek 18,5 267,6 4,0
Prachatice 4,8 103,1 2,8
Strakonice 6,9 291,8 3,0
Tabor 7,4 457,3 3,0
Celkem 77,1 2525,4 41,4

Zdroj: OSMT, KU JEK

Pti tvorbé vzdélavaci politiky na krajské Urovni je potfeba vzit v Uvahu také personalini situaci na Skolach. V kraji je
relativné vysoky vékovy primér ucitell, ktery se viak vyrazné nelisi od priimérného véku uciteld za celou Ceskou
republiku. V roce 2018 nemélo potfebnou kvalifikaci pouze 2,69 % ucitell, coZ je podpriimérnd hodnota ve

33



srovnani s celorepublikovym pridmérem. Nizsi podil nekvalifikovanych ucitelll se nachazel pouze ve Zlinském
a Olomouckém kraji. OvSsem v mezikrajském srovnani zde byl nejvyssi podil uciteld, ktefi si kvalifikaci nedoplniuji.
V systému se také vyskytuji ucitelé, ktefi chtéji zaméstnani z rlznych divodl opustit, resp. ve Skolnim roce
2019/2020 avizovali odchod. Pfi pfepoctu na Uvazky jde v JihoCeském kraji 0 6 %.

Jednim z ddvodl, proc se néktefi ucitelé nezapojuji do dal$iho vzdélavani a nedopliuji si kvalifikaci, mdze byt
slabsi a méné kvalitni nabidka vzdélavacich aktivit obecné. Dobra zkuSenost je naopak s realizaci vzdélavacich
aktivit pfimo ve Skolach. Vzajemna spoluprace uditeld v Jihoceském kraji spociva predevsim ve vyméné informaci
o Zacich, metodach a formach vyuky ¢i vyméné materidld. Nejméné uditelé spolupracuji v oblasti vzajemnych
hospitaci nebo s uciteli jinych Skol. Tento trend je aZ na mensi vykyvy charakteristicky pro ucitele napfi¢ celou
republikou, ucitelé v Jihoceském kraji v tomto ohledu nepredstavuji vyjimku. Obecné je vhodné podpofit osobni
a profesni rozvoj uciteld a reditell, ktefi budou dobfe pfipraveni na zvladani negativnich faktor(. Nabizi se
pFizpGsobeni metod vyuky pro zaky s nizkym socioekonomickym statusem.

Bez kvalitnich ucitelq, fediteld a dalSich pracovnik( ve vzdélavani a bez jejich dobré spoluprace nelze ocekavat
funkéni a efektivni vzdélavani. Skoly potfebuji schopné feditele a jejich kvalitni pedagogické vedeni, dobte
pfipravené a motivované ucitele, ktefi jsou v profesi spokojeni a dovedou vytvaret kvalitni a spravedlivé ucebni
prostiedi pro své zaky.

Reditelé $kol v CR dnes plni celou tadu roli: roli statutarniho organu $koly, vykonného manazera, uditele atd.,
pricem? role pedagogického lidra, kterd by méla byt klicova, je spie upozadéna. Rediteldm $kol museji byt
uvolnény ruce od Cinnosti, které pfimo nesouviseji se zlepSovanim vzdélavaciho procesu, a zaroven jim musi byt
poskytnuta uc¢innd podpora.

Aby mohly skoly zajistovat kvalitni vyuku pro kazdého Zdka, nezbytné pottebuji systémovou podporu. Ta musi
tvorit uceleny systém, v némZ pedagogicti pracovnici ziskaji potfebnou podporu kdykoliv béhem svého
profesniho Zivota. Je potifeba konsolidovat podminky spole¢ného vzdélavani personalnim posilenim a stabilizaci
poradenského systému. Pocty poradenskych pracovnikll ve Skolskych poradenskych zafizenich bude potrebné
odvozovat od velikosti $kol a mnozstvi a stupiti podpUrnych opatreni véetné potfeby podpory uciteld.

Personalni posileni a rozvoj kompetenci pedagogt je potfebné v oblastech, které sméruji ke schopnosti vzdélavat
heterogenni kolektivy déti a rozvijet potencial zakl se socidlnim a jinym znevyhodnénim. To mlze obsahovat
vyssi dliraz na pdrovou vyuku, posileni metodiky spoluprace s podplrnymi profesemi (asistenti pedagog,
specialni pedagogové atd.), mentoring a sdileni zkuSenosti pedagogl v praci se znevyhodnénymi Zaky i vyssi
zameéreni pregradualniho a doplnujiciho pedagogického studia na postupy smérujici k rozvoji talentu vsech zaka
véetné téch znevyhodnénych. Pro zajisténi tohoto cile je mimo jiné potfeba omezit prehlceni kurikula, zlepSit
provazani RVP s vyukou a zajistit mentoring ucitell.

DETI A RODICE

Dité, zak
Pocty déti a Zzak
Ve $kolnim roce 2018/2019 pocet déti v béinych MS viech zfizovatelG predstavoval 22 885 déti. Pocet tfid

v béznych materskych skolach vsech zfizovatell vzrostl a predstavoval 990 tfid.

Ve specialnich tfidach zfizovanych v ramci béinych MS viech zfizovateldl se ve $kolnim roce 2018/2019
vzdélavalo 85 déti, v béZnych tfidach se vzdélavalo 258 déti se zdravotnim postizenim. Ve viech Z§ zfizovanych
obcemi plnilo povinnou skolni dochazku v béznych i specialnich tfidach 54 569 zak.

Ve Skolnim roce 2018/2019 se ve stfednich $koldch vSech zfizovatell a v konzervatofi vzdélavalo v denni formé
celkem 26 079 z4ka. V jinych formach vzdélavani (dalkové, kombinované) bylo celkem 694 zak.

Na vyssich odbornych skoldch vsech zfizovateld v J¢K studovalo ve skolnim roce 2018/2019 celkem 930 student(
(z toho 578 studentd v denni formé vzdélavani a 352 v ramci jiné formy vzdélavani), coZ je o 162 studentdl méné
(14,8 %) nez ve skolnim roce 2017/2018. Zajem o studium na tomto druhu skoly stale klesa.

V Ceské republice existuji regionalni rozdily v primérném socioekonomickém statusu (SES) 7akd, které tzce
souviseji s rozdilnym vyslednym skére z rdznych oblasti testovani v mezindrodnich Setfenich (Ctenarska,
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ptrirodovédna, matematickd gramotnost) i narodnich zjistovanich. Socioekonomické charakteristiky predstavuji
vyrazny faktor ovliviujici vysledky Zaka a stoji za podstatnymi rozdily mezi Skolami. Jihocesky kraj se z pohledu
primérného SES Zaku, vypocitaného na zdkladé datovych souborld z mezinarodnich Setfeni PISA 2015, TIMSS
2015 a PIRLS 2016, fadi do skupiny krajl s relativné vysokym SES.

Socioekonomické rozdily kraji souviseji také s tzv. socidlnim kapitdlem, ktery dle mnoha védeckych studii
ovliviiuje nejen ekonomicky rozvoj, ale také vysledky Zakl v testovani. Vysoky socidlni kapital dané spolecnosti se
vyznacuje napf. vyssi mirou obcanského zapojovani do verejnych zalezitosti, castéjsim clenstvim ve spolkovych
organizacich nebo jinych sdruZenich ¢i vétsi mezilidskou dlvérou. JihoCesky kraj ma ve srovnani s ostatnimi kraji
nadprdmérny socidlni kapital.

V Pracovnim tymu Inkluze byly také v diskuzi zminény lokality s vy$&im poctem déti, zakd-cizinc(. Skoly zatim
nemaji zasadni problémy, vyuZivaji metodickou pomoc vzdélavacich instituci. Situaci navic mlzZe stabilizovat
predpokladanad novelizace Skolského zdkona (§ 20) a na néj navazujici novy systém financovani v oblasti
vzdélavani déti, ZakU-cizincd, planovany od roku 2021.

Z dat uvedenych v analytické ¢asti tohoto dokumentu vyplyva, Ze nejvétsi pocet inkludovanych zakd/studentd na
véech typech kol (MS, ZS, SS8) tvofi ti, jejich? specidlni vzdélavaci potieby jsou spojeny s potizemi v oblasti
dusevniho zdravi (diagnosticky se zdvainymi vyvojovymi poruchami chovéni a uéeni a PAS). Meziro¢né také
stoupd pocet téchto déti. S touto situaci jsou konfrontovani jak pedagogicti pracovnici na Skolach, tak pracovnici
realizace program( zamérenych na zvyseni profesni jistoty uciteld, asistentl pedagoga, posileni jejich dovednosti
v praci s détmi z této cilové skupiny, véetné pouZzivani nastroji a strategii, které predchazeji nebo minimalizuji
problémy pfi vzdélavani téchto zak(. Také realizace program( zamérenych na destigmatizaci a zvyseni
informovanosti v oblasti dusevniho zdravi u vSech cilovych skupin specifikovanych v tomto dokumentu.

Co se tyka predcasnych odchodl zakl ze vzdélavani, ukazuji statistiky, Ze JihoCesky kraj ma podprimérny podil
predéasnych odchodi ze zékladniho vzdélavéani. NUTS 2 Jihozépad sice dosahoval cile CR (5,5 %; definovan jako
Podil osob ve véku 18-24 let, které dosahly vzdélani maximalné drovné ISCED 2 a nejsou v procesu formalniho
vzdélavani a odborné pfipravy), ale v letech 2016 a 2017 doslo k narlstu odchodl ze stfedniho vzdélavani.

Graf 3 Pfed¢asné odchody ze stiedniho vzdélavani v Ceské republice dle NUTS 2
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Tabulka niZze obsahuje udaje o poctu zameskanych a neomluvenych hodin v prepoctu na zaky kraje. V pripadé
JihocCeského kraje mlzeme vidét, Ze primérny pocet absenci na jednoho zZaka v zdkladnim vzdélavani je 107
hodin, v gymnazidlnim vzdéldvani 124 hodin a ve stfednim odborném vzdéldvani 160 hodin. Ve srovndni
s celorepublikovym primérem se nejedna o pfizniva Cisla. Toto zjisténi mimo jiné poukazuje na duleZitost
systematického sledovani zameskanych, respektive neomluvenych hodin zak(. Vidy je potieba dostupnymi
prostredky tyto negativni jevy, zejména pak neomluvené hodiny, minimalizovat.

Tabulka 31 Udaje o poétech absenci

Primérny pocet zameskanych hodin na Zaka Primérny pocet neomluvenych hodin na Zaka
yAY GV SOV N GV SOV
107,4 124,34 160,04 0,28 0,09 843
Zdroj: Csl

Hlavni potiebou zdka by mélo byt predevsim ziskat potiebné vzdélani a kvalifikaci pro dalsi rozvoj. Déti a Zaci
vSak mnohdy nevidi jasné souvislosti mezi tim, co se uci a praktickym Zivotem, a frontalni zplisob vyuky se jim zda
nezazivny. Zaroven se sami neumeéji orientovat v pozadavcich, které jsou na né kladeny.

Cilem je tedy vytvofit pro déti a zaky takové prostredi, aby pro né pedagog/mentor byl opét nékym, kdo jim poda
zajimavé informace, které budou umét aplikovat v praxi. S tim souvisi také posileni kariérového poradenstvi.

Pro efektivnéjsi vzdélavani a rozvoj potencialu vsech zakd v ramci hlavniho proudu vzdélavani je nutné posileni
individualizace vyuky a vyssi vyuZzivani didaktickych postupl umozniujici vzdélavani heterogennich kolektiv(.
Spolu s omezenou kvalitou ¢asti vzdélavaci soustavy pravé tento faktor posiluje vnéjsi diferenciaci ve vzdélavani
(odchody aspirujicich zakd na viceleta gymnazia a pfipadné propady, odchody mimo verejné skolstvi).

Rodice
Rodice mnohdy nepovazuji za dualeZité byt aktivni vramci procesu vzdélavani déti a nejsou dlsledni
v pozadavcich na dité, které nejsou schopni motivovat tak, aby dosahovalo lepsich vysledk(l. V nékterych

ptipadech ani rodie nechtéji rozumét ¢i nerozuméji pokyntim Skoly a s détmi se SVP pak nasledné cilené
nepracuji doma.

Pro Uspésné vzdélavani zak( je nezbytna spoluprace skoly a zakonnych zastupclG. U zakl se specidlnimi
vzdélavacimi potifebami vstupuje do procesu vzdélavani $kolské poradenské zatizeni. Ukolem specidlniho
pedagoga nebo psychologa SPZ, ktery na zakladé posouzeni vzdélavacich potieb aka znd jeho specifika (véetné
silnych a slabych stranek), je poskytovat metodickou podporu pedagogickym pracovnikim skoly i zdkonnym
zastupcim Zaka.

ZASTUPCI VEREJNE SPRAVY

Mezi stéZejni zastupce vefejné spravy jsou frazeni predevSim pracovnici Ministerstva Skolstvi, mladeze
a télovychovy CR, zaméstnanci Krajského ufadu Jihoceského kraje, a to zejména Odboru 3kolstvi, mladeie
a télovychovy, a zfizovatelé skol (obce, cirkev, soukromi zfizovatelé a dalsi). V neposledni fadé jde o pracovniky
Ceské $kolni inspekce.

Cast problém( s Fizenim $kolstvi souvisi s faktem, 7e CR je zemi s nejvice decentralizovanym fizenim $kolstvi,
resp. s nejvyssi mirou autonomie skol na svété (OECD, 2016, 2018). Tato vysoka mira autonomie prinasi celou
fadu vyhod, jako je moZnost uzplsobit obsah a zplsob vyuky potfebam zak( a studentli v daném misté a rychle
reagovat na ménici se potfeby. Pfinasi ovsem také problémy: pretiZzenost fediteld (i uciteld) mnoha ukoly,
fragmentaci odbornych a podplrnych kapacit a narGstajici rozdily v jejich kvalité, soutéZivost skol mezi sebou,
rast rozdild mezi skolami a regiony, obtiznou komunikaci mezi mnoZstvim aktérd i sloZitou realizaci jakékoliv
celonarodni strategie. Vysoka mira decentralizace je v CR dale komplikovana i velkym poétem malych obci. Rada
obci zfizuje jen jednu nebo nékolik malo Skol, ¢asto malych, alogicky ji pak mlZe chybét potfebné odborné
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a organizacni zazemi pro efektivni spravu a podporu zfizovanych skol. Vysoka mira decentralizace také prispiva
k riistu regionalnich rozdilG i rozdil( mezi $kolami.

Jednim z navrZenych opatfeni ve Strategii 2030+ je vytvoreni tzv. stfedniho ¢lanku. ,Stfedni ¢lanek” by nemél mit
pfimou rozhodovaci pravomoc, ale ,,pouze” roli podpiirnou a koordinaéni. Ukolem tohoto ,stfedniho &ldanku” by
tak bylo zejména:

1) ptimo poskytovat nebo koordinovat metodickou podporu skoldm na daném uzemi
2) podporovat kooperaci skol, jejich vzajemnou komunikaci a sdileni zkusenosti

3) poskytovat Skolam aktualni informace relevantni pro dané Gzemi (napfiklad z hlediska nové legislativy nebo
noveé vyhlasenych program)

4) pomoci koordinovat zaméry a aktivity jednotlivych skol v daném Gzemi

5) poskytovat aktudlni informace ze 3kol piimo jednotlivym odbordim MSMT a dévat mu tak p¥imou zpétnou
vazbu

6) poskytovat pravni poradenstvi ve Skolstvi
7) poskytovat pomoc s implementaci klicovych opatieni Strategie 2030+ a pripadné dalSich opatieni

8) podporovat pozitivni inovace a experimenty ve skolach v daném Uzemi, pomahat s jejich vyhodnocovanim
a dalsim rozsifovanim

Stredni ¢lanek by mél v prvni fazi poskytovat predevsim pfimou a cilenou pedagogickou a metodickou podporu
ucitelim a fediteldm a pravni poradenstvi. Zarover by mél pomoci koordinovat a propojovat aktivity smérujici ke
zlepseni kvality vzdélavani ve skoldch v daném Gzemi. Zastupci vefejné spravy mohou ze své pozice fesit jen
zlomovou ¢ast dané problematiky, sami vSak musi reagovat na Casto se ménici systémova opatieni — vyhlasky
a dalsi. Z pozice zfizovatele vsak nékteré zalezZitosti ovlivnit mlZe. Pro tento dokument jsou vsak zasadni jiné
cilové skupiny, na které jsou zaroven zaméreny prioritni opatfeni a projektové fise.

ZASTUPCI DALSICH INSTITUCI A ORGANIZACI

Pro zastupce dalSich instituci a organizaci hrajicich roli v této problematice je zdsadni spoluprace se vsemi
ostatnimi aktéry. Jak bylo zminéno vyse, neni tato cilova skupina stéZejni a je na ni cileno jen okrajové, proto zde
uvadime jen vycet kliovych instituci v JihoCeském kraji, podrobnéjsi popis jejich Cinnosti je uveden v kapitole
2.10 Ostatni aktéfi vzdélavani v kraji a jejich zapojeni.

Mezi klicové instituce a organizace jsou fazeny napfriklad:

- Agentura pro socialni zaclefiovani

- Skolska poradenska zafizeni a stfediska vychovné péce
- Ufad prace

- Jihoceska hospodarska komora

- Ceska gkolni inspekce

- Narodni pedagogicky institut Ceské republiky

- Nestatni neziskové organizace

- Jihoceska hospodarska komora

- Pedagogicka fakulta Jihoceské univerzity

- ZVasS
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3.3 SWOT ANALYZA

V ramci jednani pracovniho tymu Inkluze byla definovana SWOT analyza. Rozsifena podoba SWOT analyzy (viz
samostatna pfiloha tohoto dokumentu) byla nasledné zredukovana na nékolik nejdllezZitéjsich bod(, na silné
a slabé stranky, pfileZitosti a opatfeni.

Tabulka 32 SWOT analyza

Existence skolniho poradenského pracovisté v zakladni formé na vsech
Skolach

Dobra orientace vychovnych poradcl v oblasti inkluze

Zajem pedagogickych pracovnikl o nové informace a dovednosti

SILNE STRANKY . p p < -
Snaha aktér( schazet se a sdilet zkusenosti

Existujici pfiklady dobré praxe

Probihajici Skoleni na fadé Skol

Snaha vybudovani bezbariérového prostredi

Vysoky pocet Zaku ve tfidach

NarGst Zak( s poruchami chovani

SLABE STRANKY Nadmérna administrativni zatéz v oblasti inkluze

Negativni postoj ¢asti pedagogl vUuci spolecnému vzdélavani

PretiZeni vychovnych poradcl

Neadekvatni posouzeni predpoklad(l ke studiu u Zakd se SVP

Neznalost celkového pojeti inkluze

Metodicka spoluprdce se skolskymi poradenskymi zafizenimi

Moznost roziiteni SPP nad troveri zékladni formy v&. vytvareni mist
Skolnich psychologt

Snaha prosadit myslenku inkluze na zakladé podloZené argumentace

Podpora zakim se SVP ve volbé oboru odpovidajicitho moznostem

PRILEZITOSTI . I 3 P -
Prace s pozitivnimi vysledky plsobeni asistentd

Zajem o nadané a mimoradné nadané zaky

Nadstandardni pristup Pedagogické fakulty JU

Podpora pedagogické diagnostiky

Podpora kariérového poradenstvi jiz na tGrovni ZS

Dlouhodoba pietizenost SPZ

Zvysujici se pocet Zakud s potfebou podplrnych opatreni

OHROZENI Absence individualniho pfistupu k potfebam zaka ve velkych skolnich
institucich

Nizké povédomi pedagogli o nadani a velmi nizkd podpora

Z4ci s odlinym matefskym jazykem nemaji dostate¢nou znalost
Ceského jazyka — nemoZnost absolvovat odpovidajici vzdélavaci proces




4 NAVRHOVA CAST

4.1 STRUKTURA STRATEGICKYCH CiLU

CiLE Z DOKUMENTU KRAJSKY AKCNi PLAN ROZVOJE VZDELAVANI JIHOCESKEHO KRAJE Il

Pro potfeby tohoto dokumentu byly vyuZity cile, které vzesly z prioritizace potfeb pFi tvorbé dokumentu Krajsky
akeni plan rozvoje vzdélavani v Jihoceském kraji Il. Tyto cile budou naplfiovany realizaci projektovych fisi, které
navrhli ¢lenové Pracovniho tymu Inkluze, resp. realizaci téch aktivit z téchto fisi, které se stanou soucasti
pfipravovaného projektu v ramci vyzvy Implementace Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v Jihoceském
kraji Il (IKAP 1) .

OBECNY CiL PRIORITY PODPORA INKLUZE - Vytvotreni podminek pro zajisténi rovnych prileZitosti ve vzdélavani

POTREBY S NEJVYSSi DULEZITOSTI
DiLCi CiL (OPATRENI) A.1.1

- Podpora uciteld béznych ZS nebo SS pfi praci s zaky se specialnimi vzdélavacimi potiebami ¢ s zaky ze
socialné znevyhodnéného prostredi — predevsim individualni podpora, posileni kompetenci PP v oblasti
inkluzivniho vzdélavani; individualni podpora zaklm pti vybéru stfedni Skoly

DiLCi CiL (OPATRENI) A.1.2

- Zajisténi podminek pro budovani zdravého klimatu Skol a tfid

POTREBY SE STREDNi DULEZITOSTi
DiLCi CiL (OPATRENI) B.1.1
- Podpora zavadéni projektové vyuky na SS s vazbou na rozvoj nadani

Podrobny popis aktivit a dalSich podminek je uveden v pfiloze ,Navrhy projektovych aktivit rozpracované pro
potfeby projektu Implementace Krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v lJihoceském kraji 11“. Pro
projektovy zamér byly vzhledem k absorpéni kapacité Jihoceského kraje v rdmci projektu IKAP I vyuZity cile A.1.1
aAl2.

Z prace zminéného tymu, resp. ze zpracované SWOT analyzy a analytické ¢asti vyplynuly dalsi cile a skutecnosti
(naptiklad fakt, Ze vysoky pocet inkludovanych 7akd MS, ZS a SS tvofi ti, jejich? specialni vzdélavaci potieby jsou
spojeny s potiZzemi v oblasti dusevniho zdravi (diagnosticky se zdvaznymi vyvojovymi poruchami chovani a uceni
a PAS).

Mezi dalsi cile, které bude nutné naplfiovat také v dalSich obdobich, patfi napf.: Podpora vnimani pojmu inkluze,
informovanost o problematice, Podpora kariérového poradenstvi, Podpora pozice asistenta pedagoga
a vychovného poradce, Metodickd spolupridce se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, Realizace programi
zamérenych na zvyseni profesni jistoty ucitel a asistent(, Realizace program( zamérenych na destigmatizaci Ci
zvyseni informovanosti v oblasti duSevniho zdravi u vSech cilovych skupin.

SYSTEMOVE CIiLE

Systémové cile jsou takové, které Krajsky urad ze své pozice nemuZe zcela ovlivnit. Je moZné zasahovat do
systémovych cil a ovliviiovat je jen ¢astecné. Mezi systémové cile mGZeme zafadit napfiklad tyto: Zména/dprava
studijnich a vzdélavacich pland, Zména vyucovacich metod ve Skolach, Zajisténi dlouhodobych finanénich zdroja
pro podporu spolecného vzdélavani, ¢i Podpora spoluprace skol a poradenskych center. Mezi systémové cile
patfi napriklad Zména i Uprava legislativy a Podpora pfi diagnostice, zvySeni poc¢tu détskych psychiatr(.
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4.2 |MPLEMENTACE, MONITOROVANIi, HODNOCENI

Skolska inkluzivni koncepce Jihogeského kraje byla zhotovena jako sou¢ast dokumentu Krajsky akéni plén rozvoje
vzdélavani v Jihoceském kraji Il v souladu s pravidly a s Metodikou rovnych pfilezitosti ve vzdéldvani pro prioritni
osu 3 OP VVV. Jeji platnost je stanovena do doku 2023. Za plnéni cilG stanovenych timto dokumentem nese
zodpovédnost Krajsky urad Jiho¢eského kraje, odbor Skolstvi, mladeze a télovychovy.

O realizaci jednotlivych cild z koncepce bude Krajsky ufad JihoCeského kraje pravidelné informovat, napfiklad
v jednotlivych vyroc¢nich zpravach.

Jako zdroj financovani poslouzi projekt IKAP Il (vyzva je vyhlasena s realizaci do listopadu 2023) a rozpocet
Jiho€eského kraje. Jednotlivé aktivity jsou zavislé na projektovych fiSich, které byly definované Pracovnim tymem
Inkluze. Jedna se konkrétné o Centrum pedagogické podpory a Doprovazeni zakd zékladnich a stfednich skol,
Klima $koly (tfidy) a Projektova vyuka na SS. StéZejni cilové skupiny, na které budou veskeré aktivity cileny, jsou
zejména Pedagogicti a vedouci pedagogicti pracovnici a Déti a rodice.

Je nutné zminit také fakt, Ze nespocet aktivit na podporu inkluzivniho vzdélavani bude a je realizovan také
prostiednictvim MAP a Sablon IIl na podporu zékladnich a stfednich $kol. Tyto aktivity jsou financovéany v ramci
OP VVV, pticemz konec Cerpani finanénich prostfedkd je planovan s ukonéenim skolniho roku 2022/2023.
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5 ZAVER

Cilem Skolské inkluzivni koncepce bylo zmapovdani a definovani soucasného stavu inkluze v Jihoceském kraji
a definovani budouciho vyvoje inkluzivniho vzdélavani. Dokument je vniman jako Zivy materidl, ktery bude
reagovat na potrfeby praxe v oblasti zajisténi rovnych pfileZitosti ve vzdélavani. Pfedpokladd se, Ze i tento
dokument bude aktualizovan a dopliiovan.

Skolska inkluzivni koncepce byla vytvorena v souladu se zmifiovanou metodikou rovnych pfileZitosti. V prvé radé
doslo ke sbéru dat a zmapovani soucasného stavu, véetné ustanoveni Pracovniho tymu Inkluze, ktera definovala
sty¢né body koncepce na jednotlivych setkanich. Vystupem prace skupiny je nejen kompletni SWOT analyza
sloZzend ze silnych a slabych stranek, prileZitosti a ohrozeni, ale také 3 projektové fiSe zamérené na inkluzi.
Zaroven je nutné zdlraznit, Ze pfi vybéru ¢lenl pracovniho tymu byli zohlednéni vsichni aktéfi v Jihoceském kraji,
ktefi jsou v dané problematice relevantni.

PFi tvorbé koncepce byly v souladu s hodnoticimi kritérii stanoveny cilové skupiny. V ramci koncepce jsou
zohlednény vSechny cilové skupiny, které mohou mit dopad na rovné pfilezZitosti ve vzdélavani. Pracovni tym
a zpracovatelé podrobné definovali ty cilové skupiny, na které se koncepce a vyplyvajici aktivity soustredi,
a detailné popsali jejich potfeby s ohledem na rovné pfilezitosti.

Ve strategické a navrhové Casti strategie jsou identifikovana opatfeni, dokument obsahuje aktivity, které budou
mit v budoucim horizontu pozitivni dopad na vyvoj inkluze v Jihoceském kraji.

Financovani a rozvrzeni financniho zajisténi je deklarovdno nadrazenym dokumentem KAP II. Finan¢ni zdroje jsou
provazany s planovanymi aktivitami. Jak je zfetelné z jednotlivych projektovych fisi a predkladaného
koncepéniho dokumentu, kazda aktivita a opatfeni ma svého nositele.
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6 PRILOHY

1. SWOT analyza zpracovana Pracovnim tymem Inkluze

2. Navrhy projektovych aktivit rozpracované pro potieby projektu Implementace Krajského akéniho planu
rozvoje vzdélavani v Jihoceském kraji Il
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Seznam poutzitych zkratek

APIV B

APZ

DM

DVVP

ESF

EU

FEAD

GV

IKAP Il

IROP

ISCED

JHK

JU

KAP

LMP

MAP

MAS

MMR

MPSV

projekt Podpora spole¢ného vzdélavani v pedagogické praxi
aktivni politika zaméstnanosti

centrum odborné pfipravy

Ceska republika

Cesky statisticky urad

Ceska gkolni inspekce

dim déti a mladeze

domov mladeze

dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikd
Evropsky socialni fond

Evropska unie

Fond evropské pomoci nejchudsim osobam
gymnazialni vzdélavani

projekt Implementace krajského akéniho planu rozvoje vzdélavani v Jihoéeském
kraji ll

Integrovany regionalni operacni program
mezinarodni standardni klasifikace vzdélavani
informacni technologie

individualni vzdélavaci plan

JihoCesky kraj

JihoCeskd hospodarska komora

Jihoceska univerzita

Krajsky akéni plan rozvoje vzdélavani v Jino¢eském kraji
krajsky urad

lehké mentalni postizeni

mistni akéni plan rozvoje vzdélavani

mistni akéni skupina

Ministerstvo pro mistni rozvoj CR
Ministerstvo prace a socidlnich véci CR

materska skola

43



NNO
NO
NPI CR
NUTS II
NUV
OECD
oP
0.p.s.
OP VVV
ORP
OSN
osoV
oSMT
PAS
PF

PIRLS

PISA

P-KAP
PP
PPP
PrS
PSD
PV
RP
RVP
Sh.
SES

SOV

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy CR
Narodni institut dalSiho vzdélavani

nestatni neziskova organizace

neziskova organizace

Narodni pedagogicky institut Ceské republiky
Statistickd Uzemni jednotka Evropské unie (regiony soudrznosti)
Narodni Ustav vzdélavani

Organizace pro ekonomickou spolupréci a vyvoj
operacni program

obecné prospésna spolecnost

Operaéni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani
obec s rozsifenou plsobnosti

Organizace spojenych narod(

Odbor socidlnich véci KU J¢K

Odbor $kolstvi, mladeze a télovychovy

poruchy autistického spektra

Pedagogicka fakulta

Progress in International Reading Literacy Study — mezindrodni Setfeni v oblasti
méreni vysledk(l vzdélavani

Programme for International Student Assessment — mezinarodni Setfeni v oblasti
méreni vysledk(l vzdélavani

projekt Podpora krajského akéniho planovani vzdélavani
pedagogicky pracovnik

pedagogicko-psychologicka poradna

prakticka skola

povinna Skolni dochdzka

predskolni vzdélavani

rozvojovy program

Ramcovy vzdélavaci program

Sbirka zakont CR

socioekonomicky status

stredni odborné vzdélani
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SPC

SPU

SRP

sS

Strategie 2030+
SVP

SVP

SWOT

SYPO

(725
)

VS
VSTE
VZ JEK

ZpP

yAY,

ZVaS

specialné pedagogické centrum

specifické poruchy uceni

projekt Strategické fizeni a planovani ve skolach a v Gzemich
stfedni Skola

Strategie vzdélavaci politiky do roku 2030+

specialni vzdélavaci potreby

stfedisko vychovné péce

analyza silnych a slabych stranek a pfileZitosti a hrozeb
projekt Systém podpory profesniho rozvoje ucitell a feditell
Skolni druzina

Skolni klub

Skolni poradenské pracovisté

Skolskd poradenska zatizeni

Trends in International Mathematics and Science Study - mezindrodni Setfeni
zjistujici Groven znalosti a dovednosti 7ak( 4. a/nebo 8. ro¢niku ZS v matematice
a v ptirodovédnych pfedmétech

Utad prace

vyS$si odborna skola

vysoka Skola

Vysoka skola technickd a ekonomicka

Vyrocni zprava o stavu a rozvoji vzdélavaci soustavy v JihoCeském kraji
zdravotni postizeni

zapsany spolek

zakladni Skola

zapsany Ustav

zakladni vzdélani

Zaftizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnik(l a Stredisko sluzeb Skolam

Zkratky okresu Jihoceského kraje

Ceské Budéjovice
Cesky Krumlov

JindfichGv Hradec
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Priloha Skolské inkluzivni koncepce Jihoceského kraje

e R EVROPSKA UNIE .
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
n *

* gk Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

SWOT analyza oblasti rovné prileZitosti (Inkluze)

SILNE STRANKY

existence $kolniho poradenského pracovisté (dale jen SPP) v zakladni formé (tj. ve sloZeni
vychovny poradce a skolni metodik prevence) na viech Skolach,

vétsinou dobra orientace v oblasti inkluze u vychovnych poradcd,

zadjem Casti pedagogickych pracovnikd o nové informace a dovednosti v oblasti inkluze,
shaha aktéru v oblasti spolecného vzdélavani se schazet a sdilet zkusenosti (seminare,
workshopy),

existujici mnohé priklady dobré praxe v prosazovani inkluze na Skolach,

probihajici cilena Skoleni na fadé Skol — napt. pro praci s Zzaky s autismem,

snaha skol o zbudovani bezbariérového prostredi — v zavislosti na zvysujicich se moznostech
financni podpory,

SLABE STRANKY

pfilis mnoho Zakud ve tfidach vede k vyssi narocnosti pedagogického procesu spoleéného
vzdélavani,

narlst Zaka s poruchami chovani (véetné nediagnostikovanych) a z toho pramenici obavy

z nezvladnuti vyuky a naruseni jejiho pribéhu,

nadmérnda administrativni zatéz pracovnikl v oblasti inkluze, zejména vychovnych poradc,
negativni postoje ¢asti pedagogl vici spoleénému vzdélavani (zejména na odbornych
Skolach) a neochota prijmout zmény,

tiha spolecného vzdélavani je ¢asto na bedrech vychovného poradce (v nenominované roli
koordinatora inkluze) a je odvisla od jeho osobnosti a pfesvédcovacich schopnosti k podpore
Zaka se SVP v zdvislosti na typu Skoly,

neadekvatni posouzeni predpokladll ke studiu (zejména zdravotni zpUsobilosti) u Zakd se
SVP, chybna volba oboru a nasledny problém s uplatnénim v praxi a mnohdy jiz pfi studiu
samotném,

vnimani pojmu ,inkluze” pouze jako ,zatazovani zaka s LMP do hlavniho proudu vzdélavani“,
neznalost celkového pojeti inkluze,

PRILEZITOSTI

metodicka spoluprace se $kolskymi poradenskymi zafizenimi, tj. PPP a SPC (dale SPZ),
zajisténi spolecné komunikace kol a poradenskych pracovist,

moznost rozéifeni SPP nad Urover zakladni formy véetné vytvareni mist $kolnich psycholog(
v potfebném Uvazku — "poskladani" Gvazkl skolniho psychologa na nékolika mistné blizkych
Skolach najednou,

pouceni se z chyb a snaha o prosazeni myslenky inkluze formou spravné a odborné
podlozené argumentace ve snaze zlepsit medialni obraz a povédomi ob¢anu/rodica,
podpora zakim se SVP ve volbé oboru odpovidajici jejich moznostem a nasledné profesni
draze,



Priloha Skolské inkluzivni koncepce Jihoceského kraje

e R EVROPSKA UNIE .
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
n *

* gk Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

pracovat s pozitivnimi vysledky plsobeni asistentl — v ramci skoly i jako motivaci pro vedeni
Skol formou informaci z plosné zkusenosti dobré praxe,

uvédoméni si potfeby zajmu o Zaky nadané a mimoradné nadané,

pedagogické fakulty spolu se standardni vyukou problematiky specialni pedagogiky (prace se
Zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami) vyucuji také, od roku 2016, problematiku prace
s heterogenni tfidou a kompetence k inkluzivnimu vzdélavani,

podpora pedagogické diagnostiky — identifikace zakovych potieb v pedagogickém procesu,
kterd je zakladnim predpokladem pro identifikaci a nasledné doporuceni PO SPZ

podpora kariérového poradenstvi jiz na Urovni zakladni Skoly a pfenos informaci o jejich
podpote/podpirnych opatienich na Urover SS, provazanost s intervenci Kariérové
poradenstvi,

HROZBY

dlouhodobd pretizenost $kolskych poradenskych zafizeni (SPZ) ma primarné vliv na kvalitu

jejich prace i dodrzovani legislativné danych Ih(t, sekunddrné pak nemaji SPZ kapacitu na

metodické vedeni SPP v zékladni formé a spolupréci se $kolami,

zvysSuje se pocet 23kl s potfebou podplrnych opatreni (PO) — coZ znamena vyssi naroky na
zvladnuti vyuky ze strany ucitele, véetné vyssich narokd na jeho podporu,

absence individualniho pfistupu k potfebam zaka ve velkych skolnich institucich,

nizké povédomi pedagogli o nadani a velmi nizka podpora (problém identifikace nadanych
a prezentace jejich dovednosti),

zaci s OMJ (odliSnym mateiskym jazykem) s Zddnou nebo nedostate¢nou znalosti ceského

jazyka nemohou do doby jeho osvojeni na relevantni urovni absolvovat vzdélavaci proces

odpovidajicim zplsobem.

JAK POMOCI SILNYCH STRANEK VYUZIT PRILEZITOSTI?

posilit prakticky orientované dalsi vzdélavani pedagogti ve specifickych oblastech (posileni
spoluprace s vychovnymi poradci, vyuZiti strategie individualizace a diferenciace
prostfednictvim metod, organizaénich forem, volby cil(i, obsah, zjistovani vysledkd uéeni
a jejich hodnoceni),

posilit metodickou a konzulta¢ni podporu skolam ke spolecnému vzdélavani (konkrétni
dotazy, priklady dobré praxe, diskuzni skupiny...),

zajistit plnou funkénost $kolniho poradenského pracovisté (tzv. roziiteni SPP nad uroven
zakladni formy) vsude, kde je to mozné,

podpofit vzajemnou prostupnost informaci o obsahu studia, profesnich kompetencich
smérem k zakovi a jeho pripravu na profesni drahu, véetné provazanosti informaci o Zakovi
mezi Grovni Z§ a SS.



Priloha Skolské inkluzivni koncepce Jihoceského kraje

e R EVROPSKA UNIE .
* * Evropské strukturalni a investiéni fondy
n *

* gk Operacni program Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

JAK VYUZIT PRILEZITOSTi K ODSTRANENI SLABYCH STRANEK?

zajistit dlouhodobé finan¢ni zdroje pro podporu spolecného vzdélavani, zejména pak na
personalni podporu,

supervize, zazitkové seminare pfimo pro sborovnu, seminare a péce o pedagogy jako jeden

z prostfedkd zabranéni syndromu vyhoreni,

vyuzit metodické podpory a spoluprace se SPZ k zainteresovani pedagogti odbornych gkol do
procesu inkluze v odborné praxi zaké (ndvétéva pracovnikd SPZ na odbornych vycvicich,
vzajemna konzultace v praxi, v rdmci odborného vycviku doporuceni PO pro zaky se SVP)
vytvofit rozpracovanou nabidku stfedoskolskych obor( s deklaraci pfileZitosti a rizik pro zaky
se SVP pro jejich adekvatni doporucovani zaklim s potfebou PO.

JAK VYUZIT SILNE STRANKY K ODVRACENi HROZEB?

jasné definovat praci s asistenty pedagoga (zamyslet se nad potfebami a o¢ekavanimi vici
praci asistenta pedagoga se vSsemi aktéry — asistent x ucitel, asistent x zak, asistent x rodice —
vsichni v systému, jako podpora Zaka v pedagogickém procesu a jako podpora ucitele), zajistit
pravidelnou supervizi této prace (individualni i skupinovou),

zajistit pFipravu pedagogl VS fakultami pro konkrétni situace pedagogické praxe s diirazem
na oborovou didaktiku, resp. schopnost jit zaku vstfic — s cilem najit uzlovy bod neznalosti
(prof. Slavik, prof. Hejny) ve znalostni vyvojové $kdle zZaka,

prezentovat priklady dobré praxe, které by dostatecné pregnantné predvedly redlnost

a potrebnost inkluzivniho (spole¢ného) vzdélavani /mélo by se jednat o modelové situace
reseni, které by mély reagovat na postoje typu: to nejde pfi tomto poctu, oni nechtéji apod.,
soucasti by také mélo byt rozpracovani konkrétniho pfikladu/,

nezapominat pti zavadéni inkluze na Zaky nadané a sladéni pedagogického procesu s Zaky
intaktnimi — spolecné vzdélavani.

JAK SNIZIT HROZBY VE VZTAHU K SLABYM STRANKAM?

zkvalitnénim pfipravy pedagogl pedagogickymi fakultami v oblasti inkluze — intenzivnéjsi
provazanost studia a realné praxe, vhodné metody, formy a zpUsoby prace v ramci aprobaci
se zamérenim na specialni pedagogiku atd. — pfipravit pedagogy Iépe na praci v oblasti
inkluze,

vést pedagogy ke snaze zaznamenat potencidl Zaka: vhodné je vyuZiti skrytého potencialu —
hledani originality v feseni,

mapovat potieby evidovanych 74k ze strany SPP — cilend, indikovana a limitovana podpora,
zpracovani planu podpory, na kterém je zak zainteresovan.
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Navrhy projektovych aktivit rozpracované pro potreby projektu IKAP I

Nazev: Jihoceské centrum pedagogické podpory (JCPP)

Pfijemce: Jihocesky kraj
Realizace aktivity (partner): Zatizeni pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a Stredisko sluZzeb Skolam,
Ceské Budéjovice, Nemanicka 7 (ZVa$)

Pti rozpracovani aktivit byly vyuZity dvé nasledujici fise, které zpracoval Pracovni tym Inkluze:
- Centrum pedagogické podpory a Doprovazeni zaka zakladnich a stfednich skol

- Klima skoly (tridy)

Vystupem aktivity bude vytvoreni funkéniho regiondlniho systému s cilem zkvalitnit vzdéldvaci systém, podpofit
zvyseni kompetenci pedagogickych pracovnikl vcetné metodického vedeni pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani
a podpurnych opatifeni do praxe Skol. Dale dojde k zaloZeni platformy pro setkdvani pedagogli a vyménu
zkusenosti mezi jednotlivymi aktéry v oblasti inkluzivniho vzdélavani z rad specialnich pedagogl, psycholog(,
pedagogickych pracovnikll a pfipadné socidlnich pracovniki. Bude vytvoreno misto pro spolecné feseni
aktualnich odbornych témat na podporu inkluze v Jiho¢eském kraji.

A. Metodicka setkavadni a odbornd podpora

B. Podpora rozvoje gramotnosti

V piipadé bodii A s B jde o soucasti celého projektu Pedagog 21. stoleti, pro potieby SIKK je nerozepisujeme.

C. Metodicka odbornd podpora spoleéného vzdélavani

Cilem aktivity je v ramci Jihoceského centra pedagogické podpory zajistit metodickou a odbornou podporu
pedagogickych pracovnikil bézné ZS nebo SS pii praci s Zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a pfi zavadéni
inkluzivniho vzdélavani. Podpora bude probihat formou pravidelnych metodickych odbornych navstév v podobé
vyjezd( specialnich pedagogl nebo psychologl na danou skolu. Navstéva bude zahrnovat pfipravu, pfimou
podporu a reflexi. V rdmci navstévy dojde k posileni kompetenci pedagogickych pracovnik( a k lepsi orientaci
pedagogickych pracovnik( v inkluzivnim vzdélavani. Pedagogicti pracovnici ziskaji odborné rady z praxe, dojde
k obohaceni vzajemné komunikace se Zaky (spoluprace pfi komunikaci se Zakem). Zefektivni se komunikace mezi
pedagogickym pracovnikem a asistentem pedagoga. ZlepsSeni spoluprace skoly s odbornymi pracovisti (PPP, SPC,
OSPOD, urad prace) ¢i neziskovymi organizacemi povede k multidisciplindarnimu pfistupu. K realizaci aktivity je
nezbytné zajistit vybaveni JCPP potfebnymi didaktickymi ¢i diagnostickymi pomdckami a vybavit pracovniky JCPP
odpovidajicimi kompetencemi formou absolvovani odbornych kurzd.

Dalsi formou podpory bude program zaméreny na klima skoly, jehoZ cilem je podpora interpersondlnich vztahi
a socidlnich procest ve skole, zlepseni komunikace mezi pedagogickymi pracovniky, minimalizace Sikany na
Skolach, snizeni Cetnosti a zavaznosti projeva Sikanovani a zména postoje pedagogt a jejich citlivost na projevy
Sikany. Program zahrnuje 6 x 8hodinové vzdélavaci seminare. Seminaf povedou dva lektofi. Vystupem programu
je akéni plan Skoly pro zlepSovani systému preventivnich opatfeni a procest skoly a vyhodnoceni pokroku Skoly
v oblasti prevence a intervenci proti Sikané.
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Celkem je do Metodické odborné podpory spoleéného vzdélavani pfislibeno zapojeni 17 odbornik( z fad
specialnich pedagogl Jihoc¢eského kraje. Odbornici se zapoji do systému podpory pedagogickych pracovnik skol
a Skolskych zafizeni pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani a podpudrnych opatieni do praxe $kol a Skolskych zatizeni
prostfednictvim metodické odborné podpory. Program zaméreny na klima Skoly nabidne komplexni podporu
v ramci programu Minimalizace Sikany 9 skolam, dalSich aZ 40 skol mudZe vyuZit preventivni aktivity pro sborovny
nebo supervizi. Pfinosem pro viechny CS je podpora zavadéni inkluzivniho vzdélavani a podplrnych opattfeni do
praxe kol a $kolskych zafizeni a vzdjemnad spoluprace pedagogickych pracovnik( z jinych kol a Skolskych zatizeni.
Tyto sluzby budou nabidnuty vSem Skoldam v JihoCeském kraji. Zajem o tyto aktivity byl na Skolach jiz
identifikovan. Do projektu jsou zapojeni Zaci se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a ze socidlné
znevyhodnéného prostiedi. Osloveni probéhne elektronicky prostfednictvim vedeni Skol.

D. Sdileni zkusenosti (platforma na podporu inkluze)

Cilem aktivity je sdileni zkuSenosti pfi zavadéni inkluzivniho vzdélavani a prace s détmi se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. Sdileni bude mit podobu kulatych stolQ, pfi kterych si Ucastnici z fad specialnich
pedagogl, psychologl, pedagogickych pracovnik(, pripadné sociadlnich pracovniki mohou predat zkuSenosti.
Tematicka setkani povede lektor a budou zamérena na konkrétni aktualni téma. Profesni setkani odborné
zastituje lektor, ktery do diskuse pfindsi nova témata a diskusi moderuje. Jednd se o periodicka setkavani
profesnich skupin (asistenti pedagoga, skolni psychologové, specidini pedagogové) v rdmci pfedem vymezenych
lokalit Jiho¢eského kraje. V kazdé lokalité planujeme setkavani 2 skupin dle zastoupeni uvedenych profesi na
Skolach; vidy skupinu asistenti pedagoga a druhou skupinou budou bud’ specidlni pedagogové nebo Skolni
psychologové.

Tematicka i oborova setkavani maji charakter uceleného komplexu cinnosti, které se budou opakovat s minimaini
frekvenci 4 x za 12 kalendafnich mésicd.

Cilova skupina:

Pedagogicti pracovnici Skol a Skolskych zafizeni vcetné vedoucich pedagogickych pracovnikd, specialni
pedagogové, psychologové, pripadné socialni pracovnici Jihoceského kraje. Hlavni motivaci je moZnost sdileni
zkuSenosti pti zavadéni inkluzivniho vzdélavani, prace s zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami v podobé
tematickych a profesnich setkavani. Osloveni probéhne elektronicky prostfednictvim vedeni skol. Pfinosem pro
vsechny CS je podpora zavadéni inkluzivniho vzdélavani a podpUrnych opatireni do praxe skol a Skolskych zafizeni
a moznost sdileni zkuSenosti.

Termin realizace:
1.1.2021-30.6.2023

Financni naroky:
- budou zndmy pro zpracovani rozpoctu pro IKAP Il, predpokladané ndklady jsou odhadovéany ve vysi 30
mil. K¢&
- hrazeno z OP VVV v ramci vyzvy Implementace KAP Il, spoluucast JihocCesky kraj



